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estrategicos de seguranca

Recentemente, na cida-
de de Itajai, um veiculo des-
conhecido acabou entrando
“pelo vacuo” da entrada prin-
cipal em um condominio en-
quanto um motorista deixava
o local. O invasor teve acesso
a area comum do condomi-
nio, mas foi contido por um
policial (e morador) e levado
para a delegacia. Esse é ape-
nas um exemplo das muitas
situacdes que podem acon-
tecer no dia a dia de um con-
dominio e que podem abrir
as portas para a criminali-
dade. Nesta edicdo confira
nas paginas do Vale do Itajai
a orientacdo de especialis-
tas de como o sindico pode
identificar vulnerabilidades
no acesso ao edificio e colo-
car em pratica os sistemas
preventivos para evitar a en-
trada de ameagas através de
quatro pilares estratégicos de
seguranca.

Nos tltimos dois anos o
pais tem testemunhado um
alarmante aumento de casos
de acidentes de trabalho e
o tema se tornou um pon-
to de aten¢io também nos

condominios. Em 2022 as
notificagdes de acidentes no
ambiente condominial cata-
rinense envolveram: zelado-
res (30%), faxineiros (26%),
porteiros (17%), auxiliar de
manutencdo (9%) e vigilan-
te/ vigia (4%). Em matéria
especial sobre o assunto sai-
ba que a natureza dos aciden-
tes de trabalho em condo-
minios pode ser grave e até
mesmo fatal. Verifique quais
medidas de seguranca sdo
essenciais para prevenir aci-
dentes e preservar a integri-
dade fisica e emocional dos
trabalhadores que atuam nas
dependéncias do condomi-
nio, sejam eles contratados
pelo edificio ou prestadores
de servicos terceirizados.

Nesta edicdo veja tam-
bém que o sindico pode ser
destituido mesmo sem co-
meter irregularidades e que
conhecer técnicas basicas de
oratdria auxilia o gestor a se
comunicar de maneira mais
eficaz com os moradores e
pode até mesmo definir o
sucesso de uma assembleia.
Boa leitura!

34 anos
de grandes
conquistas
e desafios.
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Governo do Estado busca ampliacao
dos Conselhos Comunitarios de
Seguranca em Santa Catarina

Ampliar em 25% o numero
dos Conselhos Comunitarios de
Seguranca (Consegs) no estado é
um dos objetivos da Secretaria de
Seguranca Publica (SSP) de San-
ta Catarina em 2023. A proposta
deverd melhorar a interagdo com
as reivindicacdes da sociedade,
desenvolver novas capacitagcdes
dos integrantes e até reforcar ou
criar programas sociais preventi-
vos nos municipios.

Atualmente, existem 106
Consegs ativos no estado e 700
membros efetivos. Assim, os
Consegs estao presentes em 70
cidades (23,72% dos municipios
catarinenses). Mas, segundo o
coordenador estadual de Policia
Comunitaria e de Consegs da SSP,
coronel Jeferson Braz de Oliveira,
ha hoje 256 Consegs inativos em
124 municipios. Um outro dado é
que 57 municipios catarinenses
nunca tiveram Consegs.

“Ndo se pode pensar em
seguranca publica sem o envol-
vimento comunitario total. De-
vemos conhecer as prioridades
da sociedade de cada regido do
estado. Essa é uma das determi-
nagdes do governador do estado.
Por isso, estamos criando estra-
tégias para reativar e ampliar os
Consegs em Santa Catarina”, des-
tacou o secretario de Seguranca
Publica de SC, Paulo Cezar Ramos
de Oliveira.

Em maio, o secretdrio se
reuniu com a Coordenadoria Es-
tadual de Policia Comunitaria e
de Consegs, conheceu os traba-
lhos em andamento e determi-
nou acdes para a retomada do
modelo de policia comunitaria. “E
um resgate em que buscaremos o
fortalecimento das policias com a
participacdo das comunidades e
a diminui¢cdo da criminalidade”,

pontuou o secretdrio da Seguran-
¢a Publica no Estado.

Os Consegs tém como base a
comunidade e estabelecem uma
parceria com as forcas de segu-
ranca: a Policia Militar, a Policia
Civil, a Policia Cientifica e o Corpo
de Bombeiros Militar. Objetivam,
entre outras acoes, a de melho-
rar a qualidade de vida do cida-
ddo buscando solugdes para os
problemas da seguranca publica.
Diversas ag¢des sdo realizadas nos
municipios, tais como programas
preventivos nas areas de protecao
a mulher, distribuicdo de carti-
lhas, seguranca de condominios,
assisténcia a moradores de rua e
até praticas de limpezas de praias.

NUCLEO DE
CONDOMINIOS

Para envolver os sindicos em
acdes de seguranca local, o Con-
seg 31 do bairro Coqueiros em
Florian6polis, um dos mais anti-
gos Conselhos Comunitarios de
seguranca em atividade de Santa
Catarina implantou em 2022 o
projeto Nucleo de Condominios.
O engajamento dos sindicos da
regido colabora com a seguranca
da cidade e a Policia tem nos ges-
tores um aliado na busca por mais
segurang¢a e prevenc¢ao ao crime
como, por exemplo, problemas de
furto de fios de cobre, portas de
aluminio e ponta de mangueira
de incéndio que afetam edificios
de varias cidades do estado.

Para participar de um Con-
seg, entre em contato com a Co-
ordenadoria Estadual de Policia
Comunitaria e de Consegs pelos
telefones (48) 3665-8148 e (48)
98843-7036 ou pelo e-mail pol-
com@ssp.sc.gov.br.

Com informagdes da Agén-
cia Catarinense de Noticias

Rua Felipe Schmidt, 315 | Sala 601 | Ed. Alianga | CEP 88010-000 | Centro - Floriandpolis | SC | 48 3223 5492 | plac.srv.br
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Empresa pode operar em unidades
residenciais?

Respeito a coletividade e bom senso devem nortear a pratica

Graziella Itamaro

rabalhar no conforto do

lar sem precisar sair de

casa, ter flexibilidade

de horarios, reducio de
deslocamentos e maior autono-
mia, estes sdo alguns pontos po-
sitivos do trabalho em formato
home office.

Consolidada durante a cri-
se sanitaria causada pela co-
vid-19, a modalidade segue ga-
nhando adeptos, mesmo com o
fim da pandemia. Profissionais
liberais, prestadores de servigos
e pequenos empreendedores in-
corporaram a pratica e seguem
trabalhando dentro de seus la-
res, muitos com empresas pro-
prias dentro de condominios
residenciais. Mas sera que exis-
tem restricdes para empresas

atuarem em condominios?
Advogado especialista em
condominios, Alberto Calgaro
explica que a finalidade do con-
dominio esta prevista na con-
vencdo que define a utilizacdo
que pode ser dada as unidades.
“Porém, nos condominios resi-
denciais, obviamente, ha uma
certa tolerancia com relagido a
algumas atividades profissio-
nais ou até comerciais, que po-
dem ser exercidas pelo morador
em sua unidade”, explica.
Calgaro ressalta que o cri-
tério é determinado muito mais
pelo bom senso do que por lei
especifica. “Existem atividades
que ndo geram nenhum tipo de
risco ao condominio, como o tra-
balho em home office, que nao
causa nenhum tipo de impacto e

LIVIA FURLAN: “Todo custo extra ou prejuizo causado por uma unidade

pode ser cobrado pelo condominio”
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sequer é percebido pelos demais
moradores”, esclarece.

Especialista em Direito
Condominial e Imobiliario, Livia
Furlan avalia que os critérios
para definir as atividades que
podem ou ndo ser exercidas nos
condominios devem observar o
direito individual e ndo podem
se sobrepor ao coletivo. “A res-
tricdo para realizar atividades
comerciais deve assegurar os
famosos 3 Ss: saude, sossego e
salubridade, que estdo no artigo
1.336 do Cdédigo Civil”, esclarece
a profissional.

A advogada lembra que os
condominios residenciais nio
foram projetados para ativi-
dades comerciais, ou seja, ndo
possuem capacidade para rece-
ber equipamentos, como fogdes
industriais ou sobrecargas ele-
vadas de energia elétrica. E caso
a atividade realizada dentro da
unidade venha a gerar gasto
extra, como por exemplo, dgua,
estes podem ser cobrados pelo
condominio. “Todo e qualquer
custo extra ou prejuizo causa-
do por uma unidade residencial
pode ser cobrado pelo condo-
minio de acordo com os termos
do artigo 927 do Cddigo Civil”,
completa Livia.

Sem incémodos

aos demais

moradores

As atividades também nao
podem implicar em movimento
de entrada e saida de pessoas
estranhas no condominio nem
impor riscos ou incémodos
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ALBERTO CALGARO: O prédio é um local de moradia e a pratica de

atividades profissionais ou comerciais deve ser uma exce¢ao

aos demais moradores. “Ndo é
possivel, por exemplo, montar
um escritério para atendimen-
to de pessoas, ter empregados
trabalhando no local, abrir um
restaurante de tele-entrega ou
uma confeccdo de roupas com
maquinas funcionando. O con-
dominio residencial é um local
de moradia e descanso, e a pra-
tica de atividades profissionais
ou comerciais deve ser uma ex-
cec¢do”, ressalta Alberto Calgaro.

De acordo com o especia-
lista, o assunto deve ser trata-
do com cautela para ndo haver
excessos, seja por parte do con-
dominio ou por parte do mora-
dor. “O sindico ndo precisa ser
informado nos casos de home
office, ou servicos de consulto-
ria, no entanto, qualquer caso

PREDIAIS

Rogério Alt
Lovis Cravo

ESPECIALIZADA
EM REFORMAS

Engenheiro Civil
CREA-SC 061.287-9

diferenciado deve ser objeto de
consulta para evitar problemas”,
orienta.

.
Endereco fiscal
Atribuido com frequéncia

a domicilios, o endereco fiscal

nido se confunde com o exerci-

cio de uma atividade comercial

na unidade. “O endereco fiscal é

apenas uma referéncia utilizada

para fins contabeis e tributarios.

Muitas empresas ou profissio-

nais liberais ndo possuem sede,

porém registram o endereco
fiscal na sua residéncia, mesmo
ndo exercendo nenhuma ativi-
dade no local. O mero cadastro

de um enderego fiscal ndo im-

plica em irregularidade junto ao

condominio”, completa o advo-
gado.

Instalagao e manutencao elétrica e hidraulica.

Montagem e manutenc¢ao em subestagao.

Manutencao e Emissao de Laudo:

- Para-raios (SPDA).

- Alarme contra incéndio.
- lluminacao de emergéncia.

48 3242.0064

PLANTAO
48 99983.6500

Seguranga nas instalagoes em condominios.
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MG: Mandato de sindica do Edificio JK
completa 40 anos com criticas

o coracdo de Belo Ho-

rizonte, entre o centro

e um dos bairros mais

nobres da cidade, Ma-
ria Lima das Gragas administra
ha quatro décadas o edificio
JK, um dos principais cartoes-
-postais da capital mineira. Seu
nome é bastante conhecido da
imprensa local, que ha anos no-
ticia uma série de decisdes con-
troversas.

Entre as mais recentes esta
a criagdo de um cddigo de vesti-
menta para que moradores se-
jam atendidos na administracao
do prédio. Desde dezembro do
ano passado, um recado colado
na parede do edificio avisa: "Se
o senhor quiser ser atendido na
administragdo, devera compare-
cer com vestimentas adequadas
ao ambiente de trabalho". Chi-
nelo e bermuda estao, portanto,
descartados.

Paralelamente, ela conse-
guiu aprovar na assembleia de
2020 que qualquer condémino
que queira concorrer contra sua
administracdo deverd apresen-
tar um cheque caucdo de R$ 4
milhdes.

"Isso é um absurdo e com-
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pletamente ilegal. A lei exige que
a pessoa pode se candidatar; seja
condémino ou ndo. Eu nunca vi
um caucdo para ser sindico, isso
¢é afrontoso”, diz Kénio Pereira,
advogado especializado em di-
reito imobiliario.

O edificio JK foi projetado
por Oscar Niemeyer no inicio da
década de 1950, mas as obras
s6 ficaram prontas na década de
1970. O edificio tem quase 1.100
apartamentos, distribuidos em
dois blocos, um de 23 andares e
outro de 36. Ele é hoje o segun-

do maior de Belo Horizonte, com
118 metros.

Nos corredores, hd muitas
conversas sobre a sindica, que
tem cerca de 80 anos. Segundo
os moradores, Maria das Gragas
vence a maioria das elei¢cdes por
meio de procuracdes de outros
condéminos. "Essas procura-
¢des sdo de pessoas que tém
muitos apartamentos no edifi-
cio. Ela diz ter 300, entdo nem
adianta irmos a reunido de con-
dominio", diz Telismar de Carva-
lho, morador do JK ha 22 anos.

Vazamento: Moradora tera que
indenizar vizinho

Tribunal de Justica de
Santa Catarina man-
teve a condenacgdo de
uma mulher ao paga-
mento de danos morais e mate-
riais em favor de seu vizinho.

O valor da indenizacgdo foi
fixado em R$ 60 mil, acresci-
dos de juros moratérios desde
a data do evento e correcdo mo-
netdria. A decisdo de origem é
da 42 Vara Civel da comarca de
Balneario Camborit.

Segundo os autos, no inicio
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de dezembro de 2017, durante
uma viagem, o homem recebeu
uma ligacdo da administracdo
do condominio com a informa-
¢do de que seria necessario en-
trar em seu apartamento para
verificar um vazamento. Com
autorizagdo, a equipe entrou
na unidade e percebeu que ela
estava alagada por conta de va-
zamentos no teto, oriundos do
apartamento da ré.

0 vazamento danificou os
moveis da cozinha, das trés su-

v Motor de Portao

ftes e dos banheiros, além de
todos os pisos e rodapés. Apos
vistoria, a perita constatou que
0 vazamento aconteceu em uma
tubulacdo de agua quente do
apartamento da ré.

A Justica entendeu como
devida a reparacao moral, arbi-
trada em R$ 8 mil, pois inega-
veis os incdmodos de conviver
com infiltragdes e alagamentos,
uma verdadeira "afronta a dig-
nidade humana". A decisao foi
unanime.

v Portas Automaticas
v/ Controles de Acesso
 Sistema de Interfonia
v Sensores Perimetrais

+ Cercas Elétrica

v Sistemas de Alarmes
v Sistemas de Cameras
v Alarme de Incéndio

v lluminagdo Emergéncia

# ELETRICA CONDOMINIAL

NEIA LEHMKUHL
 neia@portalsulenergia.com.br
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Manutencao preventiva nao
¢é despesa, é investimento

do é novidade que

os valores médios

comerciais de ma-

nuten¢do preven-
tiva sdo habitualmente bem
menores do que um servico
corretivo, mas ainda assim
existe uma falta de informa-
¢do quase que generaliza-
da quanto a necessidade e
periodicidade desse tipo de
servigo.

A Associagdo Brasileira
de Normas Técnicas - ABNT
é responsavel pela orga-
nizacdo e elaboracdo das
NBRs, que sdo um conjunto
de normas e regras técnicas
relacionadas a documentos,
procedimentos ou proces-
sos aplicados a empresas
ou determinadas situacgoes,
abrangendo diferentes are-
as, tendo como principal fun-
¢do padronizar, organizar e
qualificar os procedimentos
e documentos técnicos.

Quando falamos espe-
cificamente em instalagdes
elétricas condominiais, ob-
servamos as demandas mais
frequentes com os interva-
los indicados nas NBRs, as
quais destacamos:

¢ Instalagdes de baixa
tensdo (quadros elétricos
em geral) - manutencdo pre-
ventiva a cada 2 anos

¢ Instalagdes de baixa
tensao (cabos) - substituicdo
a cada 20 anos

e Instalagdes de alta
tensdo (subestacdo/trans-
formadores) - manutencdo
preventiva anual

¢ Sistemas de Preven-
¢do Contra Incéndio - PCI
(iluminacao de emergéncia,
sinalizagdo de abandono de
local e alarme de incéndio) -
inspecdo e testes com emis-
sdo de ART e laudo anual

e Sistema de

para-

Nev/TecC

GERADORES
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¥ VENDA
s MANUTENCAO
s LOCACAO

| DE GERADORES

newtecgeradores.com.br

-raios - SPDA - inspecdo e
testes com emissdo de ART e
laudo anual.

As manutengdes aci-
ma listadas, se efetuadas
em conformidade as boas
praticas e NBRs correspon-
dentes, além de aumentar a
seguran¢a nas edificagdes,
representa aumento da vida
util das instalagdes, melhor
aplicacdo dos equipamen-
tos e dispositivos, além de
reducdo de custos com a
fatura de energia. Ja que é
no trabalho preventivo que
sao eliminadas as conexdes
frouxas, maresia, sujeira e
demais fatores que podem
implicar em fuga de energia
e por consequéncia, em des-
perdicio.

Também é importante
registrar que o trabalho pre-
ventivo podera indicar algu-
ma manutengdo corretiva
necessaria, antes que esta,
se torne um problema emer-
gencial.

Observamos entio,
que incluir na previsdo or-
gamentaria os recursos ne-
cessarios e estabelecer um
calendario de manutengdes
observando as areas e sis-
temas instalados, além do
cumprimento das normati-
vas, é fundamental para que
os recursos sejam aplicados
da melhor forma, sempre
trazendo seguranca, melho-
rias para o condominio e
assim, fazendo deste um im-
portante investimento.

Néia Lehmkubhl é ad-
ministradora, especialista
pos-graduada em Geren-
ciamento de Projetos, pds-
-graduada em Gestdo da
Seguranga Contra Incéndio
e Pdnico e pds-graduada
em Gestdo da Qualidade.
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O poder da oratdria nas assembleias

Conhecer técnicas bdsicas de oratdria auxilia o sindico a se comunicar de maneira mais eficaz com os moradores

Carla Kempinski

aber expressar ideias de

maneira clara, eficiente

e atrativa para uma pla-

teia é uma das fungdes
do sindico durante a assembleia
de condominio e, para muitos,
é a parte mais dificil do cargo.
Muitos sdo extremamente com-
petentes no desempenho diario,
mas, no momento de falar em
publico, faltam-lhes técnicas
adequadas para se expressa-
rem de maneira mais eloquen-
te. Uma das mais conhecidas é
a oratdria, que é a arte de falar
bem em publico. "Eu acredi-
to que qualquer pessoa que se
dispoe a falar em publico deve-
ria buscar técnicas de oratoria,
pois uma fala bem construida,
com argumentacgdes colocadas
no momento certo, pode definir
o sucesso de quem fala", afirma
o orador, palestrante e instrutor
de oratdria e liderancga Clay Lo-
pes.

Saber como agir no mo-
mento das discussoes, das co-
brangas e reclamacgdes, passan-
do seguranca e despertando o
interesse dos ouvintes é funda-
mental. Para auxiliar nesse mo-
mento, Clay Lopes destaca algu-
mas técnicas especificas, como
um bom esquema retérico das
ideias, com inicio, meio e fim,
utilizando ilustragdes ao iniciar
a exposicao. Antecipar opini-
Oes contrarias e neutraliza-las e,
por fim, ter empatia, que € a ca-
pacidade de se colocar no lugar
dos ouvintes. Saber ouvir é tio
importante quanto saber falar e
é um dos principios basicos da

boa comunicagao.

A entonagdo da voz e a co-
municacdo corporal também
sdo importantes aliadas para
obter a atengdo e compreensido
dos moradores. "A entonagdo
somada a impostacdo e a infle-
xdo da voz ddo musicalidade a
fala, tornando-a de melhor en-
tendimento, trazendo vida ao
contetido; é muito importante
treinar a expressividade lendo
em voz alta. O corpo fala e, sa-
bendo utilizar gestos adequa-
dos, o orador ganha mais vigor
quando somado a expressao vo-
cal", completa o especialista.

Intensidade
davoz

A fonoaudidloga Claudinéia
Crescéncio também ressalta que
todas as pessoas que falam em
publico deveriam se preocupar
em ter uma boa dicgdo, altura e
velocidade de fala equilibrados.
"Falar rapido demais transmite
ansiedade e nem sempre deixa
clara a mensagem que se quer
transmitir. Cuidar da intensida-
de da voz também é importante:
falar em volume baixo ou alto
demais pode trazer desconforto
ou até irritabilidade para quem
estd ouvindo".

Outra dica é organizar o
momento de cada um expor suas
ideias para nio haver confusido
e competicdo sonora, causando
estresse e incompreensdo de
mensagens. "Contato visual com
0 publico e bom humor sincero
também podem ajudar muito",
complementa a fonoaudi6loga.

A especialista em voz tam-

ONDOMINIOS

v

ORGANIZAGAO aliada a uma boa argumentac&o pode definir o sucesso de uma assembleia

bém orienta aos sindicos mais
timidos ou ansiosos que trei-
nem em frente ao espelho e
gravem sua exposicdo em um
gravador ou video de celular.
"Isso ajuda a detectar as falhas
e também a se acostumar com a
sua imagem, o som de sua voz e
seu jeito de falar".

Para os que desejam se
aprofundar mais na arte de fa-
lar bem em publico, Clay Lopes
recomenda buscar um bom cur-
so de oratdria e depois estudar
sobre o assunto, na internet
mesmo, ja que é uma arte que se
aprende treinando.
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¢ As reunides devem ser bre-
ves e sem atrasos para otimizar
o tempo dos presentes e ndo se
tornarem cansativas

e Antes de abrir espago para as
sugestdes e reclamagdes, com-
binar que elas deverdo ser bem
pontuais e do interesse da cole-
tividade

¢ Organize a pauta a ser apre-
sentada e prepare-se bem para
exp0-la, com inicio, meio e fim.
Conhecer ndo é sindénimo de
saber passar o conhecimento.
Para isso sdo necessarias pratica

€ preparagao

* Prepare-se para as possiveis
ideias contrarias as suas. Re-
ceba-as bem, mas ja tenha em
mente um argumento para cada
uma delas

e Use 0 bom humor ao seu fa-
VoI, mas sem exagero. As assem-
bleias de condominios costu-
mam ser bem acaloradas. Para
quebrar o gelo, nada melhor do
que a simpatia

e Materiais visuais, como sli-
des, fotos, lousa, ajudam a expor
e compreender melhor as ideias.

UMA ADMINISTRADORA

B OMZEATE99%
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Sindico pode ser destituido mesmo sem
cometer irregularidade?

A destituicdo antes do fim do mandato pode ocorrer a qualquer momento, através de assembleia

Jorge Oliveira

mandato de um sin-

dico é de um ou dois

anos, dependendo da

conven¢do do condo-
minio, mas ha casos em que o
mandato é interrompido. A de-
cisdo se o trabalho do sindico
deve acabar antes da hora se da
na assembleia geral.

De acordo com advogados
ouvidos pela reportagem do
Jornal dos Condominios, a des-
tituicdo pode ser considerada
em trés hipoteses. A primeira
é se o sindico ndo cumpre com
suas fungdes, como favoreci-
mento em licitacbes e outras
irregularidades como desvio de
dinheiro. A segunda € se ele ndo
prestar contas ou ndo convocar
a assembleia de prestacdo de
contas anual. E a terceira é se os
condéminos ndo aprovam o tra-
balho do profissional, mesmo
ele ndo cometendo nenhuma ir-
regularidade.

“Essa terceira hipotese esta
determinada no Art. 1.349 do
Cédigo Civil, e é o que pratica-
mente todos os condominios
acabam utilizando quando fa-
zem uma destituicdo de sindico.
Basta que a assembleia geral de-
libere que ele ndo esta adminis-
trando de forma conveniente,
que nio estd bom. Ndo precisa
haver uma acusagdo contra o
sindico, basta que tenha 50%
mais um voto na assembleia
para que decidam pela saida do
sindico”, explica Alberto Calga-
ro, advogado especialista em
condominios.

A destituicdo do sindico an-

4UNICA

Servigos Construtivos

e

0 QUORUM para destitui¢do do sindico é de 50% mais um dos presentes

em assembleia

tes do fim do prazo previsto em
convencdo, nesse sentido, pode
ser pedida pelos conddominos a
qualquer momento. Como expli-
ca a advogada especialista em
direito condominial Mariana Sa-
lum: “A destitui¢cdo pode ocorrer
a qualquer momento, através
de assembleia. Cabe salientar
que as convocagdes para assem-
bleia geralmente sdo feitas pelo
sindico. Ocorre que em casos
de destituicdo, a convocacdo
geralmente se da por 25% dos
condéminos ou pelo Conselho
Consultivo, se a conveng¢do do
condominio assim autorizar”.

De acordo com Zulmar José
Koerich Jr, advogado especialis-
ta em condominios, os critérios
para que o sindico tenha o man-
dato interrompido durante a
gestdo vao além dos “famosos”
desvios de verba ou favoreci-
mentos.

“Muitas vezes aquele que
atua de forma inexpressiva,

*Pintura predial
*Recuperacao estrutural
*Reformas de fachadas
*Reformas de interiores
*Projetos

*Construgoes

©48 4042.1222

RESPONSAVEL TECNICO
ENG. CIVIL:

ALMIR RODRIGO GONGALVES
CREA/SC 108967-2

@ www.unicasc.com.br
© contato@unicasc.com.br
O Rua Tiradentes, 15 Kobrasol - S3o0 José - SC

sem proatividade, apenas esta
escondendo debaixo do tapete
problemas que surgirdo no fu-
turo e deverdo ser encarados e
resolvidos por outros sindicos.
N3ao basta ndo desviar, cometer
atropelos, irregularidades, o
prejuizo e a ma administracdo
andam de maos dadas com a
inoperancia, preguica e descaso
com a coisa comum. Trata-se de
um instrumento legal e legitimo,
nao representando qualquer
afronta a direitos de personali-
dade do sindico eleito”, relata.

Sindico,

destituido pode

pedir anulacao
ou danos morais
na Justica?

O sindico que é destituido
antes do fim do mandato pode
entrar na Justica? De acordo
com os advogados especialistas
em direito condominial, a res-
posta é: pode. De acordo com

Zulmar Koerich, é possivel que o
profissional destituido ingresse
para tentar anular a assembleia.

“Se ndo houver qualquer
um dos motivos previstos em
lei, o sindico podera entrar na
Justica para solicitar a anulacdo
da assembleia de destituicao.
Eventuais danos morais somen-
te ocorrerdo em caso de cometi-
mento de excessos por parte da
assembleia, como crimes contra
a honra. Mas a simples destitui-
¢do imotivada nao gera danos
morais, somente anulacdo da
assembleia”.

MARIANA SALUM: “A assembleia de destituicao
devera ser convocada por 25% dos condéminos”

Os excessos nas assem-
bleias de destituicio podem
acarretar na Justica o pedido de
danos morais por parte do sin-
dico destituido. Porém, como
exemplifica a advogada Mariana
Salum, o profissional pode se
defender.

“Conforme prevé o Art.
1.349 do Cédigo Civil, a desti-

tuicdo do sindico ocorre quando
ele pratica irregularidades ou
ndo administra conveniente-
mente o condominio. Os atos de
ma gestdo devem ser especifica-
mente apontados, oportunizan-
do defesa por parte do sindico”,
explica.

Alberto Calgaro alerta que
os condéminos devem procu-
rar auxilio juridico para evitar
transtornos maiores ao destituir
um sindico antes do fim do man-
dato. “Se ele recorrer a Justica
ndo vai anular a decisido porque
nesse caso a assembleia é sobe-
rana, desde que ela
tenha sido regular-
mente convocada. O
juiz ndo vai anular
a decisdo. Haven-
do qualquer duvida
sempre consulte um
advogado especia-
lista na area de con-
dominio antes de se
dar inicio ao proces-
so de destitui¢do. Os
casos em que se tem
anulacdo de assem-
bleia de destituigao
de sindico na Justi-
¢a sdo, na maioria,
por irregularidades
formais, ou seja, um
erro na convocacgdo ou na reali-
zacdo da assembleia, e ndo pela
decisdo em si”, explica.
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Conte
CONOSCO!

Duplique Santa Catarina,
a parceria certa para o seu
condominio!

A sindica Tatiane, do Rio de Janeiro/R3J,
nos disse que esta tendo dificuldades em
organizar os horarios de trabalho pois,
além das demanda diarias, ela é acionada
constantemente pelos moradores para
solucionar conflitos entre vizinhos
motivados por barulho, vagas de garagem,
entre outros.

A nossa gerente de unidade, Moema da Rocha,
esclarece que o sindico nao & um funcionario do
condominio e que é necessario educar os
moradores para as mais diversas situagoes, criar
pequenos protocolos para que os moradores
saibam quais providéncias tomar e quando for
realmente necessario, acionar o sindico.

Na maioria das vezes a conversa com o sindico
pode aguardar até o préximo dia util. Também
lembramos que o registro de uma reclamagao
pode ser feita através de diversos canais
tradicionais como o livro de reclamacdes, ou
canais digitais como aplicativos de gestao
condominial, por exemplo.

Conte conosco!

Para acabar com os problemas causados
pela inadimpléncia, procure o grupo
Lider em Garantia de Receita para
Condominios.

0800 780 8877 >>

MOEMA DA ROCHA
Gerente Duplique
Unidade Palhoga

DUPLIQUE

SANTA CATARINA
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Mantenha o seu condominio longe
de acidentes de trabalho

Zeladoria e limpeza sdo as fun¢des mais afetadas no segmento condominial em Santa Catarina, de acordo com o Levantamento
do Observatdrio de Seguranca e Saude no Trabalho

Da redacao

s acidentes de traba-

lho representam uma

preocupacdo crescente

no Brasil e demandam
acOes concretas para garantir a
seguranca de todos os envolvi-
dos. Nos ultimos dois anos, por
exemplo, o pais tem testemu-
nhado um alarmante aumento
de casos considerando somente
pessoas com carteira assinada.
Em 2021, foram 446,8 mil noti-
ficacdes contra 612,9 mil no ano
passado, uma elevagio de 37%.
O numero de mortes nessas
ocorréncias também cresceu
durante o periodo: 1.866 (em
2021) contra 2.538 (em 2022),
escalada de 36%. Os dados
constam na mais recente edigio
do Observatério de Seguranca e
Saude no Trabalho (SST).

Em tempos de crescente
preocupacdo com a saude e a
seguranca dos trabalhadores
em geral, o tema se tornou um
ponto de aten¢do também para
os condominios. Os numeros
do SST apontam que em Santa
Catarina, dos acidentes regis-
trados nesses espagos em 2021,
faxineiros e zeladores foram os
mais afetados (25% dos casos
cada um), seguidos por portei-
ros (14%), auxiliar de manuten-
¢do (9%) e vigilante/vigia (5%).
No ano passado, as notificacdes
no ambiente condominial envol-
veram: zeladores (30%), faxi-
neiros (26%), porteiros (17%),
auxiliar de manutencio (9%) e
vigilante /vigia (4%).

A natureza dos acidentes

« Retrofit / Reforma

« Manutencao em subestagoes ¢
« lluminacao led de alta eficiéncia
Mercado livre de energia

Eficiéncia energética

Analise termografica

O © @ /portalsulenergia

Medicao de cargas elétricas e

de trabalho em condominios
pode ser grave e até mesmo
fatal. Entre os principais aci-
dentes nesses espagos estdo:
quedas de altura, ferimentos
com objetos cortantes ou per-
furantes, intoxicacdo por pro-
dutos quimicos e problemas
respiratérios causados pela ex-
posicdo a poeira. Especialista e
Engenheira em Seguranc¢a do
Trabalho e Ergonomia, Laris-
sa Scorzato Lemes, que tem 20
anos de experiéncia atuando na
Grande Floriandpolis, destaca a
importancia de o sindico estar
atento as condicdes oferecidas
aos funcionarios para adotar
medidas preventivas e garantir
uma maior seguran¢a dos en-
volvidos nos servigos prestados
nestes ambientes.

“Os condominios sdo es-
pacos coletivos e é importante
que todos estejam cientes de
suas responsabilidades. O con-
dominio é responsavel por ga-
rantir um ambiente de trabalho
seguro e saudavel para todos os
trabalhadores que atuam em
suas dependéncias, sejam eles
proprios ou terceirizados. Isso
inclui a ado¢do de medidas pre-
ventivas para evitar acidentes e
doencas ocupacionais, além do
fornecimento de Equipamentos
de Protecdo Individual (EPIs)
adequados para cada tipo de
atividade”, afirma a especialista.

Invista na criacao
de ambientes de
trabalho seguros

A implementac¢do de medi-

das de seguranga, como treina-

PISO
MOLHADO

CUIDADO
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EM 2022, as notificagGes de acidentes envolveram zeladores (30%), faxineiros 26%), porteiros (17%), auxiliar de

manutencdo (9%) e vigilante/ vigia (4%)

mentos adequados, uso de EPIs,
manuten¢do preventiva e cons-
cientizacdo dos moradores, sdo
passos essenciais para prevenir
acidentes e preservar a integri-
dade fisica e emocional dos tra-
balhadores, sejam eles contrata-
dos pelo edificio ou prestadores
de servicos terceirizados. Com
a aplicacdo dessas estratégias e
melhores praticas, os condomi-
nios podem criar ambientes de
trabalho seguros, promovendo
a saude e o bem-estar dos fun-
cionarios.

Nos dois ultimos anos,
como apontou o relatério mais

A demanda por
energia elétrica cresce
com a modernidade.

recente SST, os condominios de
Santa Catarina tém alta porcen-
tagem de acidentes de trabalho
envolvendo fung¢des primor-
diais, como limpeza, zeladoria
e portaria. Essas categorias sao
vistas como importantes para o
funcionamento da comunidade
condominial e, portanto, neces-
sitam de condi¢bes adequadas
para os funciondrios consegui-
rem desempenhar o servico.

No caso dos zeladores, o En-
genheiro de Seguranca do Traba-
lho, Marcio Cavallazzi, alerta que
uma maneira correta para evitar
acidentes é ndo os expor a riscos

Energi1a

Seu condominio esta preparado?

* Projetos elétricos
Alarme de incéndio

» Processos CELESC

(O 45 4105-3177

Manutencao preventiva
Manutencao corretiva
Gerenciamento de obras
Laudos Corpo de Bombeiros
Laudos de instalacoes elétricas  °

PORTAL<>

desnecessarios e, principalmen-
te, fora da funcio deles.

"0 importante é o sindico
estar consciente que o zelador
tem limitagdes técnicas e de
qualificacdo no exercicio de suas
funcées no condominio, como
servicos com limpeza de pisci-
na e de subestag¢des de energia,
reparos de motor bomba, entre
outros. Para esses trabalhos, de-
vem ser contratados empresas
especializadas. O sindico, por
exemplo, ndo deve permitir que
o zelador chegue perto de uma
subestacao, e a limpeza deve ser
executada pela concessionaria.

Projeto Preventivo de Incéndio
Portas corta-fogo

Grupo gerador

Processos Corpo de Bombeiros
Energia fotovoltaica

www.portalsulenerqgia.com.r




Essa medida ajuda a evitar aci-
dentes, principalmente por nido
ser uma func¢ido de zeladoria",
explica Cavallazzi.

Também especialista em
Seguranga do Trabalho, Larissa
Scorzato Lemes detalha como
devem ser as condi¢cdes para
os funcionarios que atuam nas
guaritas e portarias dos condo-
minios.

“As guaritas e portarias sio
locais de trabalho essenciais,
mas muitas vezes esses espa-
¢os nido possuem as condi¢coes
adequadas. Trés tdpicos sdo
fundamentais para garantir um
ambiente saudavel: a ventilagcdo
adequada pode evitar proble-
mas respiratorios, como aler-
gias e irritacdes nas vias aéreas;
a iluminacdo, ja que a falta de
luz pode causar problemas de
visdo e mobiliario ergondmico.
Esses trabalhadores passam
longas horas sentados, e o uso
prolongado de mdveis inade-
quados pode causar dores nas
costas, pescogo e outras partes
do corpo”, aponta Lemes.

A especialista também
orienta sobre o cuidado neces-
sario com os funcionarios res-
ponsaveis pela limpeza do con-
dominio visando a prevencgio de
acidentes de trabalho.

“No caso do manuseio de
produtos de limpeza é necessa-
rio o uso de luvas e botas para
evitar contato direto com subs-
tancias quimicas que podem
ser prejudiciais a satde. No re-
colhimento de lixo também sdo
necessarios EPIs especificos,
como luvas grossas e botas im-
permeaveis. Isso porque o lixo
pode conter objetos cortantes
ou perfurantes que podem cau-
sar acidentes graves. Além dos
EPIs obrigatorios, é importante
ressaltar a importancia da capa-
citacdo dos funcionarios sobre o
uso correto desses equipamen-
tos e sobre os riscos envolvidos
nas atividades realizadas no
condominio”, completa.

Atencao para

as Normas

Regulamentadoras

(NRs) do Ministério

do Trabalho

As Normas Regulamenta-

doras (NRs) sdo estabelecidas
pelo Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE) e tém como ob-
jetivo estabelecer requisitos e
diretrizes relacionadas a saudde,
seguranca e condi¢des de traba-
lho. Embora existam 37 delas
que abordem diferentes aspec-
tos, nenhuma é especificamen-
te voltada para condominios.
No entanto, esses locais podem
ser afetados indiretamente por
algumas dependendo das ativi-
dades desenvolvidas no espaco,
como funcionarios que realizam
limpeza, manutengio, obras ou
outras tarefas, eles podem estar

G‘ O portal do sindico catarinense na internet: www.condominiosc.com.br

LARISSA SCORZATO: “No manuseio
de produtos de limpeza é necessario
o uso de luvas e botas”

sujeitos a normas relacionadas
a essas areas.

As NRs que podem ter im-
pacto indireto em condominios
sdo: NR 1 (Programa de Geren-
ciamento de Riscos), NR 6 (Equi-
pamentos de Protecio Individu-
al), NR 7 (Programa de Controle
Médico de Satide Ocupacional),
NR 10 (Seguranc¢a em Instalagio
e Servicos em Eletricidade), NR
17 (Ergonomia), NR 23 (Prote-
¢do Contra Incéndios), NR 33
(Seguranca e Saude nos Traba-
lhos em Espacos Confinados) e
NR 35 (Trabalho em Altura).

Os condominios devem
seguir essas normas ja que sio
exigidas por Lei. Por isso, o En-
genheiro de Seguranca do Tra-
balho, Marcio Cavallazzi, orienta
para a importancia de contratar
empresas e prestadores de ser-
vigos alinhados com essas dire-
trizes.

“O condominio deve sem-
pre exigir das empresas ter-
ceirizadas toda documentacio
pertinente ao SST, a empresa
terceirizada, tais como: PGR
(Programa de Gerenciamento
de Riscos), PCMSO (Programa
de Controle Médico de Saude
Ocupacional), ASO (Atestados
de Saide Ocupacional), Laudos
de Insalubridade e Periculosi-
dade dos servicos prestados.
Além disso, os equipamentos
de protecdo individual a serem
utilizados devem estar certifi-
cados, quanto aos ensaios de
resisténcia e durabilidade rea-
lizados pelo Ministério do Tra-
balho, trata-se do numero do CA
do EPI” finaliza.

Aresponsabilidade

do condominio no

caso de acidente

de trabalho

De acordo com a legislagdo

brasileira, o condominio tem a
responsabilidade de garantir
um ambiente de trabalho segu-
ro para os funcionarios, tercei-
rizados ou ndo, que atuam em
suas dependéncias. Isso inclui a
adocdo de medidas de preven-
¢do de acidentes, como manter

as instalagdes em boas condi-
¢oes e a orientagdo sobre os ris-
cos existentes.

0 condominio pode ser res-
ponsabilizado, juntamente com
a empresa terceirizada, pelos
danos e prejuizos causados ao
trabalhador no caso de acon-
tecer um acidente de trabalho
envolvendo terceirizados. Nesta
situacdo, o condominio pode ser
acionado judicialmente para ar-
car com as indenizac¢oes devidas,
como pagamento de despesas
médicas, pensio por incapacida-
de, danos morais, entre outros.

“Como existe a correspon-
sabilidade em casos de acidente
de trabalho, é importante que
o condominio realize uma ava-
liacdo criteriosa das empresas
terceirizadas antes da contrata-
¢do, verificando se elas possuem
as condi¢bes necessarias para
garantir a seguranga dos traba-
lhadores”, indica a especialista

Avaliacdo de riscos e im-
plementacio de medidas
preventivas:

o Identificar os riscos espe-
cificos relacionados as ativi-
dades realizadas no condomi-
nio.

» Realizar inspe¢des regula-
res de seguranca para identifi-
car potenciais areas de risco.

e Implementar  medidas
preventivas, como sinalizacdo
adequada, barreiras fisicas e
equipamentos de protecdo in-
dividual (EPIs) apropriados.

Treinamento e conscien-
tizacao dos funcionarios:

¢ Fornecer treinamento
abrangente sobre seguranca
no trabalho, incluindo proce-
dimentos de emergéncia e uso

CLINICA LEMES OCUPACIONAL

(2>

MARCIO CAVALLAZZI: “Para evitar acidentes com zeladores, o correto é ndo
0s expor a riscos desnecessarios e, principalmente, fora da fun¢do deles”

Larissa Scorzato Lemes.

A responsabilidade do con-
dominio, porém, pode variar de-
pendendo das circunstancias do
acidente e das obrigacdes con-
tratuais estabelecidas entre o
condominio e a empresa tercei-

correto de EPIs.

e Promover uma cultura
de seguranca, incentivando a
participagdo ativa dos funcio-
narios na identificacao e pre-
vencgao de riscos.

¢ Realizar programas regu-
lares de conscientiza¢do sobre
seguranca, por meio de pales-
tras, workshops e materiais
informativos.

Planos de emergéncia e
resposta a incidentes:

e Desenvolver planos de
emergéncia detalhados para
lidar com diferentes tipos de
incidentes, como incéndios,
inundagdes ou acidentes.

e Designar e treinar uma
equipe responsavel por coor-
denar a resposta a emergén-

ESOCIAL SST: ENVIO DE INFORMAGOES
TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

NAO ESPERE SER MULTADO PARA

SE PREOCUPAR COM SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO!

+55 48 3278.1128
+55 48 99960.8242

clinicalemesocupacional
comercial.clinicalemes@gmail.com

MAIO/2023

rizada. Por isso, é recomendavel
que o sindico mantenha uma
relagdo contratual clara e bem
definida, com clausulas que es-
tabelecam as responsabilidades
de cada parte em relacdo a segu-
rancga e saude no trabalho.

cias.

 Realizar exercicios de si-
mulacdo regularmente para
testar a eficacia dos planos de
emergéncia.

Comunicacao transpa-
rente e canais de feedback:

« Estabelecer canais de co-
municagdo abertos para que
os funciondrios possam rela-
tar preocupagdes de seguran-
¢a ou sugerir melhorias.

¢ Responder prontamente a
qualquer problema ou suges-
tdo apresentados pelos fun-
ciondrios.

 Realizar reunides regula-
res para informar os funcio-
narios sobre as medidas de
seguranga em vigor e as atua-
lizagOes relevantes.

EVENTOS:
$2210 - ACIDENTE DE TRABALHO

82220 - EXAMES OCUPACIONAIS
$2240 - RISCOS PREVIDENCIARIOS

SEJA PARCEIRO DE UMA EMPRESA ESPECIALISTA E
COMPLETA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO!

www.lemesocupacional.com.br

Rua Irmaos Vieira, 967
Campinas - Sao José - SC

/A Delta

PROTEJA ELEVADORES
BOMBAS E MOTORES

CUSTO ELEVADO COM MANUTENGAO DE ELEVADORES?
CONTA DE ENERGIA ACIMA DO ESPERADO?
QUEIMA DE PLACAS ELETRONICAS?

Com nossos Filtros Capacitivos vocé evita desperdicio e promove maior
desempenho e durabilidade de motores e equipamentos do condominio

48 9.9617.7788 ®

www.deltaenergy.com.br

LOCAGAO DO EQUIPAMENTO PARA CONDOMINIOS.
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Reforcar a seguranca, um trabalho continuo
nos condominios

Confira orientacdo de especialista no assunto e relatos de sindicos sobre como é importante ficar atento aos detalhes
quando o assunto € seguranca

Camila Godoi

seguran¢a em condo-
minios residenciais é
um assunto presen-
te na pauta de quase
todas as reunides entre mora-
dores. Os cuidados especificos
das pessoas que residem nos
prédios e os avancados sistemas
operacionais existentes podem
fazer a diferenca nessa questao.
Com a violéncia em uma
crescente, utilizar diversas ma-
neiras para proteger a familia e
0 patrimonio ficou ainda mais
importante. Em Santa Catari-
na, o registro de ocorréncias de
furto aumentou em 27,3%, con-
siderando os quatro primeiros
meses do ano, em comparativo
entre 2021 e 2023, segundo o
relatério de indicadores da Se-
cretaria de Seguranca Publica
do estado (SSP/SC).
Recentemente, na cidade
de Itajai, um veiculo desconhe-
cido acabou entrando “pelo va-
cuo” da entrada principal em
um condominio enquanto um

motorista deixava o local. O in-
vasor teve acesso a area comum
do condominio, mas foi contido
por um policial (e morador) e
levado para a delegacia. O video
do Fiat/Palio branco circulou
por diversos grupos de redes
sociais. Esse é apenas um exem-
plo das muitas situagdes que
podem acontecer no dia a dia de
um condominio.

Segundo Izaias Otacilio da
Rosa, especialista em seguran-
¢a pela Associacio Brasileira
dos Profissionais em Seguranga
Organica (ABSO), com MBA em
Gestdo de Seguranca e doutor
em Engenharia de Produgio,
existem dicas importantes para
proteger o condominio, mas que
devem ser planejadas de manei-
ra conjunta para que nao fiquem
apenas no papel.

“Sempre que falamos em
planejar seguranca, uso a légica
de que todo sistema de seguran-
¢a trabalha sobre quatro pers-
pectivas: dissuadir, deter, detec-
tar e a dar uma resposta diante

Se o0 seu
condominio
nao for Sicredi

SINDICO

CONTA
ESPECIAL
CONDOMINIOS

Consulte as condicées com o seu gerente.
*Para ter acesso a cesta de relacionamento de R$ 29,90 o condominio
deverd ter uma aplicacéo minima de R$ 500,00 em Sicredinvest (CDI)

O valor original da cesta é de R$ 39,90.
Condicées vdlidas até 31/12/2023, exclusivamente para as agéncias

da Sicredi Vale Litoral SC.

das situacgoes”, explica.

Etapas para uma

boa estratégia

da seguranca

A légica indicada por Izai-
as comeca pela dissuasio, para
que o criminoso perceba que
existem muitos obstaculos para
invadir determinado local e de-
sista da acdo. Quando ha um
regimento interno, um plano de
seguranca estabelecido, cria-se
uma rede de conversa entre 0s
conddminos, resultando em um
sistema forte. “Isso evidencia
que o empreendimento adqui-
riu um sistema forte e vocé esta
dizendo para os criminosos: ndo
venham que eu ja tenho algo que
vai dificultar a sua agdo aqui”.

Na sequéncia, é necessario
implantar mecanismos para de-
ter invasores. Para isso, a infra-
estrutura deve estar preparada
com sistema de muros, portoes,
alarme, estrutura eletronica,
bloqueio e controle a acessos
de entrada e saida de todo o

IZAIAS OTACILIO DA ROSA explica os pilares da seguranca: dissuadir, deter,
detectar e a dar uma resposta diante das situagoes

Custo zero para boletos.
Custo zero para TED/DOC
Cesta de Relacionamento de R$ 29,90

7.2 Sicredi
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contato interno com o ambien-
te externo do imével. “Assim sdo
estabelecidos niveis de resistén-
cia, pois o individuo que tentar
acessar esses locais encontrara
uma infraestrutura que o blo-
queard”, afirma.

Detectar o invasor é o ter-
ceiro passo recomendado pelo
especialista. “Se as duas primei-
ras tentativas falharem, é preci-
so detectar”, afirma. Para isso,
h4 no mercado uma infinidade
de sistemas modernos, como
alarmes passivos ou ativos, sen-
sores de abertura, cimeras com
inteligéncia artificial que iden-
tificam comportamentos ina-
dequados, monitoram placas,
contam pessoas, movimentos
faciais; a tecnologia captarad e
detectara um modelo pré-for-
matado para que haja algum
tipo de acdo posterior.

Agora, se o individuo aces-
sou o empreendimento, o que
aconteceu? Primeiro a dissuasdo
ndo funcionou, ndo deteve por-
que estava aberto ou o mecanis-
mo de seguranca ndo detectou,
pois esse invasor foi encontrado
dentro do empreendimento.

0 quarto ponto que é dar
uma resposta imediata quan-
do a seguranga falha, é o maior
desafio, segundo Otacilio, tan-
to para os sindicos como para
as empresas prestadoras de
servicos e funciondrios, pois
“a capacidade de resposta esta
associada em como vocé vai re-
ceber esse input, o tempo para
responder e, principalmente, de
que forma”, explica.

Ele cita que as situagdes
podem ser as mais diversas,
como pequenos furtos, ou algo
mais violento, como roubo, se-
questro e agressdo. E neces-
sario que sejam estabelecidos
parametros minimos para fazer
com que essa resposta ocorra o
quanto antes.

Invasoées

Essas situacGes ocorrem
corriqueiramente em todo Bra-
sil, quando ha vulnerabilidade
na seguranca. Conforme destaca
Otacilio, ha registros de pessoas
que se fazem passar por presta-
doras de servico ou por condd-
minos e, ao acessar o ambiente
interno do empreendimento,
neutralizam a acdo de respos-
ta ao conter o profissional que
estd na portaria. “A partir dali

eles vdo de uma forma gradati-
va abordando condéminos em
area de circulagdo ou dentro das
unidades”, explica.

Mas, segundo ele, com uma
seguranga entre o ambiente in-
terno com o externo a resposta
imediata pode ser mais efetiva.
“Quando existem sistemas de
alarmes, independentemente da
presenca humana, que também
sdo monitorados do ambiente
externo, vocé consegue ter uma
pronta resposta. Isso faz com
que aquele condominio que teve
algum tipo de disparo tenha um
protocolo de atendimento e haja
uma mitigacdo nesses proces-
sos criminosos”, detalha o espe-
cialista.

Avaliacao

dos riscos

Segundo Otacilio, hoje as
pessoas falam em criar um mo-
delo de risco, um processo de
gerenciamento de seguranga,
mas na pratica ndo fazem isso
por muitos motivos. “Algumas
pessoas ndo estdo prontas para
isso e outras querem utilizar um
modelo muito genérico”, explica.

A sugestao direcionada aos
sindicos ou responsaveis pelos
condominios é fazer uma ava-
liacdo criteriosa. “Olhem para o
ambiente, listem os problemas
ao longo de um ciclo de 12 a 24
meses e analisem aqueles que
trouxeram perdas materiais,
que impactaram a rotina ou a
qualidade de vida das pessoas,
para assim compor um ranking
de preocupacio’, diz.

Com o ranking formado,
0 gestor estabelece formas de
como a situagdo deveria ter sido
ser tratada. “Af vocé vai conse-
guir perceber se os prestadores
de servico ou funciondrios estdo
aptos em atender o condominio
conforme vocé deseja e no tem-
po que vocé achar necessario”,
conclui.

ASSISTENCIA TECNICA

EDENIR FRANCESCHI JUNIOR: “A orientac¢do € nunca franquear a entrada de

pessoas estranhas pela porta principal”

Moradores

conscientes

Joice Michele Evaristo atua
hd quatro anos como sindica
do Condominio R10, em Itajai,
e d4 algumas dicas de seguran-
¢a de acesso ao prédio. “Minha
orientacdo é sempre estar aten-
to, olhar antes de abrir o portao,
verificar se tem algo suspeito na
rua ao abrir para entrar no con-
dominio e, ao entrar e sair, sem-
pre ficar atento ao fechamento
total do portao”, diz.

Uma medida adotada no
condominio foi a substituicdo
da senha de acesso na porta
principal pelo uso de tags, além
das cameras monitorando tudo
24 horas. A medida foi neces-
saria devido a alta rotatividade
dos inquilinos, que ao deixarem
0s apartamentos, tém as suas
tags canceladas e uma nova tag
é disponibilizada ao préximo
morador.

Quanto a possiveis penali-
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NELSON BILHARES
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Troca de Pano em Mesas de Bilhar, Carteado ou Poker * Troca de Cacapas
Nivelamento * Conserto de Tacos * Revisao em Mesas Pebolim e Aero Hockey
Mudanca de Lugar » Montagem * Desmontagem ¢ Transporte * Pintura
Restauragéo » Manutengéo e Reforma de Mesas de Jogos em Geral
Venda de Acessorios e Mesas Novas/Seminovas

Atendimento a domicilio,

seja residéncia ou condominio
para todo o Vale do ltajai e Litoral

ESPINDOLA
E HELFRICH LTDA

C.R.A0948-J

Servigos para Condominios
Fone: (47) 3366 3562 / 3366 7013

www.balnear.com.br/condominio

Av. Brasil, 1151 - SI. 04 - Centro - Baln. Camboriu/SC

D 47 99947-7672 + 47 999113720
== marlon@nelsonbilhares.com.br
f © @reformasnelsonbilhares

dades para quem se descuidar
das orientacgdes repassadas, Joi-
ce afirma que ainda nao houve
descumprimento das medidas
por parte dos moradores. “Feliz-
mente, nunca precisamos apli-
car nenhum tipo de penalidade,
pois todos os moradores coope-
ram, sempre sdo cuidadosos”,
explica.

Boa comunicacao

Um outro exemplo de como
garantir mais seguranga ocorre
em Balneario Camborit, no Con-
dominio Residencial Stefanie,
onde o sindico Edenir Frances-
chi Junior é o responsavel pela
gestdo. Sdo 19 unidades, e em
média 12 moradores fixos no
prédio. Ele explica que foi ado-
tado um sistema de entrada du-
pla, ou seja, a pessoa entra por
uma porta e precisa aguardar o
fechamento desta para liberar a
abertura da préxima porta.

“Na maioria dos casos é
feita orientagcdo aos moradores

Revitalizagdo de F:

e Industrial

* Revitalizagdo de Fachadas ° Inspegédo Predial

* Restauragéo * Recuperagéao Estrutural

* Recuperagdo de Ferragens * Manutengdo Emergencial
* Pintura em Epoxi ¢ Pastilhas em Fachada * Dreno
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no sentido de ficarem atentos
ao fechamento total da garagem
antes de seguir com o veiculo, e
nunca franquear a entrada de
pessoas estranhas pela porta
principal”, comenta Junior. A co-
municacdo é feita com avisos ex-
postos em locais visiveis, como
em areas de circulacdo do pré-
dio e no elevador, além disso ha
bastante informagdo no grupo
de WhatsApp.

Mesmo com tantos cuida-
dos, por algumas vezes, o prédio
chegou a ser invadido e bicicle-
tas foram furtadas. Para evitar
novos problemas e prejuizos,
Junior diz que “é importante
conhecer as pessoas que convi-
vem no condominio, sempre ter
aten¢ao ao correto fechamento
das portas e portdes antes de
sair, ndo deixar que pessoas es-
tranhas entrem acompanhadas
de moradores. A informagao é
essencial juntamente com uso de
equipamentos de seguranga, ca-
meras, fechamento automatico
de portas e monitoramento”, fala.

o Identifique e liste os
problemas mais comuns

9 Faca um ranking dos
problemas por ordem de
preocupacao

9 Estabeleca formas de
resolver cada situacio

e Analise se os sistemas
utilizados para a seguranca
estdo trazendo resultados
esperados, caso contrario
reprograme as formas de
resolucao.

PRECISANDO VALORIZAR
SEU PATRIMONIO
INTERNO OU EXTERNO?

TEMOS A I
MEGA SOLUGAO!

Empresa especializada
em trabalhos em altura
Valovizande sew Poliimbni Alpinismo Urbano

Atendemos todo o Vale do Itajai ® 47 99966.2218 @megarevitalizacaodefachadas

LIMPEZA TECNICA E ESPECIALIZADA NA MEDIDA CERTA PARA O SEU CONDOMINIO!
LIMPEZA E CONSERVAGCAO EM CONDOMINIOS, EMPRESAS, LOJAS E SALAS COMERCIAIS
LAVACAO DE GARAGENS E CALCADAS, HIGIENIZAGAO DE AMBIENTES

PRODUTOS DE QUALIDADE, EQUIPE QUALIFICADA

ATENDEMOS BALNEARIO CAMBORIU E REGIAO

limpeza.com.oficial

Limpeza.com

Atendimento via Whatsapp!

® 47 99764.8281
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MERCADO

Lancamentos e tendéncias em produtos, servigos e eventos que movimentam o mercado de condominios
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DE OLHO NO MERCADO %’

@ ROGERIO DE FREITAS
contato@condominiosc.com.br v .

R

Sindico afilhado de construtora

“Rogério, o que vocé acha
da construtora usar do seu
poder de voto, por possuir a
maioria das unidades autono-
mas e eleger um sindico de sua
preferéncia nos primeiros anos
do condominio?”

Existem algumas perguntas
da seara condominial que eu
ndo gostaria que fossem feitas
amim, e essa é uma delas.

Primeiro porque é evidente
que a escolha feita pela constru-
tora serd por interesse préprio,
tendo ela o poder de decidir,
possuindo a maioria dos votos.
Contudo ndo podemos afirmar
que esse interesse proprio va
divergir dos anseios da massa
condominial. Também ndo po-
demos ser ingénuos e negligen-
ciar que possa existir a tentativa
da construtora de “embarrigar”
as primeiras sindicaturas, onde
decorrem prazos minimos de
cinco anos de garantia para a
maioria de situacdes da edifi-
cacdo previstas na legislacio.
Como também ndo podemos
descartar a preocupacio da
construtora em colocar alguém
especializado na fungio nestes
momento de implantacdo de
diversas demandas iniciais que
o condominio exige.

Nao podemos também jul-
gar a integridade do sindico
eleito somente pelo fato de ter
sido preferido pela construtora.
Conheco varios colegas de sin-
dicatura que estdo nessa situa-
¢do devido a exceléncia de seu
trabalho.

Mas ndo podemos negar
que sdo cada vez mais popu-
lares os casos de colegas que
defendem os interesses das
construtoras, uma vez que fo-
ram eleitos pelo voto delas, e
negam a representacdo dos
interesses da massa condomi-
nial. Porém o prazo maximo de
uma sindicatura permitido por
lei é de dois anos. Eu considero
esse tempo suficiente para que

35

JOMANI

CORRETORA DE SEGUROS

O SEGURO DE CONDOMINIO foi

os condéminos possam ter um
bom parametro do desempe-
nho do sindico em seus deve-
res de gestdo e representacio.
E assim possam se organizar
para agir conforme os seus in-
teresses de coproprietarios evi-
tando a reeleigao deste sindico.
A massa condominial tam-
bém nido precisa ficar refém,
caso perceba que o sindico esta
“aliviando” para a construtora,
negando-se a judicializar uma
demanda de vicios construti-
vos, por exemplo. E possivel
que os condominios se orga-
nizem de forma coletiva, in-
dependentemente do envolvi-
mento do sindico, para acionar
judicialmente a construtora.
Nesse caso, os condominos
podem buscar assessoria ju-
ridica e apresentar uma acio
conjunta contra a construtora,
visando obter a corre¢do dos
defeitos de construgdo dentro
do prazo de garantia estabele-
cido por lei. E fato também que
ndo é comum os coproprieta-
rios se comprometerem e se
engajarem para a resolucdo de
um problema sem o referencial
de umalideranca, que via de re-
gra é assumida pelo sindico.
Por fim, se me cabe concluir
algo que possa ser valido aos
colegas de sindicatura é que
se caso forem escolhidos por
uma construtora como sindico
tenham uma conduta que prio-
rize os interesses dos condd-
minos em contraste com os da
construtora, mesmo que isso
possa ameagar a sua perma-
néncia no cargo. Caso se pre-
ferir a conduta contraria, ndo
venha reclamar que ficou co-
nhecido no setor como “sindico
afilhado de construtora”.

Rogério de Freitas é gra-
duado em Administragcdo de
Empresas, pds-graduado em
Marketing e Gestdo Empresarial
e Sindico Profissional

feito para proporcionar seguranga e
tranquilidade, tanto aos condéminos
quanto aos administradores.

FALE CONOSCO

489.8421.2559

Empresa referencia em administracao
de condominios e formacao de sindicos

completa 20 anos

radicdo e referéncia é

uma das marcas da Li-

deranga Administradora

de Condominios, empre-
sa de Florianépolis que completa
20 anos. Com uma equipe técnica
na area administrativa e juridica
como um dos diferenciais, a Lide-
ran¢a se mantém como um case
de sucesso na area.

Em um mercado altamente
competitivo, a empresa se desta-
ca por ter uma marca ja consoli-
dada e também por contribuir
com conhecimento ao formar
diversos profissionais que hoje
atuam na area condominial.

"Identificamos a necessida-
de de preparar pessoas para gerir
condominios 14 em 2002, quando
tudo comecou. Estava crescendo
a tendéncia de sindicos profissio-
nais e o novo Coédigo Civil tinha
exigéncias para se gerir bem um
condominio. O préprio sindico
que nao era profissional buscava
essa seguranca juridica. Forma-
mos mais de 500 profissionais na
area e temos o curso aberto para
capacitar ainda mais gestores”,
conta a sdcia-proprietaria Neusa
Maria Tribeck Ferreira.

Os 20 anos da empresa mos-

NEUSA TRIBECK FERREIRA: Administradora focada na evolu¢do do
mercado e na formagdo de novos profissionais

tram como a gestdo e o trabalho
entregue aos clientes, desde o
gerenciamento de condominios
até a formacao de novos sindicos,
mantém a administradora focada
na evolucdo do mercado. Além
disso, a Lideranc¢a conta com uma
acdo voltada para o social desde a
sua fundacio.

"Sempre tivemos um papel
social ao contarmos com jovens
na empresa, tanto que temos 15
estagidrios entre estudantes de
CUr'So superior e menores apren-

diz. E algo que temos desde o co-
mego com o objetivo de preparar
pessoas para o mercado de traba-
lho", explica Neusa.

A Lideranca Administradora
de Condominios fica na
Rua Wanderley Junior, n2 05,
Sala 904, Edificio Di Bernadi
Tower, em Campinas, Sdo José.
O contato pode ser feito pelo:
48 3241.4413 ou 48 3035.4413
Acesse o site:
www.liderancacond.com.br

O que & SPDA (Sistema de protecao
contra descargas atmosféricas)?

0 Brasil é um dos paises em
que mais caem raios no mundo.
Todos os anos sdo mais de 70
milhdes, com no minimo 300
brasileiros atingidos, segundo
dados do Grupo de Eletricida-
de Atmosférica (Elat/INPE).
De acordo com especialistas,
a alta ocorréncia de raios esta
relacionada ao aumento da ur-
banizagdo, que, com a elevagdo
da temperatura e da populagio,
contribui para ampliar a inci-
déncia de tempestades.

As descargas atmosféricas
sdo imprevisiveis e danosas e,
para se proteger, uma das medi-
das adequadas é um projeto de
SPDA.

Os Sistemas de Protegdo
Contra Descargas Atmosféri-
cas (SPDA) devem estar devi-
damente regulamentados pela
NBR 5419. O foco desta norma
é prevenir acidentes e reduzir
incéndios, perdas materiais, ris-

co a vida das pessoas e dos ani-
mais causados pelas descargas
elétricas.

Mas o que é um projeto de
SPDA?

Trata-se de um conjunto de
estruturas e solucdes que tem
a fungdo de proteger pessoas e
construgdes até a terra, em ca-
minho seguro.

Portanto, é extremamen-
te importante a contratacdo de

empresas qualificadas para ela-
borar o projeto SPDA e executa-
-lo de maneira segura e eficiente,
além de manter a manutencio
preventiva para o bom funcio-
namento de todo o sistema. E
para isso a GR est4 aqui para te
ajudar. HA mais de 30 anos no
mercado, contamos com os mais
qualificados profissionais da
area, garantindo eficiéncia e efi-
cacia em todos os servigos.

Entre em contato conosco! E-mail: contato@grservicoseletricos.com.br
Telefones: 48 3242.0064 / 48 99983.6500 ® « B grservicoseletricos



MERCADO

Lancamentos e tendéncias em produtos, servigos e eventos que movimentam o mercado de condominios
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Maior Rede de administradoras

de condominios do Brasil inaugura
nova sede em Balneario Camboriu

ransparéncia, tecnologia

e agilidade é o que a BR-

Condos oferece aos cer-

ca de 2 mil condominios
que estdo sob a sua administra-
¢d0. A maior rede de administra-
doras de condominios do Brasil
agora também conta com uma
nova e moderna sede na cidade de
Balneario Camborid, para atender
as demandas de sindicos e condo-
minos da cidade mais verticaliza-
da do pais.

Vice-presidente da BRCon-
dos, além de presidente do CRECI-
-SC (Conselho Regional de Cor-
retores de Iméveis do estado de
Santa Catarina), Fernando Willri-
ch explica sobre a entrada em um
municipio tdo importante no mer-
cado condominial. A empresa esta
no mercado ha 10 anos, presente
em 115 municipios e em pleno
processo de expansao.

"No6s tinhamos uma unidade
ja no municipio e fizemos a fusio
com a Omega, tradicional empre-
sa de Balneario Camborid. Com
isso trouxemos a carteira de clien-
tes deles para dentro da BRCon-
dos. Isso fez a nossa equipe cres-
cer e precisar de um novo local.
Balneario é um mercado que esta
em crescimento,
de alto padrio e
grandes prédios”,
explica.

A inaugura-
¢do da nova sede
teve trés dias de
eventos onde a
empresa recebeu
amigos, clientes e
parceiros do mer-
cado. “Contamos
com mais de 200
clientes no muni-
cipio, como a One
Tower - o prédio
mais alto da Amé-
rica Latina -, e para
n6és faz sentido
abrir uma filial com uma estrutura
que oferece comodidade ao nosso
publico", conta.

Em um mercado competitivo
e sempre em busca de diferencial,
a BRCondos conta com uma plata-
forma de gerenciamento proépria
e com dados disponiveis 24 ho-
ras por dia. Por sinal, os socios da
empresa também sdo da area de
tecnologia e isso facilita ao criar
ainda mais facilidades para os
clientes.

"Temos um sistema proéprio
e uma equipe de desenvolvedores
sempre em busca de novas solu-
¢bes. Nossos clientes tém acesso a
tudo por meio da nossa platafor-

e e
BRCONDOS conta com uma nova e moderna sede para atender os mais de
200 clientes de Balnedrio Camborit

ma, desde apurar a prestacdo de
contas didria ou controlar o aces-
so de pessoas ao condominio, até
o contato direto com 0 nosso su-
porte para tirar dividas", detalha
o vice-presidente.

Tecnologia

e facilidade

ao cliente

A frota de veiculos elétricos
no Brasil deve chegar a 20% do
total de carros do Brasil até 2040,
segundo uma empresa de consul-
toria americana, ponto ja observa-
do pela BRCondos para langcar um
servico de inovagdo no mercado.
Nos condominios administrados
pela empresa, segundo Fernando
Willrich, os moradores que pos-
sufrem veiculos elétricos poderao
pagar o valor do carregamento de
forma simplificada.

"Desenvolvemos uma inte-

FERNANDO WILLRICH
recebeu amigos, clientes e
parceiros do mercado durante
ainauguragdo da nova sede

o e

gracdo com o carregador de ve-
iculos elétricos e o apartamento
do morador, dessa forma o nosso
sistema consegue cobrar na taxa
de condominio quanto o proprie-
tario gastou para carregar o veicu-
lo. N6s saberemos
quanto ele esta
consumindo e ele
também de forma
discriminada na
taxa condominial.
Assim, o consumo
de energia ndo sera
rateado pelos de-
mais moradores”,

reforca.
A BRCondos
tem se diferenciado

pelas opgdes que
oferece aos clien-
tes e pela transpa-
réncia. A empresa
oferece  solucdes
de automacdo pre-
dial e seguranga,
cobranga e seguros
diversos, portaria de forma remo-
ta e controle de acesso de forma
eletronica.

A matriz da BRCondos fica
em Joinville e a meta, segun-
do Fernando Willrich, é abrir
mais 20 unidades ainda neste
ano no Brasil. Em Santa Cata-
rina a empresa tem sedes em
Balneario Picarras, Blumenau,
Criciiima, Florianopolis, Itajai,
Itapoa, Joinville e Lages. Anova
sede em Balneario Camboriu
fica na Rua 300, namero 120,
no Centro. Acesse também o
site: www.brcondos.com.br.

# OPINIAO
FERNANDA MACHADO PFEILSTICKER SILVA

 fernandamp81@gmail.com

-

Fundo de reserva, o que € e para
que serve?

Igo tdo comum para o

mundo condominial,

odos estamos familia-
rizados com o termo que vem
no boleto do condominio to-
dos os meses, mas o fundo de
reserva reveste-se de varias
duvidas para os condéminos
e para o gestor condominial.

O que é o fundo dereser-
va? O fundo é o que o préprio
nome diz, uma reserva ou
poupan¢a para o condomi-
nio, sendo uma medida im-
prescindivel para a manuten-
¢do financeira condominial
e é arrecadada pela contri-
buicdo de cada condémino.
Foi estabelecido pela Lei dos
Condominios n. 4.591/64
€ permaneceu vigente, pois
nao foi revogado pelo Codigo
Civil/2002.

Como estabelecer o
percentual para o fundo de
reserva? O percentual a ser
arrecadado dos condéminos
deve vir explicitado na con-
ven¢do do condominio, che-
gando a uma aliquota de até
10% (dez por cento) do valor
da quota condominial.

Quem paga o fundo de
reserva - proprietdrio ou
inquilino? Para definir a res-
ponsabilidade do inquilino
em pagar o valor, devera ser
verificado se o fundo foi uti-
lizado para custear despesa
ordinaria, isto porque a Lei
do Inquilinato aduz que a
responsabilidade pelo pa-
gamento é do proprietario,
por se tratar de uma despesa
extraordindria, mas excep-
cionalmente pode ser para
custeio de despesa ordinaria.

Portanto, o cunho da
despesa é de fundamental
importancia na vigéncia do
contrato de locacdo a fim de
determinar a responsabilida-
de de cada qual.

Mas, a davida mais re-
corrente que paira sobre
o tema fundo de reserva é
como e quando este pode
ser utilizado. Geralmente, o
fundo é determinando para o
custeio de despesas extraor-
dinarias, emergenciais, que
podem acontecer como pre-
vencdo, emergéncia ou para
efetivacdo de manutenc¢ao de
alto custo.

As regras para utiliza-
¢do do fundo de reserva de-

vem ser elencadas na con-
vencdo do condominio, tal
qual a aliquota, explicitando
de forma clara o tipo de des-
pesa que serd autorizada sua
utilizacdo. Portanto, em vias
gerais, o fundo de reserva
ndo deve ser utilizado para
despesas ordinarias que de-
vem constar na previsio or-
camentaria e compor a quo-
ta condominial.

Sendo assim, caso a
convengdo condominial ndo
exponha regras claras para
utilizacao do fundo de reser-
va, seu emprego devera ser
subordinado a aprovagdo em
assembleia. Verificando-se,
desta forma, a importancia
da normatizacdo interna ja
que o Cédigo Civil ndo regu-
lamenta de forma ostensiva
tudo que norteia o fundo de
reserva.

Recorrentemente, verifi-
ca-se indagacdo da utilizacdo
do fundo de reserva para co-
brir a inadimpléncia condo-
minial. Havendo inadimplén-
cia, o caixa condominial resta
prejudicado e a oneracao dos
adimplentes para manter
as despesas ordindrias em
dia, levando a administracdo
condominial pensar em uti-
lizar o fundo para cobrir a
obrigacdo descumprida pe-
los inadimplentes. Essa pos-
sibilidade valera se houver
previsao na convenc¢ao, pois
o cunho do fundo de reserva
nio é bancar rombos finan-
ceiros causados pela inadim-
pléncia. Para isso, o mercado
condominial tem outras sai-
das mais viaveis para os con-
dominios.

Portanto, ter conheci-
mento do que é e de como
deve ser utilizado o fundo de
reserva evitara desgaste para
gestao condominial. Trate
esse recurso com transpa-
réncia, evite a confusio entre
as despesas ordinarias e ex-
traordindrias, cumpra a con-
vencao e haja com prevencio.

Fernanda Machado
Pfeilsticker Silva é advoga-
da, pés-graduada em Direito
Imobilidrio, Negocial e Civil e
pos-graduada em Direito Pro-
cessual Civil. Atua na drea do
Direito Imobilidrio, ramo con-
dominial.



CANAL ABERTO

Suas duvidas respondidas por profissionais da area * Mande sua pergunta para: contato@condominiosc.com.br

JANELAS ESPELHADAS E PRIVACIDADE

Tem um prédio na fren-
te do nosso que foi concluido
agora e tem janelas espelha-
das que refletem todos os
nossos apartamentos. Todo
mundo vé todo mundo, estd
um ‘Big Brother’ aqui. Exis-
te alguma lei que obrigue
o prédio da frente a colocar
algo como uma pelicula que
evite o reflexo para resguar-
dar nossa privacidade?

Liane Bader, Balnedrio
Camboritl

A questdo proposta pela
leitora é muito interessante e
cada vez mais atual, visto que
edificios com fachadas envi-
dracadas tém se popularizado
no mundo.

Curiosamente, os proble-
mas mais comuns ao entorno
desta categoria de construgio
sdo o calor refletido, a colisdo
de aves, o ofuscamento pela
iluminacio solar etc.

Contudo, o problema nar-
rado pela leitora é que o envi-
dracamento reflexivo gera ao

VAZAMENTO

Surgiu um vazamento no
teto da drea de servigo de um
apartamento e parece ser do
cano que manda dgua da cai-
xa para os aptos. A minha du-
vida é sobre quem deve pagar
as despesas com encanador e
gesso, o proprietdrio ou o con-
dominio?

Cileide Rosa, Sdo José

Vazamentos, quando acon-

seu ver um prejuizo a privaci-
dade em relagdo aos seus pro-
prios “vizinhos de porta”.

Para este caso especifico
ndo se encontra no Plano Di-
retor e no Codigo de Obras do
Municipio de Balneario Cam-
borit qualquer regulamenta-
¢do neste sentido. Entretanto,
tem-se noticia que a cidade de
Santos/SP foi o primeiro gran-
de municipio a se preocupar
com esta situacdo, tanto que
estabeleceu em seu Plano Di-
retor a vedacdo a "utilizagdo
de superficies continuas de
vidro que apresentem efeito
refletivo, espelhado ou simi-
lar nas fachadas dos edificios,
excetuando-se as superficies
tratadas de modo a eliminar
esse aspecto e condi¢do.”

Mas voltando ao prédio
vizinho, deve-se considerar
que provavelmente seus ide-
alizadores obtiveram as de-
vidas autorizacdes da Muni-
cipalidade, certamente pela
auséncia de legislacdo especi-
fica sobre o tema.

tecem, sdo sempre uma dor de
cabeca. A origem do vazamento
é item fundamental para diri-
mir sobre a responsabilidade
pelo pagamento do conserto.
Quando a origem esta em pru-
madas, a responsabilidade é do
condominio, por se tratar de va-
zamento com origem em area
comum. Quando ndo é pruma-
da, a responsabilidade passa
a ser do proprietario que esta

Nos primeiros

ﬂ @@ @]ﬁ@g do ano,
2100 Mo

Por outro lado, nada im-
pede que a leitora ou o seu
condominio proponham uma
acdo judicial com base no art.
1.277 e seguintes do Cédigo
Civil, se efetivamente demons-
trado que a edificacdo vizinha
acarreta “interferéncias preju-
diciais a seguranca, ao sossego
e a saude dos que o habitam,
provocadas pela utilizagio de
propriedade vizinha.”

De qualquer forma, o
tema é muito novo e ainda
merecera acaloradas discus-
sbes na esfera municipal e no
Judiciario.

RMP Advocacia
Rogério Manoel Pedro
OAB/SC 10745
(48) 99654 0440

"causando” o dano.

Marina Zipser Granzoto
0OAB/SC16.316

para o pequeno agricultor.

0 Programa Terra Boa ja comecou. Com ele, o Governo de Santa
Catarina investiu, desde o comeco deste ano, R$ 114 milhdes para
modernizar as pequenas propriedades rurais, diversificar a cultura
e aumentar a produtividade. Quando o governo chega mais perto, 0

catarinense chega mais longe.

SANTA CATARINA

LEVADA A SERIQ

|l'-jl curta e compartilhe: instagram.com/jornaldoscondominios/ = ¥
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9 0 morador pode ver

o livro-balancete do
condominio?

Posse e conservacdo desses documentos é
de responsabilidade do sindico

Marcelo Palinkas

nesse documento que fica
toda a movimentagao fi-
nanceira do més, que vai
desde os extratos da conta
bancéria, os pagamentos de sala-
rios, notas e cupons fiscais, além
de todos os comprovantes de re-
colhimento de impostos como
FGTS, INSS, PIS, COFINS, ISS etc.

A maioria dos condominios
tem uma administradora que or-
ganiza todos os comprovantes e
monta os balancetes, que também
sdo feitos por alguns escritérios
de contabilidade, mas muita gente
desconhece que, por lei, a posse e
a conservacao desses documentos
é de responsabilidade do sindico.

0 advogado especialista em
condominios, Rogério Manoel
Pedro, d4 uma dica importante.
“A partir do momento em que a
administradora ou o escritério de
contabilidade termina de montar
o balancete e o entrega ao con-
dominio, o sindico deve revisar
com muita atengdo as contas do
més e entregar aos membros do
conselho, que vao analisar o ba-
lancete e dar o parecer pela apro-
vacdo, aprovagdo com ressalva
ou reprovacdo da prestagdo das
contas do més.”

0 advogado lembra que o
conselho é corresponsavel pelo
documento e por isso deve alertar
ao sindico se faltar algum docu-
mento ou até mesmo uma justifi-
cativa de determinado gasto.

Todo morador pode e deve
acompanhar as contas do con-

dominio, mas quando se trata do
livro-balancete, Rogério orienta
que esse material ndo deve ser
entregue ao condémino para levar
para casa. Esse cuidado é para evi-
tar que se perca um documento ou
até mesmo que se sofra qualquer
tipo de rasura.

Se o condominio possui al-
gum local apropriado, como um
saldo de festas, por exemplo, o
sindico, subsindico ou algum in-
tegrante do conselho pode em
acordo com o morador, acertar
um dia e horario para disponibili-
zar esses documentos para o mo-
rador consultar, mas sempre na
presenca de um representante da
administracao.

Vale lembrar que, quando se
fala de morador, ndo é s6 o pro-
prietario do imével, todos os deve-
res e direitos também se aplicam
aos inquilinos que residem e pa-
gam a taxa de condominio.

Para deixar a administragao
mais transparente, é recomenda-
vel enviar a prestacdo de contas
mensalmente junto ao boleto da
taxa condominial. Alguns sindicos
também disponibilizam nos mu-
rais dos condominios uma relagdo
de todos os gastos do més.

E para a gestdo ser a melhor
possivel é muito importante um
envolvimento entre sindico, sub-
sindico e conselho fiscal, que pre-
cisam pelo menos de uma reunido
por més para acertarem todos os
detalhes do bom funcionamento
do condominio.

® @ @ () @ @governosc
(») @govsc

G OMERNE DE

SANTA
CATARINA




Simule o empréstimo
para o seu condominio
na maior plataforma
financeira do segmento:
www.emprestacondo.com.br

Empresta

ACundu

ENGENHARIA | MANUTENCAO PREDIAL / PINTURAS

38
ampla | 0SET

de Condominios S
Q«e&‘fae de &ol(f/a/(ga : s E".,g
.amplase.com.br (48) 3337.0889/ 3371.5512 2 g
amplaempreiteira@gmail.com  Cml (48991637233 | 991759900

PINTURA, REFORMA E CONSTRGAOQ
ALVENARIA, CERAMICAETELHADO S
LAVACAO DE FACHADA'E{IMPERMEABILIZACAO

4819.8454.3466
condoralpinismoindustrial@gmail.com

DARCI PINTUBAS Z2

Pintura Predial | Lavag&o | Reformas Eng. Resp. Rafael Siiva de Souza Cruz

(48) 3066.8425
(@ _darci_pinturas_ | empreiteiradarci@gmail.com | {2 (48) 99161.3057

v LAVAGAO DE FACHADAS E VIDRACAS COMALPINISMO _**
; r
PADRAD @ + PINTURA E MANUTENGAO PREDIAL -
SERVICOS ESPECIALIZADOS " ! -"' ‘L‘-- }l '*
v REVESTIMENTOS EM GERAL
¥ RETROFIT A CERTEZA DO MELHOR [
A S ATENDIMENTO! W
eLavacdo predial eRecuperagao estrutural

*ImpermeabilizagGes ePinturas e Restauragoes
* Projetos de Revitalizagdao de Fachadas

FINANCIE SUA OBRA EM ATE 60X FIXAS

[ grellertempreiteira
www.grellertempreiteira.com.br

grellertempreiteira@gmail.com

www.padraoserv.com.br padraoserv

48 3029.8929 ® 99629.5101

rellert

Empreiteira

Cuidar do seu patriménio
60 nosso objetivo

(48) 3206 8363 | (48) 99110.5926 (¥

Rua José Aurino de Matos, 115 /S3o José

V EEmpreiteira

Plntura Reformas - Manutencéo

v PINTURA
v REFORMAS

PREDIAL

Q48 3234.1245 ® 48 9.8410.6049 [ empreiteiraviana

Q Rua Olga Lacerda, 128 - Florianopolis - SC == jeanempreiteira@gmail.com :‘

ENGENHARIA | LAUDOS TECNICO / PERICIAS

INSPECAO PREDIAL E LAUDO TECNICO

£
+ Laudo de Vistoria (Judiciais e extrajudiciais) !
+ Laudo Técnico de Edificio em Garantia
+ Laudo de Inspegéo Predial (Restauragéo do condominio) z
P R ,A\ VA L / A R + Elaboragéo Programa de Manutengao Preventiva F & =

Engenharia Civil e de Seguranga do Trabalho
Q 48 3223.6363 == pravaliarengenharia@gmail.com

Marcio A. Lunardelli Cavallazi - Responsavel Técnico . .
' T CRENS y ® 48 9.9980.9377 @ www.pravaliarengenharia.com.br

Enge Civil de Seg. do Trabalho - CREA/SC 017036-4

PROJETOS DE ARQUITETURA
PROJETO DE LOTEAMENTOS E CONDOMINIOS
PROJETOS DE ENGENHARIA

ACOMPANHAMENTO DE OBRAS, LEGALIZACOES, HABITE-SE
E APROVAGOES:
+ PREFEITURA MUNICIPAL « VIGILANCIA SANITARIA + CORPO DE BOMBEIROS

CONSULTORIA TECNICA CONDOMINIAL
CONSULTORA BIM
COORDENAGAO E COMPATIBILIZAGAO DE PROJETOS

LIW

LILIAN LIDIA WOIJCIKIEWICZ

ARQUITETA & URBANISTA | BIM MANAGER
CAU A-14.750-8

48 99983.6633 arquitetalilian@yahoo.com.br

Vistorias Prediais com Auxilio de Drone e Camera Térmica
Avaliacédo Imobiliaria ¢ Relatério de Andlise Técnica

\v Pericia de Engenharia e Fiscalizacao de Obras e Servigos
Vistoria de Vizinhanca e Vistoria Predial em Garantia

ENGENHARIA
QUALITATIVA

LAUDDS E PERICIAS

Eng. Claudio L. Skroch e Especialista em Estruturas de Concreto e Fundacdes

489.9919.1211® 3238.9631

claudiolsk@gmail.com e www.csengqualitativa.com

Solugdes de para o seu ;m*,;:::?;;;eg; J@

nossas SOIA{.OCS “
= Descreve e classifica graus de risco e responsabilidade dos problemas
LAUDO DE INSPECAO  |¢\antados nas vistorias L)ﬁ: E@
LS

Indica materiais e técnicas ideais para a resolugdo dos problemas

MEMORIAL DESCRITIVO 55 o5 (2 10

econdengenharia.com.br

(48) 3093-3595

HIHECOND

ENGENHARLL

Mensura o servigo a ser realizado, formando uma base sélida para a
MEMORIAL QUANTITATIVO fundamentag&o dos orgamentos

Analise, sabatina e comparagéo de todos os dados das propostas e das
empresas que desejam participar da concorréncia

Otimiza a qualidade da reforma condominial através de planejamento,

visitas in loco, elaboragao de relatérios, comunicados, termos etc.
| Inspecdes de estruturas de engenharia

@ ENGENNARIA t IH.IH'!.UI.H?!II
| Vistorias técnicas prediais

Daniel Santos Farias - Diretor Técnico / CREA/SC 060.093-7 | Auditorias prediais
. | Pericias judiciais e extrajudiciais de engenharia
(48) 99985.3938 | contato@fossengenharia.com.br [y I S S S

www.fossengenharia.com.br

PLANO DE OBRA

ACOMPANHAMENTO

| Laudos técnicos prediais e condominiais
| Laudos cautelares de vizinhanca

| Assessoria condominial de engenharia

;’ .. e
MAPA .
TECNICOS
ENGENHARIA & CONSTRUCAO DE VISTORIA
FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO gop ERICIAS EM
DE OBRAS EM CONDOMINIOS NDOMiNIOS

48 999821196 - 98406.5470 lineofilho@gmail.com Engenheiro Lineo

MOBILIARIOS ECOLOGICOS PARA AREAS EXTERNAS
» Mobilisrio ecologico para drea
MhDElﬂﬂg.ﬁl ﬁd ia na
UREZA .&GI-‘!ADECE
BANCOS DE JARDIM = DECKS « BICICLETARIOS = LIXEIRAS « PERGOLADOS » FLOREIRAS » MESAS E CADEIRAS = PLAYGROUMDS

s o 7992323393 = lanci@lanciecaBrier
—J £l dbe 47) 3363 4143 lanciecobr $2¥

LIMPEZA GERAL

LIMPEZA EM GERAL | LIMPEZA POS 0BRA ’
LOJAS E ESCRITORIOS | DIARISTAS | CONDOMINIOS

josefacarvalhol9@gmail.com

ch
damssgene. ORCAMENTO!

Pronta para lhe atender!

(48) 9 8463.9615

Limpeza

DESDE 1985 A SERVICO DE SEU CONDOMINIO E EMPRESA

Av. Rio Branco, 404 - S1 506 - Torre 1 - Centro - Fpolis

www.gtccontabilidade.com.br

CONTABILIDADE
PARA CONDOMINIOS

v" Acompanhamento on line da contabilidade
v Acesso individualizado para cada condémino
v Controle diario da inadimpléncia

O Cliente GTC Contabilidade
conta com servicos diferenciados
que auxiliam na gestdo do condominio.

48 3223.5332
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Como seu condominio trata o autismo?

Dariane Campos

barulho é um dos prin-

cipais causadores de

desentendimento entre

vizinhos em um con-
dominio. Mas e quando esse in-
comodo é causado por criangas
ou adultos com transtorno do
espectro autista (TEA)?

No condominio administra-
do por Marcio Luiz Heinzen, em
Floriandpolis, a presenca de trés
moradores com autismo, sendo
dois casos mais severos, acabou
najustica pela falta de tolerancia.

“O condémino incomodado
alegava que ndo importava a ori-
gem do barulho, se era mecanico
ou humano. Ele exigia providén-
cias urgentes, inclusive pedindo
para multar. Foi entdo que a mae
das criangas acionou o vizinho
na justica e obteve éxito, s6 que
o problema foi resolvido da ma-
neira mais doida possivel”, relata
0 gestor.

Heinzen diz que o condo-
minio ja realizou campanhas
para conscientizagio e, inclusive,
apresentou o0s aspectos legais
da situacdo em assembleia. Mas,
mesmo assim, poucos entendem
ou demonstram empatia com os
pais e com as criangas.

Situac¢do que, segundo a ad-
vogada Maria Julia Manzi, que ha
cinco anos trabalha com causas
envolvendo criangas com TEA,
s6 se resolve com a mudanga da
cultura local. O autista tem difi-
culdade de autorregulacdo, ou

MARIA JULIA MANZI: “Cabe a sociedade achar
meios de se adaptar para uma melhor convivéncia”
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seja, ele se sobrecarrega com os
estimulos externos e a reacdo a
tudo isso sera através de com-
portamentos atipicos, como ir-
ritacdo, gritos, birras intensas e
agressividade.

“A informacgido é fundamen-
tal, ainda mais em espagos que
tenham um nimero mais eleva-
do de autistas ou que o TEA seja
em um grau mais severo. Assim,
deixa de existir a ignorancia so-
bre o assunto e as pessoas pas-
sam a ser estimuladas a terem
mais tolerancia”, defende Maria.

A especialista acredita que,
como a cada
dia, mais e mais
criangas sao diag-
nosticadas como
portadoras do es-
pectro autista, e
como muitas mo-
ram em condomi-
nios, dificilmente
um sindico nio
precisara, duran-
te 0 seu mandato,
lidar com ques-
tdes como esta.

“Nés  esta-
mos em um rit-
mo acelerado de
incidéncia de ca-
sos, em que Vocé
obrigatoriamen-

te ird conviver com autistas em
algum ambiente. Dessa forma,
cabe a sociedade como um todo,
e aqui incluo os condominios,
achar meios de se adaptar para
uma melhor convivéncia”, expli-
ca Maria.

Ela refor¢a que é importan-
te que os sindicos conversem
com 0s pais ou responsaveis
para entender quais sdo as reais
dificuldades e, assim, o condo-
minio possa fazer adaptagdes ou
flexibilizagGes que tornem o es-
paco mais acolhedor.

O que dizalei?

0 advogado Zulmar Koeri-
ch, que atua ha 20 anos no seg-
mento condominial, explica que,
as regras internas (convencio e
regimento) devem ser analisa-
das sob a ética da Constituicdo
Federal (direitos fundamentais),
e também em sintonia com a
legislacdo especial (Estatuto da
Crianca e Adolescente, lei federal
12.764/12 e 13146/2015).

Mais que garantir que o au-
tista passasse a ser considerado
uma pessoa com deficiéncia, a
legislagdo incluiu alguns direitos
basicos, como a vida digna, a in-
tegridade fisica e moral, o livre
desenvolvimento da personali-
dade, a seguranca e o lazer, entre

Informacdo, bom-senso e empatia podem ser a chave para uma boa convivéncia

outros.

Sendo assim, Zulmar lem-
bra que, no condominio, o baru-
lho proibido é aquele que esta
fora do horario regulamentar
e que pode ser evitado. O som
mais alto de uma unidade em
que reside uma crianga porta-
dora de necessidades especiais e
por ela produzido ndo pode levar
a uma punicao.

“As regras internas do con-
dominio devem ser exigidas
apenas daqueles que possuem
condi¢des de cumpri-las. Ou seja,
daqueles que tém controle sob
os mecanismos de escolha. Um
idoso senil, uma pessoa com de-
ficiéncia mental ou uma crianga
com autismo ndo se enquadram

O transtorno do espectro
autista (TEA) é uma condigio
caracterizada por comprometi-
mento na comunicagao e intera-
¢do social, associado a padroes
de comportamento restritivos
e repetitivos, como movimen-
tos continuos, interesses fixos e
hipo ou hipersensibilidade a es-
timulos sensoriais. Os transtor-
nos sao condi¢des permanen-
tes que acompanham a pessoa
por todas as etapas da vida.

Veja como o condominio
pode ajudar:

» Formacio dos funciona-
rios/sindico/conselho para au-
xilio em casos de emergéncia -
como convulsdes. E importante
saber como ajudar e quem deve
ser acionado;

* Orientacdo dos morado-

nessa classificacao”, explica o ad-
vogado.

Além disso, Zulmar lem-
bra que o condominio ndo pode
exigir que os pais submetam a
crianca a tratamento clinico para
amenizar os sintomas, pois esta
é uma decisdo da familia. Entre-
tanto, uma vez que se verifique
algum tipo de negligéncia - como
crianca perambulando sozinha
pelas areas comuns de forma
frequente, suja, descuidada, ou
deixada sozinha em casa - carac-
terizando assim maus tratos, o
sindico deve entrar em contato
com a assisténcia social do muni-
cipio. E, dependendo da situacio,
deverad inclusive acionar a policia
militar no local.

res quanto a tolerancia de baru-
lho;

e Nos elevadores, esti-
mular que os moradores deem
a preferéncia de uso para as
familias com autistas. Assim,
evita-se situagdes mais onero-
sas para o portador de TEA;

¢ Reforcar cuidados em
relacdo a seguranga, como no
caso de controle de fuga. Se o
porteiro conhecer os morado-
res, por exemplo, ele podera
ajudar na contengdo;

e Colaboracio com as
entregas e atendimentos a do-
micilio. Para a familia de um
autista, muitas vezes o simples
ato de ir até a portaria para en-
contrar um entregador pode se
tornar um problema.

Fonte Maria Julia Manzi
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