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Como esta a Convencao e o Regimento
Interno do seu condominio?

eis mudam, entendimentos juri-

dicos sdo aperfeigoados, novas
tecnologias surgem a todo ins-
tante, questdoes comportamentais Prefeitura de

sdo alteradas em fun¢do da modernidade,
espacgos novos sdo disponibilizados nos
edificios e exigem um regramento especi-
fico. Com tanta novidade, o desafio aqui é

Balneario Camboriu
langa projeto nos

manter as leis condominiais sempre atu- condominios
alizadas para evitar problemas e facilitar # Pagina 13
o dia a dia do condominio. Porém, espe-

cialistas questionam se € necessaria uma CONDOMINIO & CIA
atualizacdo do conjunto de regras defini- Garagens ganham
das pelos moradores ou se nao seria o

caso de apenas se aplicar e fazer valer os nova roupagem
instrumentos ja existentes. Um bom indi- # Pagina 16
cador de que esta chegando o momento

de repensar as regras é quando o sindico SEGURANCA

comega a ouvir diferentes reclamagdes
que ainda ndo constam no regimento in-
terno e na convengdo do condominio.

Camera na porta do

apartamento é legal?
# Pagina 3
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Sindicos de Balneario Camboriu

iante da posicao =

preocupante que

coloca Balneario

Camborit como a
segunda cidade catarinense
em ranking nacional - atras
apenas de Chapec6 - com os
maiores indices de suicidios
entre jovens, bem como é
grande a incidéncia de ido-
sos solitarios e depressivos, destaca-
mos o projeto Edificando Vidas que
a Prefeitura de Balneario Camborid
estd realizando nos edificios resi-
denciais em parceria com os sindi-
cos. A missdo do projeto é de apro-
ximar os moradores dos servicos de
protecdo e acolhimento de jovens e
idosos realizados pelos programas
Papo Reto e Abraco, capacitando os
condominos para identificar sinto-
mas de depressdo por meio de abor-
dagem técnica realizada por profis-
sionais habilitados.

Como estd a convencao e o re-
gimento interno do seu condomi-
nio? Muitas convenc¢des e regimen-
tos feitos ha tempos ndo condizem
com a realidade dos condominios
hoje. Leis mudam, entendimentos

ONDE

ESTAMOS:

@JornalCond

juridicos sdo aperfeicoados,
novas tecnologias, compor-
tamentos dos moradores
sdo alterados em func¢io da
modernidade, espacos sdo
criados nos condominios e
que exigem um regramen-
to especifico. Ja o Cédigo de
Processo Civil foi alterado
recentemente e trouxe no-
vas possibilidades de cobranca de
inadimplentes, além de outras mu-
dancas para os condominios. Nesta
edicao trazemos na matéria especial
orientacOes de especialistas de co-
mo atualizar estes documentos pa-
ra se tornarem um instrumento mo-
derno e eficiente de gestdo.

Nossa equipe sempre atenta as
necessidades dos sindicos apresen-
ta também muitos outros assuntos
que embasados junto aos melhores
especialistas do setor, trazem aos
gestores o contelido mais relevante
do segmento de condominios catari-
nense.

Boa leitura!

Angela Dal Molin

() Instagram @jornaldoscondominios

JUNHO/2018

CONDOMINIO EM DIA

A Lei 16.768 de 2015 estabelece que é
obrigatorio a implantacdo de dispositivos de
seguranc¢a nas piscinas de edificagdes multi-
familiares e coletivas para
evitar acidentes, com pra-
zo limite até dezembro de
2018.

Atendendo a lei e obe-
decendo as orientagdes do
Corpo de Bombeiros Militar,
Dimas Espindola Soares,
sindico do Residencial En-
seada dos Corais, em Bal-
neario Camboriu, que é Téc-
nico de Seguranga e advoga-
do, ja providenciou a instalagdo dos dispositi-
vos de seguranca visando prevenir acidentes,
muitas vezes fatais.

Foram instalados os seguintes disposi-
tivos na piscina do condominio: botao de
emergeéncia, sistema de protecdo antissucgao,
placas de orientacdo e instalagdo de cerca
com portdo impedindo o acesso a piscina de
criangas sem acompanhamento dos pais ou
responsaveis.

“Com tais normas e dispositivos de se-
guranca instalados na piscina do condomi-
nio, sinto-me com o dever cumprido e com a
consciéncia tranquila, colocando a seguranca
dos condominos em primeiro lugar, salien-
tando que meu lema é: melhor prevenir do
que remediar”, diz.

Acesse 0 QR Code ao lado
e confira a regulamentacdo !
estadual sobre seguranca a1 #
em piscinas

nfar:ehunk facebook.com/jornaldoscondominios
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Por questdo de seguranga, muitos condéminos estdo colocandoo equipamento na entrada de suas unidades.
Mas fica a duvida: isso é permitido, jd que o corredor é uma drea comum do prédio?

Dariane Campos

utilizacdo de cameras

de monitoramento em

condominios tem se

tornado cada vez mais
habitual, principalmente em re-
flexo ao aumento da violéncia
nas cidades. E o emprego des-
ses sistemas de vigilancia em
video é a opcdo preferida dos
administradores, na tentativa de
coibir a¢des que ameacem o pa-
triménio e até mesmo a vida de
um morador. Mas, o assunto que
tem gerado muita polémica en-
tre os condéminos € a possibili-
dade, ou nao, do proprietario de
cada apartamento ter autono-
mia para instalar uma camera
na porta da sua unidade.

A duavida é se essa pratica
viola o conceito de privacidade e
pode ser enquadrada como uma
possivel invasdo da intimida-
de dos vizinhos. De acordo com
advogado Leonardo Borchardt,
especialista em questdes con-
dominiais, mesmo os morado-
res utilizando a defesa de que a
utilizacdo da camera seria para
fins privados de seguranca, ndo
é recomendada a instala¢do dos
equipamentos dessa forma.

“O conflito entre os direitos
constitucionais a privacidade
e a seguranca, que certamente

SN

E ilegal instalar qualquer equipamento privado em drea comum sem
autorizagdo

existe oculto na questao, é solu-
cionado pela ilegalidade de ins-
talar, alocar, ou mesmo fixar to-
do e qualquer equipamento pri-
vado sem expressa autorizacao
do regramento condominial”,
explica. Para ele, ha a possibili-
dade de legalizar essa pratica,
mas antes disso é preciso evo-
luir muito jurisprudencialmen-
te, ndo deixando nenhuma bre-
cha para punigdes legais ao pro-
prietario da camera. Sendo que,
essa interpretagdo também vale
para os espag¢os comerciais, que
repercutem as caracteristicas

de areas comuns e privativas de
maneira idéntica aos residen-
ciais.

“Uma vez que as imagens
captadas podem conter cenas
que comprometam a privaci-
dade de alguém, ou até mesmo
coloca-la em situagdo vexatdéria
ou constrangedora, é melhor
evitar. 0 momento social viven-
ciado com a interferéncia de re-
des digitais de relacionamento,
algumas até destinadas aos pré-
prios condominios, facilita o va-
zamento dessas imagens. O que
pode acarretar em repercussao

Tribunal determina a
retirada do equipamento

Segundo o entendimento
da 12 Turma Civel do Tribunal
de Justica do Distrito Federal
e dos Territérios (TJDFT) a
instalagdo de camera de segu-
ranga no corredor de entrada
dos apartamentos depende de
autorizacdo prévia e expressa
na Convengio de Condominio.
Por isso, em decisdo ja profe-
rida, os magistrados determi-
naram a retirada do equipa-
mento privativo colocado na
area comum de um prédio.

Mesmo alegando que a ins-
talacdo na porta de seu apar-

indenizatéria. Por isso, a dica
seria para que em conveng¢do o
proéprio condominio acabe ado-
tando um sistema de monitora-
mento mais ampliado”, avalia o
advogado.

Vale lembrar que o uso de
cameras nas areas comuns dos
prédios ndo tem por finalidade
monitorar a rotina dos condd-
minos e muito menos produzir
material que possa constranger
tanto um morador, quanto um
visitante. Por isso, cabe ao ges-

tamento era em razdo de ter
sido violada em duas oportu-
nidades e que as cameras de
seguranca do condominio ndo
conseguiram identificar os
responsaveis, os argumentos
da proprietaria foram venci-
dos. O que prevaleceu nesse
caso foi a interpretagdo do re-
gimento interno do condomi-
nio em questdo, que veda ex-
pressamente a manutenc¢ao
de objetos de uso privativo
nos corredores dos pavimen-
tos residenciais e nas areas
comuns.

tor o cumprimento das regras
condominiais. “Nesses casos, a
recomendacdo é de que sejam
tomadas todas as medidas ad-
ministrativas (notificacdes e in-
fragdes) e judiciais, a fim de que
o equipamento estranho a co-
letividade seja retirado. Inicial-
mente o sindico deve buscar o
dialogo, apds as medidas extra-
judiciais e, ndo sendo resolvi-
da a problematica, o assessora-
mento de advogado especializa-
do”, conclui Leonardo.
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Obras pedem atencao especial nas contratacoes

Seja para modernizar, construir ou reformar, grandes obras exigem cuidados particulares com servigos contratados

Graziella Itamaro

ervicos mal executados,
prazos nao cumpridos,
material de ma quali-
dade sdo apenas alguns
dos problemas que podem sur-
gir durante a realizacdo de uma
reforma ou pintura no prédio e
pode acabar com o bom-humor
do sindico. Manutengdes recor-
rentes em um condominio e que
exigem investimentos altos por
parte dos moradores, essas obras
costumam ter valores altos e por
isso precisam ser bem emprega-
das para evitar prejuizos.
Experiente no ramo, o enge-
nheiro civil Vicente de Sousa Pa-
rente avalia que entre os varios
fatores importantes na hora de
contratar uma empresa para re-
alizar esse tipo de servico esta a
forma de escolha dos fornecedo-
res. Na opinido do profissional,
a contratacdo deve ser realiza-
da por comissdes de obras dos
condominios, pois permite mais
autonomia na escolha dos forne-
cedores. “A escolha da empresa
pode ser feita tanto pela comis-
sdo ou pelo préprio sindico e sé
depois levada para a assembleia,
pois no momento da escolha,
as vezes as decisdes podem ser
equivocadas por levar em conta
apenas o0 menor pre¢o, ignoran-
do a opinido dos responsaveis”,
ressalta.
O engenheiro ressalta ainda
a importancia de ser avaliado
o fato de que se esta falando de
um bem material e que, por isso
tudo deve ser de altissima quali-
dade, desde a mao de obra, ma-
teriais, suporte da empresa até o
atendimento do inicio ao fim da
obra. “O valor investido podera
agregar cerca de 25% ao valor
do imovel, quando empregada
uma mao de obra de qualidade e
com garantia de cinco anos”, ob-

CISTERNAS PARA
REUSO DE AGUA

serva o profissional.

Paralelo a um prestador de
servico de qualidade também é
importante fazer um bom contra-
to e nessa hora o suporte de um
especialista pode ser bem-vindo
no processo da contratagao.

Segundo a advogada Camila
Katrin Kuppas, alguns dos requi-
sitos comuns que devem constar
em todos os contratos estdo as
obrigacdes que competem a cada
uma das partes envolvidas, o ob-
jeto, ou seja, o servico que esta
sendo contratado, a forma com
que este sera realizado, o local e
prazos de execucdo, a legislacao
aplicavel em cada caso, além de
demais fatores importantes.

De acordo com a profissional,
como regra geral sdo aplicaveis
aos contratos o Cédigo Civil, o
Codigo de Defesa do Consumi-
dor, a Lei Anticorrupgdo e a Lei
de Licita¢des, quando for o ca-
so. “Podemos dizer que o Codigo
Civil dispde sobre as trés fases
contratuais: a fase pré-contratu-
al, que seria a negociacdo até a

1.000 Litros

Praticidade do projeto a instalacao.
Cisternas Modulares Tecnotri: 600, 1.000 e 1.050 litros.
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Critério na contratacdo da empresa é o primeiro passo para garantir a
qualidade da obra

formalizacdo, a fase de execugao,
onde é muito importante que ha-
ja a fiscalizagio, e a fase p6s-con-
tratual, com os efeitos e garan-
tias”, diz.

Na fase pré-contratual, a ad-
vogada ressalta que o gestor é

SAIBA MAIS

responsavel pela negociacido das
condigdes contratuais. “Na maio-
ria das vezes, sdo realizados trés
orcamentos e o gestor possui a
preponderancia na negociagdo,
pois o fechamento do negocio
depende da sua concordancia,
o que pode e deve ser lembrado
para uma negociagio favoravel
ao condominio”, salienta.
Segundo a advogada, antes
do fechamento da contratacdo, é
importante uma pesquisa prévia
para checar se a empresa esta em
dia com as obrigagdes tributa-
rias, trabalhistas e previdencia-
rias, bem como para averiguar se
possui autorizacio e esta habili-
tada para executar as atividades
oferecidas ao mercado. “O ges-
tor ou responsavel deve solicitar
as informagdes e documentagao
para analise, como por exemplo,
certiddes negativas, documentos
societarios, comprovantes de re-
colhimentos fiscais, relacdo de
Equipamento de Prote¢do Indi-
vidual (EPIs). Além disso, é im-
portante sempre checar se o re-
presentante da parte contratada

XATO

EONDOMINS E Ol Ak il b

Administracdo de Condominios
Contabilidade Empresarial
Sindico Prafissional

. portalescato.com.br
i .

possui poderes efetivos para as-
sinar o contrato”, orienta.

De acordo com Camila, na ela-
boragdo do contrato as regras de-
vem estar claras, especialmente
os dados das partes contratantes,
a finalidade e objeto contratu-
al, valores, vencimentos, indices
de correcdo, prazos de execugao,
vigéncia e obrigacdes acessoérias
das partes. Ela destaca ainda que
estipula¢des contratuais relativas
a multas e penalidades em caso
de descumprimento contratual
s6 fazem sentido se houver uma
efetiva fiscalizagdo na fase de exe-
cucdo da obra.

PASSO A PASSO ANTES DE CONTRATAR UMA EMPRESA PARA REFORMA DO CONDOMINIO:

e Procurar um engenheiro
que nio esteja vinculado a em-
presa executora e que elabore
laudos técnicos para que sejam
padronizadas as etapas necessa-
rias e os orcamentos. Caso o con-
dominio prefira que a empresa
faga o laudo e execute a obra, es-
ta devera apresentar comprova-
da experiéncia em laudos

« Contato com empresas pa-
ra a elaboragdo de or¢gamento
baseado no laudo. Nesta etapa, a
investigacdo das empresas é de
extrema importancia

« Verificar se a empresa esta
credenciada no CREA bem como
0 nome e registro do responsa-
vel técnico da empresa

e Buscar informag¢des com
clientes antigos e atuais para ve-
rificar a conduta e o modus ope-
randi da empresa

¢ Certificar-se de que a equi-
pe de profissionais seja prépria
e devidamente registrada

« Solicitar todas as negativas
necessarias que comprovem a
idoneidade, ja que o contratan-

te, ao assinar um contrato com
empresa prestadora de servigo,
passa a ser corresponsavel pelas
irregularidades da contratada
no que diz respeito ao contrato
(CND Federal, Estadual e Muni-
cipal, FGTS, Trabalhista, e princi-
palmente a civil e criminal)

» Apés a analise de todos os
itens é que se devera atentar pa-
ra o valor do orcamento e se ini-
cia, entdo, uma negociagao com
as empresas que atenderam aos
requisitos exigidos.
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Solicite uma visita gratuita.



Fabiane Berlese

eja por férias ou por ques-

tées de saude, o afasta-

mento de um funcionario

sempre impacta a admi-
nistracdo de um condominio. Na
melhor das hipéteses, o afasta-
mento anual- férias, determinado
pela CLT, pode ser previsto duran-
te o trabalho de gerenciamento
dos recursos humanos. Com esse
controle é possivel organizar es-
calas e até mesmo projetar or-
g¢amentos para possiveis contra-
tagdes temporarias. No entanto,
nem sempre é assim que as coi-
sas funcionam. Em muitas ocasi-
Oes o afastamento surpreende o
condominio e o tnico jeito de ndo
deixar as atividades desassistidas
é contratar um substituto tempo-
rario.

A advogada trabalhista Alexan-
dra Candemil esclarece que atu-
almente existem duas maneiras
para que a contratag¢do ocorra. ‘A
primeira forma é a contratacdo
direta com um trabalhador, via
Carteira de Trabalho e Previdén-
cia Social assinada, com a opgao
de se pactuar um contrato de ex-

[:__,I? O portal do sindico catarinense na internet: www.condominiosc.com.br

Hora de chamar o reserva

Substituigcdo de funciondrio em férias ou afastado deve ser feita com atengdo a legislagdo

periéncia. O prazo maximo pre-
visto pela CLT é de 90 dias e ndo
ha prazo minimo de contrato. Ja a
segunda forma é por meio de ter-
ceirizacdo onde a empresa cede-
ra o trabalhador para substituir o
empregado em férias. Nesse caso,
o trabalhador é considerado ter-
ceirizado e nio tera vinculo traba-
lhista com o condominio”, explica.

Alexandra ainda observa que a
discriminagdo do trabalho tempo-
rario na forma de um contrato é

quem ira garantir a seguranga ju-
ridica da prestagdo de servigo. “As
duas formas apresentadas exigem
que os contratos sejam formaliza-
dos. No caso da primeira opg¢do, a
formalizagdo se da pela assinatu-
ra da carteira de trabalho. No ca-
so da segunda opg¢do, é necessario
executar um contrato formal com
a empresa de trabalho tempora-
rio seguindo as diretrizes da nova
lei sobre a terceirizagdo no Brasil”,
disse.

GARANTIA JURIDICA

O contador e sindico profis-
sional Nilson Goedért reforca que
para garantir a seguranca juridi-
ca dos contratos é imprescindivel
a formalizagdo da contratagdo. ‘A
primeira coisa que temos que ter
em mente é que ndo existe presta-
¢do de servigo legal sem que haja
qualquer vinculo, no condominio.
Sendo empregado, ele sempre de-
verd ser registrado. £ imprescin-
divel. Ndo ha qualquer relagio de
trabalho que possibilite um fun-
cionario no cumprimento de um
contrato ndo ser registrado e es-
sa é a primeira coisa que deve ser
feita pelo condominio”, expde.

Goedért também explica que
os tramites da contratacio sdo
os mesmos utilizados para fun-
ciondarios efetivos. Entretanto, a
diferenca ficara apenas por conta
do fim do contrato que é acorda-
do entre as partes no momento
da contratac¢do. “Nesse caso, ele
serd definido como um contra-
to de trabalho por tempo deter-
minado. Mas no que diz respei-
to a contratagdo, os tramites sdo
os mesmos. O profissional fara o
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exame admissional em sua entra-
da e o demissional na saida; tera
carteira assinada dentro do prazo
de vigéncia permitido ao contrato
de trabalho temporario e a resci-
sdo ao final do periodo”, afirma o
contador.

0 QUE E O CONTRATO

DE TRABALHO TEMPORARIOQ?

O contrato por prazo deter-
minado, previsto na CLT, refere-
se a atividades temporarias ou
transitorias e ao contrato de ex-
periéncia. A modalidade de con-
tratacdo é regulamentada pela
Lei 9.601/1998, e depende sem-
pre de previsdo em convencdo
ou acordo coletivo e é aplicavel a
quaisquer atividades de trabalho.
O trabalhador que for contratado
por essa modalidade tera Carteira
de Trabalho contendo as datas de
inicio e término do contrato, su-
as prorrogacoes e a referéncia a
Lei. O tempo de servigo é contado
para a aposentadoria. Os demais
direitos previdenciarios também
sao garantidos e o contrato deve
estar em acordo com a convengao
coletiva firmada pelas entidades
representantes da categoria.
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# O SINDICO NO DIVA

Danilo Lopes
danilo.lpz@hotmail.com

Sindicos podem sofrer da
Sindrome de Burnout?

bserva-se que a fun-
¢do de sindico de um
condominio vem cres-
cendo exponencialmente nos
ultimos tempos, e com isso, a
necessidade de profissionali-
zacao deste servidor. Esta ne-
cessidade cresce na medida
em que crescem e se comple-
xam as demandas e exigéncias
dos conddminos e moradores,
da mesma forma que do pro-
prio condominio. Aquilo que
se torna mais complexo, exige
maior conhecimento.
Profissionalizando-se, o
sindico torna-se um colabora-
dor, um prestador de servicos
de uma organizag¢do, como
qualquer outro em qualquer
funcdo na sociedade. Suas de-
mandas crescem, as exigén-
cias sobre ele também, e des-
ta forma, torna-se suscetivel
ao estresse e ao adoecimento
fisico e mental que qualquer
ambiente de trabalho pode
proporcionar. E claro que ele
ndo é necessariamente um
funcionario do condominio -
ja que é eleito para o cargo-,
mas nem por isso deixa de ter
funcdes, responsabilidades,
e exigéncias definidas como
qualquer outro servidor. Sen-
do assim, ele também pode
estar suscetivel as intempé-
ries da atividade, ou seja, sub-
metido a responsabilidades e
exigéncias que por vezes po-
dem extrapolar suas fungdes
e desta forma, comegar a cau-
sar-lhe desconforto e estresse
no cargo. Pois bem, surgiu na
década de 70, uma sindrome
que se caracteriza por ser um
estado de tensdo emocional e
estresse cronicos provocados
por condi¢des de trabalho ou
funcao, fisicas, emocionais
e psicolégicas desgastantes,
e que se manifesta especial-
mente em pessoas cuja profis-
sdo ou funcio exigem relagdo
interpessoal direta e intensa.
A isso se d4a o nome de Sin-
drome de Burnout, ou Sin-
drome do Esgotamento Pro-
fissional, que nada mais é que
0 adoecimento no ambiente
de trabalho ou no exercicio
de alguma funcio. Mas este
transtorno mental, contudo,
nio se caracteriza simples-
mente pelo adoecimento no
ambiente de trabalho, mas,
sobretudo devido a qualida-
de das relagdes interpessoais
que se constroem nele, ou em
razao dele. Ndo é por acaso
que muitas das queixas dos
sindicos hoje em dia apon-

tem para estas questdes, ou
seja, uma carga de trabalho
exaustiva fora e dentro do seu
condominio, muitas respon-
sabilidades, demandas e exi-
géncias, assim como relagdes
interpessoais intensas e des-
gastantes dentro do seu con-
dominio. Relacionamentos
intensos dentro do condomi-
nio em razdo de sua funcio,
somados a uma carga hordaria
exaustiva dentro e fora dele e
a uma alta carga de respon-
sabilidades e exigéncias, sdo
um prato cheio ao desencade-
amento desta sindrome. Tra-
ta-se de uma sindrome cujo
inicio se d4 de forma lenta e
insidiosa, debilitante.

Sensacgoes de fadiga, altera-
¢oes de humor, irritabilidade,
e baixa auto-estima, sdo ape-
nas alguns dos sintomas que
podem surgir. Em casos mais
graves, esta sindrome pode
desencadear sintomas psico-
ticos e até mesmo suicidio.
N3o se trata de um transtor-
no mental dos menos nocivos,
por assim dizer, contudo, uma
psicoeducagio, aliada a novos
hébitos de rotina e relaciona-
mentos dentro do condomi-
nio podem evitar e atenuar os
riscos desta incidéncia.

O tratamento para esta sin-
drome se da invariavelmente
com um profissional psicdlo-
g0 e psiquiatra, assim como,
com uso de medicamentos
dependendo da gravidade do
caso. Sugiro que se eventual-
mente, o sindico esteja pade-
cendo de alguns dos sintomas
desta sindrome, ou se iden-
tifique com este quadro, que
possa buscar ajuda profissio-
nal e também redefinir e re-
organizar melhor sua rotina.
Definir somente objetivos que
possa alcangar na sua gestao,
descentralizar suas decisoes
e acoes.

Pouco se fala e se sabe des-
ta sindrome no ambiente con-
dominial, mas sera que nao é
chegada a hora do sindico re-
fletir e pensar com mais cari-
nho, sobre até que ponto suas
funcdes, responsabilidades,
exigéncias e relacionamentos
dentro do seu condominio es-
tariam por ventura lhe cau-
sando um estado de estresse
e desconforto emocional e
psiquico ?

Danilo Lopes é psicdlogo
clinico e psicoterapeuta de
orientagio analitica.

&7 curta e compartilhe: facebook.com/jornaldoscondominios Eﬁ
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Taxa de condominio:
rigor evita furos contabeis

Contabilidades e administradoras alertam para os perigos de o sindico receber,
diretamente do morador, o pagamento de taxa condominial

Da Redagdo

de praxe a aplicacao de

juros para contas pagas

depois da data de venci-

mento. No condominio,
todos os moradores assumem
um compromisso mensal obri-
gatorio: pagar a taxa referente ao
rateio das despesas proporcio-
nais a sua quota no edificio. Se
for paga com atraso, a taxa con-
dominial prevé juros e multas.
Dessa forma, o sindico deve agir
com cautela e cumprir o procedi-
mento burocratico que essa co-
branca exige.

O alerta e a recomendacao
consensual de todas as empresas
de contabilidade e administrado-
ras de condominio é que o sin-
dico “ndo receba qualquer paga-
mento do morador diretamente”.
De acordo com a advogada Dirlei
Magro, o sindico que recebe di-
nheiro do condémino corre o ris-
co de cometer equivocos conta-
beis, assumindo processos sérios
na Justica. “O gestor tem sempre
que ter em mente de que manu-
seia dinheiro alheio. Ele ndo po-
de, por exemplo, decidir sozinho,
se ira abrir mao de juros ou mul-
ta da taxa. Somente a assembleia
tem poderes para permitir isen-
¢des”, orienta a advogada.

No condominio Mirante, no
bairro Bom Abrigo em Floriané-
polis, o ex-sindico Marcos Ma-
fra se destacou pela organizagao
impecavel no que diz respeito
as contas do condominio. Pa-
ra o recebimento da taxa o ges-

O sindico que recebe dinheiro diretamente do condémino corre o risco de

cometer equivocos contdbeis

tor afirma jamais ter deixado de
executar o procedimento padrao.
“E atribui¢cdo da empresa contra-
tada pelo condominio calcular
juros, multa e emitir o boleto de
cobranca. O dinheiro vai direto
para a conta bancdria do condo-
minio”, salienta.

Por lei, compete ao sindico
cobrar o pagamento da taxa con-
dominial, porém é aconselhavel
que o recebimento passe pela
empresa que efetua o servigo
contabil. “Nao é ilegal, mas nado

recomendamos para a prépria
seguranca do gestor”. Dirlei Ma-
gro explica que pode acontecer,
erroneamente, de o sindico re-
ceber o valor da taxa e decidir
pagar um servigco de manuten-
¢do do condominio, por exemplo.
“Para prestar contas disso é um
problema, ja que a receita nao foi
computada na conta, via depdsi-
to. Desorganizacdo e inexperién-
cia podem gerar inimeros furos
contabeis, uma bola de neve sem
fim”, complementa a advogada.
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DUPLIQUE SANTA CATARINA

Garantindo a Receita do seu Condominio e a Tranquilidade do Sindico ao Morador

orar em condominio signi-

fica participar de todas as

decisdes envolvidas na ro-

tina didria de uma comu-

nidade. Desta forma, a falta de partici-

pacdo do conddmino nas assembleias

ou sua inercia no acompanhamento e

fiscalizacdo da gestdo do condominio,

automaticamente validara a gestao do
sindico, conselho e administradores.

A responsabilidade de um condé-

mino é tamanha, que este compartici-

parj, inclusive, dos prejuizos eventu-

almente causados pelo condominio a

terceiros (através de chamadas extra-

ordindrias para composicdo de caixa),

mesmo ndo participando de forma

il
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efetiva do ato que gerou tal prejuizo.
Ja os sindicos, tem por dever, dar
ciéncia a todos os condéminos sobre

acdes ajuizadas contra o condominio,
justamente para que nenhum condo6-
mino alegue desconhecimento de su-
as responsabilidades, demonstrando,
neste aspecto, a importancia da parti-
cipacdo destes nas rotinas administra-
tivas. Também é importante ressaltar
que atualmente os sindicos possuem
um leque muito maior de atribuicdes,
ao contrario do que acorria antiga-
mente, e por consequéncia, mais res-
ponsabilidades frente ao condominio.
E fundamental que, tanto sindico
quanto conddéminos, tenham a cons-
ciéncia que a gestdo de um condomi-
nio deve ser cada dia mais qualificada
e participativa, seja ela exercida por

sindicos moradores ou profissionais.
0 importante é ter a participacio efe-
tiva do conselho, ter apoio de especia-
listas para orientar sobre as implica-
coes legais e tributdrias, e ser o mais
transparente possivel. Destarte, além
de evitar imprevistos com despesas
extraordindrias, o dia a dia dos con-
dominos serd bem mais tranquilo, e é
claro, a possibilidade de a¢des contra
o condominio, tende a ser menor.

Confira abaixo o interessante tex-
to escrito pelo Dr. Luiz Fernando de
Queiroz, advogado especialista em
direito imobilidrio, sobre como agir
quando o condominio vira réu em
acdo judicial.

Sindicos habituados por
muitos anos a conviver apenas
com as regras da Lei do Con-
dominio (4.591/64) devem ler
com redobrada atengdo o que
dispde o Cédigo Civil de 2002 a
respeito de suas atribuigdes.

Ao tratar da competéncia do
sindico (art. 1.348), o legislador
aproveitou muito da experién-
cia da lei de 1964, porém alte-
rou algumas normas e acres-
centou outras. Fica até dificil
dizer exatamente o que mudou
e 0 que permaneceu intocado,
sem uma leitura atenta.

Chamamos a atengdo, por
exemplo, para inciso sem cor-
respondéncia na legislacdo
pretérita, que diz: “Art. 1.358.
Compete ao sindico: (...) III
- dar imediato conhecimento
a assembleia da existéncia de
procedimento judicial ou admi-
nistrativo, de interesse do con-
dominio.”

Qualquer agdo judicial movi-
da contra o condominio tera de
ser necessariamente comuni-
cada a todos, mediante assem-
bleia geral extraordinaria, pa-
ra a qual todos os condéminos

DUPLIQUE

SANTA CATARINA

GARANTIA DE RECEITA PARA CONDOMINIOS

www.duplique.com.br
48 3222 3500/ 48 3024 6666 / 48 3094 8500

QUANDO O CONDOMINIO E REU

Em regra, qualquer agdo judicial movida contra o condominio terd de ser comunicada a todos mediante
convocagdo de assembleia geral extraordindria

sejam convocados (art. 1.354),
sob pena de o sindico respon-
der pelo eventual prejuizo que
a falta de providéncias ou de
notificagdo causar ao prédio ou
a alguns condéminos.

Havendo motivos justifica-
dos, e dentro de seu livre-arbi-
trio, o sindico podera, corren-
do pequeno risco, decidir nao
convocar uma assembleia sim-
plesmente para “dar imediato

conhecimento” da existéncia
de “procedimento judicial ou
administrativo”, optando por
transmitir a informacgdo por
meio de carta-circular ou edital.
Isso s6 seria aceitavel se tais
procedimentos contra o condo-
minio forem rotina ou se o va-
lor pleiteado (exemplo, minima
diferenca resultante do recolhi-
mento atrasado da contribuigdo
social) for insignificante.

Relaxe, as financas do seu
condominio estao sob controle!

Garantimos o fim da inadimplénciae a
tranquilidade do sindico ao morador.

- Recebimento de 100% da receita mensal
- Recuperacao de taxas anteriores
- A mais completa e qualificada estrutura do estado
- Melhores taxas do mercado

GUARDA DA B

DOCUMENTACAO

Outra obrigacdo do sindico
que nio pode ser esquecida é
a da guarda da documentagao
do condominio pelo prazo de
pelo menos cinco anos, embora
ndo conste expressamente do
texto do Cédigo Civil. Diz a Lei
4.591/64 que compete ao sindi-
co “manter guardada durante o
prazo de cinco anos, para even-
tuais necessidades de verifica-
¢do contavel, toda a documen-
tacdo relativa ao condominio”
(art. 22, par. 12, alinea g). Tal
regra ndo constava da redagao
primitiva da lei, tendo sido in-
serida posteriormente, quando
o projeto do novo Cédigo Civil
ja se encontrava elaborado. O
legislador, por um lapso, esque-
ceu-se de reler a Lei do Condo-
minio modificada e fazer a de-
vida alteracdo do projeto.

Ndo tendo sido a Lei
4.591/64 derrogada pelas dis-
posi¢cdes do Codigo Civil de
2002 naquilo em que este ndo é
contrariado, esta o artigo acima
mencionado a produzir efeitos.
Além do que, ainda que fosse

como precaugdo, a melhor ati-
tude seria mesmo continuar
guardando os documentos do
condominio por, no minimo,
cinco anos.

Uma outra omissao, tanto do
novo Cédigo como da lei velha,
refere-se a uma suposta obri-
gacdo do sindico de elaborar,
além do or¢amento anual, ja
previsto no inciso VI do artigo
1.348, também balancetes men-
sais. A elaboragdo de balance-
tes mensais ja se tornou praxe
em muitas cidades brasileiras,
especialmente naquelas em
que o valor da cota é cobrado
nos estritos limites das despe-
sas reais do més, sem margem
para sobras. Com o advento do
novo Coédigo de Processo Civil
(Lei 13.105/15), o balancete
- ou “demonstrativo do débito
atualizado” nos termos do ar-
tigo 798, inciso I, alinea b - se
tornou instrumento necessario
para a execugdo dos débitos em
atraso.

Fonte: Condominio em Foco
22 edigdo - Pdg. 89, 90 e 91
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Paisagismo, Arquitetura, lluminacao, Tecnologia, Acessibilidade, Comportamento, Sustentabilidade, Cidades, Arte e Decoragao para edificios

Diversidade para o bem

Saber lidar com cada tipo de personalidade pode transformar a dificuldade em solugéo

Da redagdo

m condominio a diver-

sidade de pessoas com

personalidades e estilos

de vida diferentes, liga-
dos apenas pelo fato de dividirem
um lugar parcialmente coletivo e
em parte privado, muitas vezes é
visto somente como geradora de
conflitos.

Sao pessoas de idades, costu-
mes, gostos, trabalhos, necessida-
des distintas. Porém, se o sindico
souber identificar as particulari-
dades de cada um e mostra-la ao
conjunto, podera minimizar os
impactos do que ha de prejudicial
nas diferencas e tirar proveito das
benevoléncias para melhorar a
convivéncia e a administracdo do
condominio. Cada condomino tem
sua particularidade, a psicologia
comprova que as pessoas sao uni-
cas em seu existir.

Mas o Jornal dos Condominios
consultou especialistas de areas
ligadas a vida condominial, co-
mo administradores e advoga-
dos, além de uma psicéloga, para
apontar os principais tipos de mo-
radores e dar dicas de como solu-
cionar os problemas ocasionados
por seus temperamentos e como
transformar essas dificuldades
em virtudes.

Controle de acesso

Alarmes / Sensores )
CFTV/ Interfonia |
Cerca elétrica)

Alarme de incéndio
Fechaduras eletromagnéticas]
lluminagao de emergéncia )

ento para funcionarios

] Treinam
Plano Preventivo de Gastos

O FOFOQUEIRO

Qual o condominio que ndo
tem pelo menos um morador que
gosta de oferecer festas para os
amigos regularmente. Alguns nao
escolhem dia, nem hora. Sao ca-
pazes de chamar os colegas para
uma cervejinha e ouvir um som
em seu apartamento em plena se-
gunda-feira. Sdo os famosos bala-
deiros. Como aponta o ex-sindico
Aldo Fiala, geralmente sdo pesso-
as descontraidas e mais jovens,
que gostam de ter uma vida so-
cial agitada. Se para o baladeiro a
festinha no apé é apenas um mo-
mento de diversdo, para os vizi-
nhos pode ser uma tortura, se o
barulho expandir para dentro das
unidades alheias.

SOLUCAO

E preciso diferenciar. “Se a pes-
soa faz 40 anos e realiza um co-
mes e bebes em sua residéncia, é
um momento especial e devemos
tolerar. Ja aquele que todas as noi-
tes traz amigos e coloca musica
alta, se caracteriza como um ex-
cesso que deve ser coibido”, aler-
ta Fiala. Na tarefa de conter o exa-
gero dos barulhentos, a psic6loga
Leticia Delpizzo defende que o
didlogo é a melhor maneira de ge-
rar a transformagdo de comporta-

Sistemas de Seguranca

Chamados 24 horas sem custo ® Manuteng&o Preventiva Mensal

Ligue e faga ja o seu contrato:

Contrato de
Assisténcia
?J49) Inova

Manutengao Corretiva
Help Desk

1

mento ao invés de gerar uma mul-
ta diretamente. Conversar: “Sabia
que seu vizinho tem que acordar
cedo no outro dia, tem criangas e
esse barulho interfere na vida de-
le”, sugere Delpizzo.

Ela observa que ao negociar
as regras é diferente do que agir
severamente, pois o morador se
sentira respeitado e mais facil-
mente buscara considerar o re-
sultado de suas atitudes para seus
vizinhos. Porém, se ndo adiantar,
para a advogada Dirlei Magro, o
sindico deve pedir aos vizinhos
incomodados que registrem a re-
clamacdo em livro de ocorréncias
do condominio para que seja apli-
cada a adverténcia ou multa.

N 5
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O perfil de condémino que

mais causa problemas no edificio
é o fofoqueiro. Ele sempre esta de
olhos abertos para o que ocorre
na vida alheia e repassa as infor-
macoes, sem cunho veridico, aos
funcionarios, vizinhos e sindico.
As acdes deste tipo de morador
geram discérdia entre os residen-
tes e até entre os funcionarios e
administragao do prédio e po-
de prejudicar danos a moral
de uma pessoa injustamente.
De acordo com o sindico Cé-
sar Alba, o fofoqueiro é aque-
le que fala “pelas costas e de-
pois diz que nada fez”, conta.

SOLUCAO

N3ao ha fofoqueiro, se ndo tiver
quem o escute e o melhor a se fa-
zer é ndo tomar partido. O gerente
de Condominios, Marcelo Becker,
explica que é importante procurar
saber a verdade das informacoes,
apenas se o problema for afetar o
condominio. Se for a respeito da
vida individual de um morador, o
sindico deve se abster e ndo pas-
sar as informag¢des aos outros
condominos. Para acabar com o
reinado do fofoqueiro, Alba ja dei-
xou morador em saia justa. “Tive
que acabar contando a verdade

il
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para um morador em que um fu-
xiqueiros aumentou umas infor-
magdes, entdo a propria pessoa
que conversei foi tirar satisfacdo
e acabou com a fofoca”, aponta. E
preciso prestar a aten¢do nos tra-
balhadores. “Os funcionarios sao
a ponte de comunicagdo entre os
moradores e a administracdo e o
filtro dessas informagdes é indis-
pensavel na vida do sindico”, reco-
menda.
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O IMPLICANTE

Aquele que
questiona a ad-
ministracdao em
tudo, nada esta
bom, toda a de-
cisdo foi pautada
de forma erronea,
este é o conddmi-
no implicante. E a
pedra no caminho
do sindico objetivo,
que gosta de realizar
o trabalho com eficacia. Quando
um assunto parece estar delibe-
rado na assembléia, logo surge o
implicante com inumeros ques-
tionamentos, muitos dos quais
desnecessarios e que parece sur-
gir apenas da busca por contra-
riar a decisdo de todos.

SOLUGCAO

Para o gerente Marcelo Be-
cker, é trazer o conddémino pa-
ra o lado da administragdo, com
convites para fazer parte do con-
selho, das reunides informais
com a administragdo, solicitar
que apresente solugdes ou o seu
ponto de vista sobre futuras de-
cisoes.

A medida também é sugerida
pela psicéloga Leticia Delpizzo,
que aponta o implicante como
uma pessoa metddica, por isso é
interessante chama-lo para par-
ticipar em fungoes de secretaria-
do e tesouraria. Pode pedir para
ajudar a fazer os balancetes. “E
um tipo de tarefa que é impor-
tante ter uma pessoa deste perfil
e que usard sua chatice para algo
que vai ajudar a todos”, recomen-
da. Também pode pedir para que
faca as atas das reunides, “assim
ele ndo terd como criticar des-
providamente algo que ele mes-
mo fez”, explica.

A FAMILIA PROBLEMA

A familia problema é aquela
que vive em pé de guerra e os
respingos das desavencgas cau-
sam transtornos para os outros
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moradores. E muito dificil se en-
volver em questdes de marido
e mulher, mas o sindico nio
pode se escapar de chamar a
atengdo do condémino quan-
do seus entes comegam a per-
turbar o sossego dos vizinhos
com o barulho das discussdes
domésticas ou com compor-
tamento mais agressivo e des-
cortés na drea comum do edi-
ficio.

SOLUCAO

A conversa é a medida mais
interessante. Aldo Fiala conta
que nesses casos costuma cha-
mar o morador para uma reu-
nido em que pergunta se ja resi-
diu em prédio antes para expli-
car a importancia de respeitar os
limites com os vizinhos e “lem-
bro-os de tomar conhecimento
do que diz o Regimento Interno”,
descreve.

A psicéloga Leticia ensina um
truque para iniciar um dialogo
com a familia sem ser de forma
agressiva, ao invés de apontar
que estdo incomodando. “Perce-
bo certa agitacdo no seu aparta-
mento. Vocés precisam de algu-
ma ajuda?”’, sugere o questiona-
mento. Segundo ela, oferecer co-
laboragio fara com que a pessoa
se sinta acolhida e estara “dando
uma indireta mostrando que to-
dos ja sabem que eles estdo com
problemas”, acrescenta.

O LOUCO POR OBRA

O louco por obra é aquela
pessoa agitada que busca sempre
modificar algo em ca-
sa. Essa mania
chega a deixar
os moradores
preocupados
com a possibilida-
de de o proprieta-
rio mexer tanto
que atinja
a estrutura
do prédio.
Qualquer conddémino tem o di-
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reito de fazer quantas reformar
quiser em sua unidade, porém
é preciso respeitar alguns crité-
rios. O louco por obras nem sem-
pre controla o impulso e é capaz
de comecar a martelar a parede
em um sabado a tarde em que os
moradores estdo descansando.

SOLUGCAO

De acordo com o advogado
Alberto Calgaro, na convengdo
ou o regimento interno deve
constar a limitacdo de horarios
e dias da semana, a necessidade
ou ndo de comunicagdo prévia
ao sindico e de apresentagdo de
projetos de acordo com a NBR
16.280 da Associagdo Brasilei-
ra de Normas Técnicas (ABNT),
que trata da gestdo de reformas
em edifica¢des. E principalmente
deve ser alertado aos moradores
que o artigo 1.336, do Cédigo Ci-
vil, estabelece ser dever de todos
ndo realizar obras que compro-
metam a seguranca da edifica-
¢do, como mexer nas colunas do
prédio.

Modificar fora pode ajudar a
diminuir o interesse em alterar
dentro do apartamento, por isso
“pode-se convidar o louco por
obra a participar de uma comis-
sdo de reforma ou decoragdo no
prédio”, diz a psicéloga Leticia.

O DONO DE ANIMAL
PROBLEMA

As normas juridicas ndo per-
mitem mais que o condominio
proiba os moradores de ter ani-
mais, desde que nao interfira no
bem estar do restante dos mora-

dores do prédio. Mes-
mo assim, existem os ,I"E. |
donos de bichos que
latem a qualquer ho-
ra ou que nao trans-
portam seu chamado
amigo de estimacgdo
de forma cor-
reta, as vezes,
trazendo riscos
para os outros. s = o

¥

0 dono de animal problema, na
verdade é o pivo das desavencas,
ja que é ele que ndo respeita as
regras do edificio por nio enten-
der que existem pessoas que ndo
gostam de bichos.

SOLUCAO

Fazer reunides com os do-
nos de animais para esclarecer
sobre a importancia de seguir
normas para a presenca
dos bichos e expor que
nem todos nos prédios
sdo obrigados a con-
viver com cdes e gatos
dos outros. “E necessario
disciplinar em regimento
interno a forma de con-
viver com 0s animais no
condominio e distribuir
circulares periddicas in-
formando destas normas
- ndo havendo respeito ad-
vertir/multar conforme deter-
mina regimento interno/con-
vencdo”, diz advogada.

O AUSENTE

0 morador ausente é aquele
que, como diz o ditado popular,
paga para ndo se incomodar. Se-
gundo Vitor Antonio Pinto, pro-
prietdrio de uma empresa de
contabilidade condominial em
Balneario Cambori, o ausen-
te é aquele que ndo participa
de nada ou até freqiienta as as-
sembléias, mas ndo opina, para
ele tudo estd bem. “Ndo critica
nada. S6 assina e vai embora”,
mostra. Porém, se muitas pesso-
as no condominio tém esse per-
fil, o sindico fica sobrecarregado
de tarefas, que devem ter a cola-
boragdo de todos. Outro proble-
ma dos que nem aparecem nhas
reunides é a falta de quorum
para deliberar medidas impor-
tantes.

SOLUCAO

De acordo com Anté-
nio Pinto, o ausente geral-
mente nao aceita convites
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para algo que gere responsabi-
lidades. Mas, a Unica forma de
fazé-lo ser mais participativo é
incentiva-lo a participar do cor-
po diretivo do condominio. “Ele
precisa saber que todas as pes-
soas tém suas obriga¢des”, lem-
bra.

O ANTI-SOCIAL

O condémino
mais dificil de
lidar é o an-
ti-social. Ele
nao respeita

as normas

do condo-
minio, ndo
respeita os
vizinhos,
funciona-
rios e sindi-
co. Segundo a
advogada Dirlei Magro, é
aquele popular “encrenqueiro”
que prejudica os demais com
barulho, maledicéncias, brigas
com vizinhos ou outro tipo de
prejuizo que torne insuportavel
a convivéncia entre vizinhos.
Para o gerente, Marcelo Becker,
geralmente este perfil de mora-
dor esta associado a problemas
de auto-estima, de préprio con-
vivio em sociedade.

SOLUCAO

Neste caso as opinides sobre
a forma de desvencilhar sao di-
versas. Becker defende que o
sindico deve resolver os pro-
blemas de forma harmoniosa,
com muito didlogo. “Uma ad-
verténcia ou uma multa de ime-
diato ndo resolverdo o proble-
ma. Paciéncia é a palavra chave
nesta questdao”, pondera. Se ndo
houver dialogo, a advogada Dir-
lei Magro aponta a saida legal.
“Convocar assembléia com pau-
ta especifica, onde podera ser
votada a aplicagdo de multa de
até o décuplo do valor atribui-
do a contribuicdo para as des-
pesas condominiais”, explica.
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Como esta a Convencao e o Regimento Interno do seu condominio?

Elaborados para ajudar a administracdo, os instrumentos que definem as normas de convivéncia ndo devem ficar parados no tempo.
O texto precisa estar de acordo com a legislagdo atual e a realidade de cada um

Dariane Campos

eis mudam, entendimen-
tos juridicos sdo aperfei-
¢oados, novas tecnolo-
gias surgem a todo ins-
tante, questdes comportamen-
tais sdo alteradas em func¢do da
modernidade, espacos novos sao
disponibilizados nos edificios e
exigem um regramento especifi-
co. Com tanta novidade, o desa-
fio aqui é manter as leis condo-
miniais sempre atualizadas para
evitar problemas e facilitar o dia
a dia do sindico. Mas, por exigir
a participagdo ativa da maior
parte dos moradores, muitas ve-
zes a convenc¢ao e o regimento
interno se tornam defasados e
ndo compreendem as reais ne-
cessidades dos moradores.

De acordo Dennis Martins,
advogado e diretor em SC do
Instituto Brasileiro de Direito
Imobilidrio, ndo ha uma obriga-
toriedade de atualizacdo, seja da
convenc¢ao ou do regimento, mas
sim uma faculdade conferida aos
conddminos. Entretanto, ele des-
taca a necessidade do exercicio
da observagdo, quanto a impor-
tancia da renovagdo. “Antes de
qualquer coisa, entendo que seja
importante dar um passo atras
e questionar se, efetivamente,
é necessaria uma atualizagdo
ou se ndo é o caso de apenas se
aplicar os instrumentos ja exis-
tentes. A convengdo e o regimen-
to sdo normas e, como tais, a sua
aplicacao prescinde de um exer-
cicio de interpretagdo que comu-
mente ji supre a necessidade.
No entanto, verificando-se que
a situagdo realmente demanda a
alteragdo de quaisquer dos ins-
trumentos a dica é a de se elabo-
rar clausulas com um contetido
objetivo e direto”, avalia.

E, um bom indicador de que

Sindico profissional Rogério Freitas

estd chegando o momento de
repensar as regras é quando o
sindico comega a ouvir diferen-
tes reclamagdes que ainda ndo
constam nos documentos. Mas é
preciso estar preparado, ja que o
processo de mudanca pode ser
polémico e demorado, exigindo
muita paciéncia por parte dos
gestores. Como € o caso do con-
dominio Portal do Sol, em Flo-
rianépolis, administrado pelo
sindico Rogério Freitas, que apds
identificar a necessidade de es-
tabelecer novos parametros pa-
ra manter uma convivéncia sa-
dia, convocou assembleia e ja ha
algum tempo realizou as altera-
¢des. SO que, mesmo com o texto
pronto, faz mais de um ano que
esta realizando a coleta das assi-
naturas dos moradores, necessa-
rias para validar a convengao.
“Os procedimentos apesar de
semelhantes exigem atencgdes
distintas. Com a conven¢do uma
comissao manifestou os anseios
da coletividade e os apresentou

Advogado Dennis Martins

a um advogado que redigiu o
texto. O mesmo foi levado a uma
assembleia de maioria simples,
convocada para esse fim, onde
foi aprovado. E com a proposta
em mados ainda estamos no pro-
cesso de coleta dos 2/3 de assi-
naturas obrigatérios para validar
a proposta como convengao pro-
priamente dita. Com o regimento
interno, o conselho se reuniu e
prop0ds alteragdes ao texto origi-
nal, que foi apresentado e lapida-
do em uma assembleia, também
convocada sé para isso, e que o
aprovou por votagdo de maioria
simples”, explica Rogério.

Ja nos condominios adminis-
trados pelo sindico profissional
Ronaldo Alves Junior, o proces-
so de alteracdo nas regras foi
tranquilo e os proprietarios ja
aprovaram os documentos. Co-
mo dica para os que ainda vdo
passar pelo processo, na tenta-
tiva de que o objetivo seja alcan-
¢ado com o minimo de desgas-
te, ele destaca a importancia de

o

Advogado Alberto Luis Calgaro

pensar na logistica. “O sindico
ou a comissao devem encontrar
um formato, com prazos defini-
dos, para a formulagdo das pro-
postas de mudangas, passando
pela apresentagdo e votagdo na
assembleia até a colheita das
assinaturas. Neste sentido, uma
plataforma on-line que permita
a discussdo antecipada de pon-
tos divergentes pode tornar a
assembleia mais objetiva, assim
como verificar previamente no
cartério de registro de imédveis
para saber quem € o proprieta-
rioda unidade evita transtornos
indesejados no momento do re-
gistro”, conclui.

Ainda de acordo com o gestor,
as mudangas devem ir principal-
mente ao encontro das necessi-
dades atuais, ndo sé pelas atuali-
zagbes do Cddigo Civil, mas pela
necessidade frente a evolucdo
da sociedade. “As normas altera-
das devem ficar um retrato mais
harmoénico e fiel da realidade e
dos anseios dos condominos e

por terem sido atualizados por
profissionais com experiéncia na
area e vivéncia na administragio
de condominios”, comenta.

INFLUENCIAS DO

Cobico CiviL

Mesmo apds a sua atualiza-
¢do, o Cédigo Civil, de forma
proposital, trata do “Condomi-
nio Edilicio” de forma bastan-
te genérica, deixando diversas
lacunas - de forma expressa e
por omissao - para que cada
condominio possa estabelecer
normas mais adequadas a sua
necessidade, uma vez que as re-
alidades ndo sao iguais em todo
o pais. Mas, segundo o advogado
Alberto Luis Calgaro, especialis-
ta no assunto, mesmo com es-
sa ‘liberdade’ dada pela lei, ela
sempre sera soberana em suas
determinagdes, ja que no direito
brasileiro é observado um siste-
ma de hierarquia, de modo que
uma norma inferior ndo pode
contrariar uma norma superior,
sob pena de ser considerada in-
valida.

“Abordando apenas as nor-
mas relevantes para o direito
condominial, podemos mencio-
nar a seguinte hierarquia, da
maior para a menor: Constitui-
¢do Federal, Leis Federais, Codi-
go Civil, convencgao e regimento
interno. Assim, o regimento in-
terno ndo pode contrariar o dis-
posto na convengdo, a conven-
¢do tem de estar alinhada com o
Cédigo Civil e o Cdodigo Civil ndo
pode conflitar com as regras da
Constituicdo Federal. Um bom
exemplo disso foi a introdugdo
do limite de até 2% para a mul-
ta pelo inadimplemento da taxa
condominial, prevista no Cédigo
Civil (2002), e que na Lei 4.591
e na maioria das convengdes
existentes era de 20%”, diz.
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PASSO A PASSO PARA ALTERAR

e Antes de tudo, é importan-
te verificar junto ao Cartério de
Registro de Imo6veis competen-
te quais sdo as exigéncias que se
precisa atender para o registro
de uma alteracdo na convencao.
Isso representa a antecipagdo
de uma das etapas, mas certa-
mente tera a funcdo de prevenir
muitas dores de cabeca

e Apés, é interessante cons-
tituir uma comissdo interna pa-
ra que se possa definir o que se
pretende alterar e, entdo, redigir
as alteragoes

e Levar as alteracdes suge-
ridas a assembleia para delibe-
racao, com ou sem a assessoria
profissional, a depender da ne-
cessidade do condominio. Aqui
vale lembrar que o quérum para
a alteracdo da convencdo é o de
2/3 dos votos dos conddminos
e nao apenas dos presentes em
assembleia. J4 quanto ao regi-

mento, a redacdo atual do Codi-
go Civil ndo especifica o quérum
para a sua alteracdo. Dessa for-
ma, o quérum que passa a valer
é o estabelecido na convengdo
para esse fim e, na sua auséncia,
o de maioria dos presentes em
assembleia

e Realizada a votacdo, apro-
vadas as clausulas, o documento
deve ser levado ao Registro de
Imoveis, observando as orienta-
¢des do inicio do processo

e Para os condominios que
ndo conseguem obter os quo-
runs necessarios caberd, antes
de qualquer coisa, identificar o
real motivo da evasao. A situa-
¢do pode representar até mes-
mo um desinteresse dos condo6-
minos em promoverem a altera-
¢do dos instrumentos por con-
cordarem com os existentes e
entenderem que sao suficientes
e adequados.

ITENS QUE NAO PODEM FALTAR NO DOCUMENTO

e Tudo aquilo que ndo esteja
regulamentado, nem seja proi-
bido pelo Cédigo Civil, pode ser
objeto de disposicdo na conven-
¢do. O que é bom para um condo-
minio, ndo necessariamente sera
bom para outro, portanto, ha que
se questionar: “Qual a necessida-
de do nosso condominio?”

¢ A maioria das convengdes
existentes é extensa, mas se limita
a repetir aqueles dispositivos que
ja estdo previstos no Cédigo Civil,
deixando de fora outras questdes
que poderiam ser relevantes ao
condominio. Um bom exemplo é o
rateio da taxa condominial, que de

UNDO EM

acordo com a legislacdo sera feita
pela fragdo ideal, salvo disposicdo
em contrario na convencao (art.
1.336, I). Ou seja, permite que um
condominio que possua uma re-
alidade diferenciada possa esta-
belecer uma regra de rateio mais
adequada
e Outra situacdo que segue o
mesmo entendimento do item an-
terior é em relagdo a venda, loca-
¢do e cessdo de vagas privativas
de garagem a terceiros estranhos
ao condominio, que sdo proibidas
pelo Cédigo Civil (art. 1.331, §19),
salvo autorizacdo expressa na
convencdo de condominio.
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EVOLUGAO

Porter, a referéncia em portaria remota no Brasil
oferece para o seu condominio mais seguranca,
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ASSESSORIA PROFISSIONAL

» A legislacdo ndo exige que os
procedimentos de alteragdo da
convencgdo ou do regimento te-
nham a assessoria de um profis-
sional. Porém, ter alguma assesso-
ria é muito recomendavel.

e Dentre os papéis do profis-
sional, os principais seriam o bom
planejamento da atividade evi-
tando o retrabalho ou até mesmo
a ndo efetividade do trabalho de-
senvolvido. Além disso, ele contri-
buira para a boa redagao dos dis-
positivos de maneira a nio lhes
dificultar ou até mesmo inviabili-
zar a futura aplicagao.

TEMAS POLEMICOS

e Para garantir a harmonia
entre os moradores, é impor-
tante que as regras referentes a
assuntos que normalmente sdo
polémicos estejam presentes de
forma clara no regimento inter-
no. Mas, nada impede, no en-
tanto, que as questdes mais re-
levantes, como por exemplo, es-
critério de trabalho em unidade
residencial e locagdo por sites
como AIRBNB (por dizerem res-
peito ao “fim a que se destina
a unidade” - art. 1.332, §52, III,
Coédigo Civil), também constem
da convengao.

A DIFERENCA ENTRE CONVENCAO E REGIMENTO INTERNO

Normas e regras criadas para
a organizag¢ao dos condominios e
para ajudar a manter a boa convi-
véncia entre os moradores, a con-
vencdo e o regimento interno tém
finalidades distintas e ndo podem
ser contraditérias.

A conven¢do é um documen-
to juridico similar ao estatuto de
uma associacdo ou clube, ela dita
as regras gerais de uso, direitos,
deveres, obriga¢des e administra-
¢do. Considerada um documento
publico, a convencao é registrada
no Cartério de Iméveis e acompa-
nha eternamente a matricula mae
dos iméveis, mesmo quando atua-
lizada.

Ja o regimento interno, é o do-
cumento onde se estabelecem as
normas para o comportamento e
a conduta dos moradores, ou seja,
regulamenta a convivéncia entre
os condominos, indicando o que
pode e o que ndo pode fazer no dia
adia.
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Citando um exemplo pratico,
enquanto na convengdo constara
a destinagdo dada a determinada
drea comum é no regimento inter-
no que se encontrardo as regras
para o seu uso e as penalidades
pelo uso inadequado.

Nas convengdes, geralmente
constam itens como a fragao das
unidades, a area total construi-
da do empreendimento, as regras
sobre a administragao do condo-
minio, sobre as assembleias e sua
obrigatoriedade, as receitas e des-
pesas do condominio, a obrigato-
riedade do seguro e as penalidades
previstas por infragoes.

A construtora é obrigada a, na
incorporagdo dos iméveis, escritu-
rar uma minuta da futura conven-
¢ao para que o comprador possa
saber sob quais regras foi criado o
empreendimento . Posteriormen-
te, os condominos a transformario
em conven¢ao definitiva mediante
arealizacdo de uma assembleia.
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ITENS DE PREVENCAO

A rigor, ndo é necessario
constar na conveng¢ao a exclu-
sdo de qualquer responsabilida-
de para que ela ocorra. Porém, é
recomendavel que seja colocada
de forma expressa. Assim a nor-
ma fica mais clara aos condémi-
nos e, também, para o Judiciario
em caso de julgamento de uma
acao.

Atualmente, prevalece na
Justica o entendimento de que
o condominio s6 é responsavel
por danos, como furtos de ve-
iculos, em areas comuns, se a
conven¢ao ou o regimento ex-
pressamente admitirem essa
responsabilidade. Ou ainda se
o condominio, através de atos
como a contratacao de empresa
de vigilancia (ndo mera porta-
ria), cameras de vigilancia (di-
ferentes da simples gravacdo de
imagens), tenha assumido taci-
tamente o dever de guarda des-
ses bens em area comum.

Fontes: Advogados Alberto
Luis Calgaro e Dennis Martins

possibilitando controle total dos acessos de
moradores, prestadores de servigos e convidados.
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Norma regulamenta trabalho em altura

Norma regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) traz obrigagbes ao empregador para prevenir risco de queda

Sibyla Loureiro

o dia a dia de um pré-

dio, muitas situagdes
precisam ser consi-

deradas para garan-

tir que a gestio do condominio
promova a seguranc¢a dos fun-
ciondrios que executam as tare-
fas. E nas manutengdes que en-
volvam trabalho em altura, além
dos equipamentos de seguranca
é preciso considerar a NR 35:
a norma regulamentadora que
trata da exposicao do trabalha-
dor ao risco de queda em altura.
Segundo a NR 35, conside-
ra-se trabalho em altura toda
atividade executada acima de
2,00 m (dois metros) do nivel
inferior, ou seja, da superficie de
referéncia. Em um condominio,
especialmente em duas situa-

¢Oes é preciso considerar o pe-
rigo de queda em altura: tanto
nas agdes rotineiras executadas
pelos funcionarios do prédio,
quanto na aten¢ao ao contratar
empresas terceirizadas, que ge-
ralmente fazem trabalhos espe-
cificos, como a pintura do edifi-
cio. Em ambos os casos, é neces-
sario assegurar a aplicacdo da
NR 35. A execugdo do trabalho
por alguém que nio esteja qua-
lificado pode originar ao con-
dominio a responsabilidade so-
lidaria em um possivel acidente
de trabalho, o que pode gerar
altos custos indenizatérios para
o edificio.

Segundo as regras do MTE,
além do uso de Equipamentos
de Protecdo Individual (EPI) o
funcionario deve fazer um curso
de capacitagao que inclui infor-

ESPINDOLA
E HELFRICH LTDA

C.R.A 0948-J

Servigos para Condominios

Fone: (47) 3366 3562 / 3366 7013

www.balnear.com.br/condominio

Av. Brasil, 1151 - SI. 04 - Centro - Baln. Camboriti/SC

Sicredi.

para sindico e
administradoras.

Conheco o jeito majs fdcil,
moderno e humano de cuidar
da sua vida financeira e do

seu condominia.

72 Sicredi

A instituicao
financeira do
seu condominio.
Atendimento especializado

AN

EEEERRER AR AL LAY

(47) 3081-5508

contoto@sesel.com.br

macgdes tedricas e praticas so-
bre os cuidados e os riscos que
envolvem o servigo em altura. O
curso tem carga minima de oi-
to horas e o certificado é valido
por dois anos.

SERVI(;OS

TERCEIRIZADOS

No caso de servigos terceiri-
zados, é importante que o sindi-
co esteja atento as certificagdes
obrigatoérias. Ricardo Manarin,
proprietario de uma empresa de
limpeza profissional de vidros e
fachadas, ainda destaca outro
fator: garantir que o funcionario
que esta executando o servigo
esteja desempenhando a fungao
ao qual esta habilitado. “Ao fa-
zer o contrato, indicamos todas
as certificagdes e laudos técni-
cos dos equipamentos. Além de
assegurar o uso dos equipamen-
tos de seguranga, é fundamental
seguir as normas em todas as
etapas de execucdo de servigo”,
ressalta.

EM CASO DE ACIDENTE

Na contratacdo de uma em-
preiteira para realizar uma obra,
por exemplo, caso aconte¢a um
acidente com um profissional
terceirizado, o condominio po-
de vir a ndo ser responsabiliza-

GRUFD"SESEL

GESTAQ DE PORTARIA E CONTROLE DE ACESSO

Portaria de Condoeminio * Limpeza ¢ Conservagéo
Zeladorio * Portario Remola

www.sesal,.com.br

JEARICY CaldBami) - rTadal AMBOEIL

Segundo a NR 35, considera-se trabalho em altura toda atividade
executada acima de 2 metros da superficie de referéncia

do, desde que na hora de con-
tratar o servigo tenha verificado
que a empresa atendia a todos
os requisitos da norma, explica
o advogado Alexsandro Macedo
Vieira. “Mas tudo precisa estar
devidamente documentado”, re-
forca.

Ja na contratacdo de servi-
¢o em que o prestador é uma
pessoa fisica, este profissional

NESC/ I

néciog empresarial

Garantia de Qualidade que o seu condominio merece

Central de Atendimento
(47) 2033.9439

s

N

Ny

também deve ter a certifica-
¢do exigida pelo MTE. O mesmo
acontece para funcionarios do
préprio prédio. “O condominio
deve tomar todas as precaugdes
possiveis, e mesmo assim nao
significa que ndo havera uma
responsabilidade subsidiaria
pelo fato de um acidente de tra-
balho, dependendo de cada ca-
so”, ressalta Vieira.

© Indicacao de prdﬁ"ssionais

© Inspecéo e supervisao de obras

© Prestacao de servicos

© Intermediacao de negociacées e
contratacées

Atendimento Online
www.sejanesc.com.br
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Prefeitura de Balneario Camboriu lanca
projeto nos condominios

Em parceria com sindicos, Edificando Vidas quer reduzir a depressdo entre jovens e idosos

Sibyla Loureiro

iante da posicdo pre-
ocupante que coloca
Balnedrio Camboriua
como a segunda cidade
catarinense em ranking nacional
- atras apenas de Chapec6 - com
os maiores indices de suicidios
entre jovens - a prefeitura do mu-
nicipio acaba de criar um projeto
que pretende colher bons frutos.
E o Edificando Vidas, programa
realizado nos prédios residen-
ciais da cidade e que conta com
a parceria dos sindicos. Langado
dia 7 de junho no Condominio
Las Vegas, o projeto tem como
objetivo aproximar os condomi-
nos dos servigos de protecao e
acolhimento de jovens e idosos
realizados pela Prefeitura de Bal-
neario Camborit dentro dos pro-
gramas Papo Reto e Abraco.
“Aproximadamente 60% dos
habitantes de Balneario Cambo-
ria residem em edificios, dificul-
tando as visitas dos agentes co-
munitarios de Satde. Além dis-
so, a cidade apresenta um alto
indice de jovens em depressao e,
portanto, propensos ao suicidio,

Aproximadamente 60% dos habitantes de Balnedrio Camboritl residem em

edificios

bem como existem muitos idosos
solitarios e depressivos. Ao todo,
37% da populagdo é idosa”, jus-
tifica o diretor do Departamen-
to de Assisténcia a Juventude da
Prefeitura, Douglas Aguirre.

Para Douglas, que é respon-
savel pelo programa Papo Reto,
ligado a jovens del5 a 29 anos,

o Projeto Piloto realizado no con-
dominio Las Vegas foi bastante
receptivo. “Neste primeiro mo-
mento foi excelente, houve a par-
ticipacao dos condéminos com
perguntas e muito interesse”, ana-
lisa ao divulgar o planejamento
para mais dois edificios da cida-
de, a fim de avaliar os resultados

TRANQUILIDADE
DO SINDICO

INVIOLAVE

HMONITORAMENTG
inviolavel.col

MONITORAMENTO CONDOMINIAL
» Automagao das portas
» Tempo de abertura controlado por sensores;
» Monitoradas por sensores de arrombamento;
« Vigiadas por cameras;
 Deteccdo de presenca de terceiros;
* Imagens acionadas ao disparo;
* Intervengao imediata por audio;
* Deslocamento de tético.

47 3050.0505

Rua Coronel Benjamin Vieira, 430 - Centro
Camboriu, SC

—_—

VAI SUBIR?

para aplicagdo generalizada.

Na pratica, a apresentacao
conta com palestras de duas psi-
cblogas e duas assistentes sociais,
cada uma representando um pro-
jeto: o Abraco e o Papo Reto. Tra-
ta-se de uma abordagem técnica
para apontar os problemas aos
participantes, como sintomas da
depressdo, por exemplo, e fazer
com que os condominos possam
identificar as patologias na fami-
lia ou na vizinhanga.

Sdo divulgados os telefones
para quem precisa. No caso do
Abracgo, direcionado a pessoas
idosas, a equipe trabalha 24 horas
em uma unidade moével e, ao ser
chamada, faz o atendimento no
local. Ja o Papo Reto é uma ONG
que tem convénio com a prefeitu-
ra. “O Programa Abraco faz par-
te da Secretaria da Pessoa Idosa,
que é referéncia no Brasil no seg-
mento. Hoje, sdo 83 oficinas ofe-
recidas”, completa Douglas.

BOA RECEPCAO

Para o sindico Rafael Weis,
a parceria também foi positiva.
Desde 2014 administrando o con-
dominio, Rafael resolveu ceder
um espacgo do residencial e con-
vidar os conddminos para par-
ticiparem das palestras. “Temos
um publico de idosos e jovens no

SERVICO
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DUPLIOUE

CARANTIA DE RECEITA PARA CO 0%
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condominio e aderir ao programa
focado em prevencdo dessa clien-
tela sé vem somar com o trabalho
que ja estamos fazendo aqui”, elo-
gia Rafael.

H4 dois meses, os moradores
solicitaram um local para promo-
ver um centro de convivéncia. Co-
mo o condominio é amplo e tinha
uma sala ociosa, Rafael aceitou
o pedido e transformou a antiga
sala do sindico- no andar térreo
- em um ambiente para a pratica
de jogos, artesanato, costura e di-
versdo. “Pintamos a sala, coloca-
mos TV a cabo e, assim, estimula-
mos o convivio entre os morado-
res”, aponta Rafael, que se mudou
para uma sala menor. O Las Vegas
retne dois blocos de 240 aparta-
mentos.

PESQUISA

O “Mapa da Violéncia 2014:
Os Jovens do Brasil” apresenta
dados de 2008 a 2012. Nesse pe-
riodo, Balneario Camborit apa-
rece como a 352 colocada em um
ranking das 100 cidades com os
maiores indices de jovens suici-
das, e a segunda em Santa Catari-
na, atras apenas de Chapecé, pri-
meira cidade do Estado e 322 em
nivel nacional.

Para agendar com a prefeitura: (47) 99722-8000

(Douglas Aguirre)

0 programa sera realizado todas as quintas-feiras, iniciando

no dia 07/06.

Vendas de Elevadares Novos
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'PHENIX

€ELEVADORES

(47) 3363-0695
(O (47) 9 9653-9612

Rua 2550, n® 55 Centro - Balnedrio Camborit / SC
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FALTA DE AGUA EM SEUCONDOMINIO?
Plantio: (47) 99160.8383

REVENDEDOR AUTORIZADO:
® Franklin Electric

SCHNEIDER
MOTOBOMBAS

SoDnAMAR

(47) 30461883 | www.costasulbombas.combr | Htajai, Balneario Camborili e ltapema

Lorelai

Recuperadora de crédito
para condominios

“A parceria que equilibra custos em beneficio da vida condominial”

Assessorando financeiramente e
mantendo o percentual da inadimpléncia

47 3268-6059 | 47 99906-0969 &
contato@lorelaicond.com.br
www.lorelaicond.com.br
Balneario Camboriu / SC

controlada.




# OPINIAO

Rodrigo Karpat* g+ = '
\'r

A Copa do Mundo nos condominios

unho chegou e estamos

em plena Copa do Mundo,

um dos maiores eventos
mundiais e que, se em outros
paises tudo para acompanhar
0s jogos, no Brasil ndo é dife-
rente e isso se intensifica ain-
da mais.

Para se ter uma ideia, a
partida final da copa de 2014
entre Argentina e Alemanha
foi vista por mais de 700 mi-
lhoes de pessoas, ou seja, 1
em cada 10 pessoas da popu-
lagcdo da Terra estavam assis-
tindo o jogo.

Porém enquanto todo
mundo esta se divertindo e
acompanhando os jogos da
selecdo, muitas vezes o con-
dominio pode ficar desguar-
necido, pois inclusive os fun-
cionarios do condominio vao
querer dar uma “escapadi-
nha”, seja através de TV, radio
ou celular para acompanhar
os jogos. E é nessa hora que
assaltos podem ocorrer! Além
dos assaltos alguns condomi-
nios enfrentam problemas
com algazarras e festas exa-
geradas.

A principal causa para os
assaltos ocorre principal-
mente pela inexisténcia ou
descumprimento de procedi-
mentos de seguranga, tanto
por parte dos funciondarios
do condominio como tam-
bém por parte dos morado-
res. E, se isso ja ocorre nos
dias comuns, imagina como
esse problema se intensifica
num periodo como o da Copa
do Mundo.

Como apontado acima,
nesse periodo os funciona-
rios estdo menos atentos as
normas do condominio, por
estarem acompanhando os
jogos e, além do mais, é mui-
to frequente os conddéminos
fazerem eventos, tanto nas
areas comuns quanto em su-
as proprias unidades, para
assistir e torcer nos jogos e
esses eventos atraem visitan-
tes, entregadores, etc. e isso
pode trazer problemas em
termos de seguranc¢a para o
condominio como um todo.

Por isso, é importante a
gestdo ficar atenta, princi-
palmente com os funciona-
rios e com os procedimentos
de seguran¢a do condominio.
Nos dias de jogos, caso haja
evento para acompanhar as
partidas, as areas comuns do
prédio serdo muito deman-
dadas e sera preciso bastante
organiza¢do para que o mo-
mento de diversdo ndo vire

dor de cabeca. Além do mais
é importante limitar o nime-
ro de visitantes nas reunioes,
conforme convengdo de cada
prédio, além de deixar claro
alertas com o consumo de be-
bidas e ruidos excessivos.

Outra dica importante é
a gestao do condominio co-
brar do condémino que es-
t4 organizando o evento que
o mesmo disponibilize para
a portaria uma lista com o
nome de todos aqueles que
irdo participar do evento. Is-
so ajuda a gestdo a controlar
quem esta na festa, assim co-
mo o proprio condéomino que,
dessa forma, foge do chama-
do “penetra”. Lembrado que
o condominio ndo se presta
para eventos cobrados e com
divulgacdo em redes sociais
atraindo estranhos.

Em relacdo a festas nas
unidades, assim como nos
eventos nas areas comuns, €
importante que o conddmi-
no fique atento as normas do
condominio, para nao extra-
polar em termos de barulho,
abuso de bebidas, etc. como,
principalmente, ficar atento
com as normas de seguranc¢a
do condominio. Por exemplo:
quando vocé faz um evento,
dado o grande nuiimero de vi-
sitantes, muitas vezes o con-
démino acaba ndo prestando
a devida atengdo ao que é in-
formado pelo porteiro pelo
interfone. Por isso, é impor-
tante ouvir com atengdo o
que o porteiro esta informan-
do para que vocé nao libere a
entrada para alguém que nem
convidado é.

A colocagdo de bandeiras
e cartazes em areas comuns
e janelas, ndo obstante em
tempos normais possa ser
considerado alteracao de fa-
chada, em tempo de copa fica
tolerado, mas devem ser re-
colhidos logo apds o final da
festividade.

Dessa forma, algumas ve-
zes, coisas simples podem re-
solver muito dos problemas.
Nao estrague a sua festa e a
dos outros. Na hora de torcer
é importante que gestao, fun-
cionarios e condéminos este-
jam preparados para torcer
com tranquilidade e, princi-
palmente, com seguranca!

Rodrigo Karpat é advoga-
do, pés-graduado em Direito
Processual Civil e referén-
cia em Direito Imobiliario e
questdes condominiais.

%% 7 curta e compartilhe: facebook.com/jornaldoscondominios E‘b
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Plano de abandono de edificios é
essencial na ocorréncia de incéndios

Conhecimento sobre a agdo correta e eficiéncia na hora da evas@o em ocorréncia de
incéndios é fundamental para salvar vidas

Da Redagdo

m incéndio pode acon-

tecer em qualquer

condominio, mas com

medidas de seguranga
o risco é sempre menor. Em um
momento de sinistro, o pior inimi-
go é o panico e se as pessoas ndo
sabem como lidar com a situagao
é mais facil o desespero tomar
conta. Conhecimento sobre a agao
correta e eficiéncia na hora da
evasdo é fundamental para salvar
vidas, principalmente em edificios
verticais.

Por isso, além do prédio contar
com o sistema contra incéndio,
como luzes de emergéncia, extin-
tores e portas corta-fogo, o condo-
minio deve ter um plano de aban-
dono, que determine as atitudes
necessarias para prevenir e mini-
mizar acidentes, que podem ser
fatais. Todos os moradores devem
estar informados sobre os proce-
dimentos em caso de incéndio.

SAIBA MAIS

Conheca o Plano de Abando-
no de Edificios recomendado pe-
lo Corpo de Bombeiros de Santa
Catarina:

* 0 abandono de um edificio
em chamas deve ser feito pelas
escadas, com calma, sem afoba-
mentos

* Nunca use o elevador para
sair de um prédio onde ha um
incéndio

e Se um incéndio ocorrer em
seu escritorio ou apartamento,

A PARCERIA IDEAL

saia imediatamente. Muitas pes-
soas morrem por ndo acredita-
rem que um incéndio pode se
alastrar com rapidez

» Se vocé ficar preso em meio
a fumaga, respire pelo nariz, em
rapidas inalacdes. Se possivel,
molhe um lenco e utilize-o como
mascara improvisada. Procure
rastejar para a saida, pois o ar é
sempre melhor junto ao chao

¢ Use as escadas - nunca o
elevador. Um incéndio razoa-
vel pode determinar o corte de
energia para os elevadores. Fe-
che todas as portas que ficarem
atras de vocé, assim retardara a
propagacdo do fogo

* Se vocé ficar preso em uma
sala cheia de fumaga, fique junto
ao piso, onde o ar é sempre me-
lhor. Se possivel, fique perto de
uma janela, de onde podera cha-
mar por socorro

e Toque a porta com sua mao.
Se estiver quente, ndo abra. Se

PARA O SEU
CONDOMINIO

. (48) 3034 2525

EMPRESA ASSOCIADA E RECONHECIDA:

estiver fria, faca este teste: abra
vagarosamente e fique atras da
porta. Se sentir calor ou pressao
vindo através da abertura, man-
tenha-a fechada

e Se vocé nao puder sair,
mantenha-se atras de uma por-
ta fechada. Qualquer porta serve
como couraga. Procure um lugar
perto de janelas, e abra-as em
cima e embaixo. Calor e fumaca
devem sair por cima. Vocé pode-
ra respirar pela abertura inferior

e Um prédio pode lhe dar va-
rias opgoes de salvamento. Pro-
cure conhecer o equipamento de
combate a incéndio previamente
para utiliza-lo com eficiéncia em
caso de emergéncia. Nao salte do
prédio. Muitas pessoas morrem
sem imaginar que o Socorro po-
de chegar a poucos minutos

e Uma vez que vocé tenha
conseguido sair, ndo retorne.
Chame o Corpo de Bombeiros
imediatamente (telefone 193).

ConstancioNeto
RECEITA GARANTIDA
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PUNIR PAIS DE MENOR QUE DIRIGE em condominio
nao depende de norma interna

Punir pais de menor de idade
que dirige um carro em garagem
de prédio independe de regra
interna, pois esse é um tema re-
gulado por lei. Assim entendeu
a 342 Camara de Direito Priva-
do do Tribunal de Justi¢a de Sao
Paulo ao validar multa aplicada
por um condominio.

O casal de moradores foi
multado em mais de R$ 5 mil
por causa de varias travessuras
de seus dois filhos menores de
idade. Um deles foi visto dirigin-

do o veiculo dos pais dentro da
area comum do condominio. Os
pais questionaram a cobranga
na Justica, alegando que nao ha
regra interna que proibe e regu-
le o ato de criancas e adolescen-
tes conduzirem veiculos.

O desembargador Costa
Wagner afirmou que, diante da
legislacdo que sé permite a di-
re¢do a partir dos 18 anos, pou-
co importa se exista (proibicdo
especifica) na convencdo ou nas
regras do condominio: “Menor

nao pode dirigir veiculo. Nao
precisa de convenc¢do condomi-
nial para se ter a certeza disso”.

Segundo o desembargador,
“manter sentenca que aplicou
multa é dar resposta efetiva do
Poder Judiciario a conduta ne-
gligente e socialmente repro-
vavel dos pais das criangas que
autorizam seus filhos a dirigi-
rem carro dentro das dependén-
cias do condominio, colocando
em risco a vida de todos que 14
habitam”.

A 52 Vara Civel do Foro de
Santos concedeu liminar ante-
cipada a compradores de um
imével que receberam cobran-
¢as relativas a despesas con-
dominiais e Imposto Predial
e Territorial Urbano (IPTU)
mesmo antes de receberem as
chaves.

A decisao do juiz José Wil-
son Gongalves determina que
as construtoras efetuem a
quitacdo pontual desses en-
cargos, sem permitir que os

Condominio e IPTU s6 podem ser cobrados apos entrega do imovel

autores sejam cobrados ou
acionados judicialmente pelos
respectivos credores, sob pe-
na de multa pelo dobro de ca-
da valor, sem prejuizo de con-
denacdo por dolo processual e
verificacdo criminal por deso-
bediéncia.

Os autores do processo ale-
gam que pagaram a entrada
do imével e deveriam ter re-
cebido as chaves em marcgo
de 2017, mas uma pendéncia
entre a construtora e a Caixa

Econdémica Federal emperra o
financiamento do restante do
valor, o que por sua vez impe-
de a entrega da residéncia.

“Contribuicdes condomi-
niais e imposto predial e terri-
torial urbano, sdo devidos, em
face do consumidor, tao so-
mente depois do recebimento
das chaves por ele, razdo por
que nao se cogita de exigibi-
lidade em face dos autores”,
ressaltou o magistrado. Cabe
recurso da decisao.
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CARRO ELETRICO da catarinense
Mobilis pode GANHAR AS RUAS
EM 2019

Li, veiculo elétrico

desenvolvido pela

catarinense Mobi-

lis para circulagao
em areas restritas, prepara-se
para ganhar as ruas em mé-
dio prazo. A startup fundada
ha cinco anos ja comercializa
diferentes modelos para uso
corporativo e agora planeja
uma versdo para o dia a dia
nas cidades, a ser lancada até
o fim de 2019.

Para rodar em vias publi-
cas, o carro tera de desenvol-
ver até 100 km/h, aproxima-
damente o dobro da veloci-
dade apresentada hoje pelos
modelos voltados ao uso em

locais fechados, como pa-
tios de fabricas ou pavilhdes
de feiras. A ideia é avancgar
gradualmente, conta o CEO,
Mahatma Marostica.

A linha atual tem trés ver-
soes: Comfort (para uso em
condominios), Trail (para ter-
renos acidentados) e Work
(para patios e pavilhdes). To-
das tém faréis, tela multimi-
dia e aparelho de som. A ve-
locidade méxima varia de 45
km/h a 60 km/h. A bateria de
litio (dai vem o nome do vei-
culo) proporciona 50 km de
autonomia, com recarga com-
pleta em 6 horas, em tomada
comum.

Q

TERCEIRIZACAO DE SERVICOS :

Camo pioneiros no selor de prestacdo de servicos em SC, nos dedicomos
desde o comeco a entregar os melhares resullodos com servicos de allo
guolidode. Lim agrodecimento aos coloborodores, clientes e parceiros por
tudo gue construimas nestes 50 onos de experiéncia.

HA 50 ANOS

CUIDANDO

DO QUE E SEU




Sibyla Loureiro

e antes as garagens eram

espacos feios e esquecidos

nos condominios, hoje a

realidade mudou. Depois
da chegada de novas tecnologias
como tintas especiais, técnicas de
nivelamento, entre outras medi-
das, as garagens ganharam outra
roupagem e se transformaram
num ambiente bonito, com mais
desempenho e ainda promoven-
do a valorizagdo do imével. Para
tanto, profissionais estdo se de-
dicando a recuperagio de pisos
irregulares e, apds, preparando o
acabamento adequado para cada
local.

Afinal, estamos falando de ga-
ragem que abriga veiculos pe-
sados que geram sujeira, como
manchas das borrachas de pneus
e de 6leo que podem vazar dos
carros. Devido a isso, é importan-
te pensar na resisténcia e durabi-
lidade do piso, e 0 modo como o
revestimento pode auxiliar nes-
ses fatores.

Trabalhando no setor ha 13
anos, o engenheiro quimico Peter
Knoll Santana diz que os proble-
mas mais comuns encontrados
em garagens de prédios, especial-
mente os mais antigos, vao desde
pisos de concreto esfarelando e,
portanto, gerando constante su-
jeira, até buracos, trincas e fissu-
ras, situacdo que pode aumentar
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Garagens ganham nova roupagem

Preparagdo de pisos irregulares e tintas especiais ddo um novo visual ao espago

e provocar acidentes, caso ndo
seja feita a correcdo. “E sempre
possivel regularizar o local com
maquinas polidoras para piso e
massas epoxi, antes da pintura”,
garante Peter.

Para comegar, é importante
uma avaliagdo técnica para deci-
dir qual é o melhor processo de
pintura, pois sdo varios tipos de
pisos e problemas a serem solu-
cionados. Segundo Peter, a prepa-
racdo pode ser de varias formas:
com lixamento com polidora, re-
gularizacdo com fresadora, limpe-
za quimica com 4cido ou desen-
graxantes, pois para uma pintura
ter o melhor resultado depende
da preparacao do piso. “Se ndo
fizer a limpeza adequada, abrir a
porosidade do piso e criar a ru-
gosidade necessaria - conforme
a tinta que esta recebendo - po-
de gerar desplacamento, bolhas,
trincas, entre outros”, ensina.

Para o acabamento final, as
tintas indicadas vao depender da
area em que estdo sendo aplica-
das, se for uma garagem ou qua-
dra interna (coberta) pode ser
usada tinta epdxi para piso; se for
uma area externa o recomenda-
do é um acabamento Poliuretano
(PU), pois o PU possui resisténcia
a intempéries como sol e chuva,
nao desbotando, calcinando ou
amarelando a cor.

Em se tratando da periodici-
dade das manutengoes, Peter diz

IMPERMEABILIZAGOES
MATERIAL E MAO DE OBRA
FONE: (48) 32410431 / 32413966
Rua Altamiro di Bernardi 57

Campinas - S&o josé

REALIZAMOS SERVICOS EM:
' Caixa d agua #F Piscinas  “#FManutencio em Telhados
#f Cisternas 2 Teragos # Venda de Material
¥ Lajes # Banheiros ¥ Reformas em Geral

ORCAMENTO SEM COMPROMISSO email: improjelitig. com. br
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Garagem do Condominio Cosmos: o piso foi lixado, ganhou uma
aplicagdo de massa e de pintura epoxi

que tudo vai depender da frequ-
éncia na limpeza: se o piso for
limpo uma vez por semana ou
com um pano ou com um equipa-
mento de limpeza, a durabilidade
é de 8 a 10 anos. “Sendo assim, a
revitalizagdo tera um custo mais
em conta, pois a preparagdo da
ancoragem ja foi feita. Sera neces-
saria, apenas, uma repintura de
uma ou duas demdos”, completa.

QUADRAS ESPORTIVAS

Nas areas de lazer, os pisos
das quadras poliesportivas tam-
bém merecem atenc¢do. Muitas
quadras sdo pintadas com tintas
acrilicas a base de agua ou sol-

vente, porém sdo tintas com bai-
xa resisténcia a abrasdo(desgaste
por fricgdo) e a intempéries. Para
uma quadra poliesportiva exter-
na, Peter indica as tintas PUs que
possuem maior resisténcia.

“As acrilicas sdo tintas termo-
plasticas, sendo mais moles e
com abrasio soltam facilmente,
marcam mais facil com fricgdo
de cal¢ados e, em garagens, com
pneus dos carros. Ja a tinta PU e
epoxi sdo tintas termorrigidas,
possuindo maior resisténcia a
abrasdo, quando ocorre uma fric-
¢do de calcados ou pneus. A mar-
ca da borracha sai com a limpe-
za”, aponta.
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CONDOMINIO

ADERE A REFORMA

Depois de uma reforma no re-
sidencial, o Condominio Cosmos,
de Balneario Camborig, resolveu
investir também na revitalizagio
da garagem do prédio. Com du-
as torres, 33 andares e 90 apar-
tamentos, o prédio apresentava
um espaco para abrigar os veicu-
los com piso irregular. De acordo
com o sindico Arno Lermen, a re-
forma tinha como objetivo trazer
conforto aos moradores, melho-
rar a estética do ambiente com
demarcagdo dos espagos, facilitar
a limpeza e valorizar o imével.

“0O piso de concreto levanta-
va poeira, sujava os automdaveis,
dificultava a manutengdo e nao
atendia as necessidades dos con-
dominos”, argumenta Arno.

Para tanto, foi contratada uma
empresa especializada que exe-
cutou a obra. A reforma envolveu
a regularizacdo do piso com lixa-
mento, contrapiso, aplicacdo de
massa, pintura epoxi e polimen-
to. “Hoje, a garagem so6 traz faci-
lidades por diversos fatores. Eco-
nomizamos mio de obra, agua,
produtos de limpeza e, principal-
mente, o local estd sempre boni-
to”, elogia o sindico, ao lembrar
que no dia a dia é feita apenas
uma limpeza com pano e a lim-
peza geral é realizada de dois em
dois meses.

~.77. LANCAMENTO!!!
BALDE ESFREMEDOR FLEX
COMPLETO BEALIMPIA

N /

Kuerten
Dhistribusdora

-

PRODUTOS DE HIGIENE, LIMPEZA
E EQUIPAMENTOS

(s8) 3035-6161

WWW.KUERTENDISTRIBUIDORA.COM.BR

Mais que tintas, solu¢ées!

A ALV Tintas possui

uma ampla Linha de
Tintas para Pisos,

entre elas, Epdxi e PU que
destacam-se pela alta
resisténcia a abrasao,
umidade e produtos
quimicos, proporcionando
maior durabilidade

de cor e brilho.

ALV

filial.joi@alvtintas.com.br
(47) 3464.2122 | (41) 3676.3200

Rua Arno Krelling, 35 - Pirabeiraba - Joinville/SC
www.alvtintas.com.br
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Especializadas

TINTAS PARA QUADRAS POLIESPORTIVAS, GARAGENS, ESTACIONAMENTOS,
ACADEMIAS, LAJES, CALCADAS, DEMARCAGOES E FAIXAS.

na Aplicacdo!

-ERGONOMICAMENTE CORRETO
=FaciLma A LiMPEZA
-Economiza AGua
-ATENDE A NR32




CANAL ABERTO
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Suas duvidas respondidas por profissionais da area * Mande sua pergunta para: contato@condominiosc.com.br @

EXTINCAO DO CONDOMINIO

Recebemos oferta de uma construtora para
permutar nosso prédio e terreno, por nova edi-
ficagdo, com a valorizacao significativa dos fu-
turos apartamentos. Somos sete proprietdrios.
Ocorre que dois proprietdrios sdo contra a per-
muta, pois tém interesses préprios para reali-
zarem a permuta. No caso, eles pretendem edi-
ficar. Ocorre que as edificacdes patrocinadas
por esses condéminos sdo de baixa qualidade.
Os outros cinco condéminos ndo concordam em
permutar com eles. Pergunto, é possivel extin-
guir o condominio e realizar a permuta, mesmo
contrdrio aos interesses dos dois condéminos?

Paulo | Itapema

0 Cddigo Civil ndo admite a extingdo compulsé-
ria do condominio. Para se ter uma ideia da forga
desta regra, até mesmo nos casos em que a edifi-
cacgdo seja total ou consideravelmente destruida,
ou ameace ruina a decisdo pela reconstrucdo ou
venda do que sobrar exige votacao.

Desta forma, ndo pode a maioria dos condomi-
nos forgar a minoria a extinguir o condominio e
promover a permuta, o que prescindira da apro-
vacdo da unanimidade dos condéminos.

Dennis Martins
R=+4 0AB/SC 19.578
. Advogado e diretor do IBRADIM
A Instituto Brasileiro de Direito
Imobiliario/Santa Catarina
(48) 3322 0002

MAIS DE 20 ANOS DE EXPERIENCIA EM SERVICOS DE
LAVAGAO, PINTURA ERECUPERAGAO PREDIAL

LAVACAO E PINTURA PREDIAL

Solicite Orcamento!

LAVAGAO

PINTURA

RECUPERAGAO

(48) 99602.1249 ()

v
v

v

contato@lavippinturas.com.br

DESCONTO

Quero pagar a divida que tenho com o condo-
minio a vista e gostaria de propor isso ao meu sin-
dico. Tenho direito a desconto?

Ana Carla / Sdo José

A palavra “Condominio” quer dizer uma proprie-
dade comum, isto é, reunido de direitos e obrigag¢des
atrelados a propriedade privativa de uma ou mais
unidades, em um unico prédio, no qual as unidades
atribuem-se em fragdes ideais - artigo 1.332 do CC.

0 condominio trata-se de uma pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos e depende UNICA
E EXCLUSIVAMENTE do pagamento do rateio mensal
realizado pelos moradores (ora, as taxas condomi-
niais) para adimplir com suas obriga¢des.

A taxa condominial, por sua vez, é uma imposigio
para que todos os condominos dividam as despesas
do condominio. Dessa forma, percebe-se que o con-
dominio ndo possui receita/lucro, mas, tio somente,
divisdo de despesas comuns entre os moradores.

Pois bem. A legislagdo vigente ndo prevé qualquer
obrigatoriedade de o Condominio/Cre-
dor proporcionar desconto ao Condé-
mino/Devedor em caso de pagamento
a vista.

Todavia, nada impede do condo-
minio e do condémino realizarem um
acordo, com desconto em caso de paga-
mento a vista, o qual dependera da von-
tade expressa das partes, agente capaz,
objeto licito, possivel, determinado ou
determinavel e forma prescrita ou nao
proibida em lei, com espeque no artigo
104 do Cdédigo Civil.

Apesar disso, é importantissimo lembrar que o
sindico ndo pode, de forma independente, conceder
desconto na divida condominial, ou seja, a “vontade
expressa das partes”, no caso do condominio, depen-
de de autorizagdo/aprovacao em assembleia.

Na hipoétese de o sindico proporcionar descontos
ou reducdo dos acréscimos legais (juros, multa e/ou
corre¢do monetaria) decorrentes da inadimpléncia,
sem a aprovacdo da assembleia condominial, podera
responder por prejuizos aos demais condominos.

Dito isto, conclui-se que a legislacao vigente nao
prevé qualquer obrigatoriedade de o Condominio/
Credor proporcionar desconto ao Condémino/Deve-
dor em caso de pagamento a vista, porém nada im-
pede das partes realizarem um acordo com tal pos-
sibilidade, desde que haja aprovagdo em assembleia
condominial.

Geraldo Gregoério Jeronimo
Advogados Associados Ltda

Diogo Silva Kamers - 0OAB/SC 29.215
(48) 3222 2505

Administraco premium para seu condominio

Sa0 mais e 20 anos de sicessn e experkénca o7} (N
Que permitem que cada condominio adminisirado
lenha solupes persoralizadas com um aendimento
impecavel, sem complicacao e com tecnologia.
Suporte pesseal Suporte financeiro e contbil
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GORRETA

wiww.corretacondominios.com.br
Nme: (48) 32411223

Responsavel
Valterson de S. dos Anjos
dosanjosconstrucaocivil@ gmail.com

(48) 99663-5662 / 3030-8550

‘ . Dos Anjos
|88 B Construgao Civil

www.dosanjosconstrucaocivil.com.br

Especializada em lavacéo - Restauragéo e Pinturas de edificios

Impermeabilizacédo - Revestimentos ceramicos
Instalacdo e manutencéo elétrica Eng® Civil

Anténio Augusto C. Borges
Crea 004710-0

+ dosanjoscontrucaocivil

C
&

facebook.com/lavippinturas f

META

ASOLUGAO PARA A GESTAO
DO SEU CONDOMINIO

b

NTABILIDADE

A
Contabilidade & Assessoria

(48) 3223 5332

CONTABILIDADE PARA CONDOMINIOS

DESDE 1985 A SERVICO DE SEU CONDOMINIO E EMPRESA

® Acompanhamento on line da contabilidade
m Acesso individualizado para cada condémino
m Controle didrio da inadimpléncia

Av. Rio Branco, 404 SI 506 Torre 1- Centro Fpolis

www.gtccontabilidade.com.br

1

O Cliente GTC Contabilidade conta com servicos diferenciados que auxiliam na gestdo do condominio. Solicite orcamento!

gtc@gtccontabilidade.com.br




MERCADO

Lancamentos e tendéncias em produtos, servicos e eventos que movimentam o mercado de condominios
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ROGERIO DE FREITAS
@ contato@condominiosc.com.br
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ENCURTAR A DISTANCIA ENTRE A

EXPECTATIVA E A REALIDADE

As leis servem para nos pro-
porcionar uma seguranca ju-
ridica, certo! E o que pode nos
garantir uma seguran¢a admi-
nistrativa? A resposta é com-
prometimento dos fornecedo-
res e prestadores de servico em
entregar o que foi acordado e
prometido, sobretudo no cum-
primento de prazos.

Na execug¢do de processos,
além de possiveis ocasionali-
dades, temos de contabilizar o
‘Risco Brasil’, onde o senso co-
mum nos aponta um conformis-
mo da diferenga entre o que foi
previsto e o que foi realizado.

Quando se trata de realiza-
¢Oes em condominios, temos de

trabalhar com a expectativa de
um publico exigente, que con-
fiou o direcionamento, escolha
e condugdo de um projeto a um
sujeito que foi eleito por uma
maioria para representa-lo. E
noés, sindicos, temos nos esfor-
¢ado para aproximar essas du-
as realidades: o que foi prome-
tido e o que foi entregue. O bom
exercicio da fungdo de sindico é
carente de um mercado que de-
senvolva as virtudes da pontua-
lidade, exceléncia, garantia, flui-
dez, bom gosto, capricho, entre
tantas outras que esperamos.
Ser competitivo no mercado
condominial é essencialmente
possuir essas virtudes.

LER E PRAZER

Quanto mais o condominio
puder proporcionar prazeres
aos seus coabitantes melhor, ndo
concordam? E que tal o prazer
de uma boa leitura?

Este més fui apresentado a
um projeto de uma grande livra-
ria da regido sul do pais, que tem
o0 objetivo de implementar uma
biblioteca nos condominios. Sem
querer me ater aos detalhes des-
te projeto nesta nota, gostaria de
convidar o colega sindico e leitor
a refletir sobre essa maravilhosa

__Sensatn

e

experiéncia.

Ja escrevi em outras edi¢oes
sobre as possibilidades de aco-
lher e desenvolver solugdes pa-
ra as diversas necessidades dos
condominios, mas venho negli-
genciando a necessidade do la-
zer. Que tal resgatar essa possi-
bilidade e abrir o caminho para
que o mercado possa oferecer
solugdes para os bons prazeres
da vida em nossos condominios?
E que tal comegar pelo bom pra-
zer da leitura?

Com a arquiteta
Tatiana Filomeno
na produg¢do

do video de
cobertura do
Seminario AsBEA/
SC, para o Canal
CondominioSC

| Tationa Filomeno
Presidenta da ASBEA/SC

PIONEIRISMO

COMPROMISSO

SOLIDEZ

CURSO DE ADMINISTRACAO DE CONDOMINIOS E

SINDICOS PROFISSIONAL abre inscri¢cdes em Florianépolis

om o crescimento ace-

lerado da verticalizacao

e a sofisticacdo dos em-

preendimentos imobi-
liarios, a administracdo de con-
dominios ganha, a cada dia, uma
abordagem mais profissional.
Para oferecer uma plataforma
de informagdes e um diferencial
competitivo para os interessa-
dos em se langar na carreira que
mais cresce no setor de condo-
minios de Santa Catarina, a Con-
dominium sindicos profissionais, CRA/SC e Li-
deran¢a Administradora de Condominios abrem
inscrigdo para a 112 turma do Curso de Adminis-
tragdo de Condominios e Sindicos Profissional em
Florianépolis.

O curso de carga horaria de 120 horas aula é di-
vidido em 5 mddulos: Gestdo, Juridico, Contabil,
Recursos Humanos e Manutengdo Predial. O curso
acontecera as segundas-feiras das 19h as 22h30min
com inicio previsto para julho de 2018.

0 publico-alvo sdo os Sindicos, subsindicos, con-

Inscrices abertas - Inicio julho de 2018
Segundas-feiras das 19hs as 22h30

INFORMAGOES E INSCRICOES
cursosindico@liderancacond.com.br (48) 99941.0715 | (48) 99172.4236

selheiros, gerentes condominiais, administradores,
contadores, advogados, engenheiros, dentre outros,
e quem ja concluiu o ensino médio e deseja se tor-
nar Sindico Profissional. Visa fornecer aos partici-
pantes uma visdo sistémica e operacional do condo-
minio residencial, comercial, empresarial e mistos,
além de dotar os participantes de conhecimentos e
técnicas imprescindiveis ao bom desempenho das
fung¢des dentro dos condominios. Tenha um dife-
rencial competitivo para ascensdo em sua carreira e
melhore o padrdo de qualidade dos seus servigos!

Inscri¢cdes e informagdes pelos telefones:
(48)99172-4236 ou (48) 99941-0715 - email: cursosindicos@liderancacond.com.br

Seminario discutiu medidas de PREVENCAO

E COMBATE A INCENDIOS

Apresentando uma
extensa programacdo
em busca de solu¢des
para os problemas de
sinistros que ocorrem
em edificacOes, a As-
sociacdo Catarinense
de Engenheiros - ACE
promoveu em Floria-
népolis nos dias 11 e
12 de Junho, o Seminario Nacional de Engenharia e
Seguranca de Prevencdo e Combate a Incéndio nas
Edificagdes Comerciais e Residenciais.

No evento ocorreu um debate com a participa-
¢do dos profissionais de engenharia, de condominios
e do Corpo de Bombeiros e contou com a presenca
de Rangel Correa Vargas, sindico e presidente da AS-
DESC - Associacdo de Sindicos de Santa Catarina.
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SEGUNDA OFICINA HB CONDOMINIOS

Aconteceu dia 20 de junho a segunda
oficina promovida pela HB Condominios
direcionada a sindicos, clientes e par-
ceiros da empresa, sediada em Brusque.
As principais fun¢des do sindico e suas
atribuigdes foi o tema abordado pelo ad-
vogado Gustavo Camacho no treinamen-
to. Segundo a diretora, Fabiane Horst,
o aperfeicoamento neste setor deve ser

Rangel explicou
que os sindicos tém
uma importancia so-
cial que esta muito
além da responsabili-
dade Civil e Criminal
determinadas pelo
Cddigo Civil, pois tam-
bém tém a fungdo de
zelar pela seguranca
das pessoas que vivem nos edificios. Segundo Carlos
Nakazima, presidente da ACE, o objetivo do semina-
rio foi o de trazer informagdes aos participantes so-
bre a importancia da prevencgao contra incéndios e
avaliou a presenca dos sindicos como um fator mui-
to positivo.

O seminario contou com o apoio do Jornal dos
Condominios, entidades e empresas do setor.
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continuo, pois o mercado esta em cons--
tante evolugdo. “Quanto mais o sindico
estiver bem informado, mais o mercado
estara fortalecido e o resultado serdo
condominios bem administrados e con-
dominos satisfeitos”.

0 encontro contou com o apoio da
Upcondo - Auditoria e Treinamentos e
Jornal dos Condominios



GUIA DE FORNECEDORESY

Aqui o sindico encontra produtos e senvigos para condominios | Encontre mais fornecedores acessando www.condominiosc.com.br/fornecedores

CORRIMAOS E PROJETOS EM ACO INOX AGENDE-SE
TELEVENDAS WHATSAPP 1fi 3 1S<] 1
AELEVENDAS  airseer o (DD Qualificacdo Profissional Online
Especializado em corriméos, Arte Curvas Prof2 Rosely Schwartz
guarda-corpos e projetos especiais Uansformande metaisemante

executados em aco inox WWW_artecurvas.com.sn

O curso de Administragdo de Condominios e Sindico profissio-

vendas@artecurvas.com.br | Rua: Benjamin Gerlach, 739 - Fzda Sto. Antonio, Séo José - SC nal online possui o extrato do conhecimento adquirido pela Prof.2
Rosely Schwartz, ao longo de mais de 20 anos de atuagdo no setor
ENGENHARIA | MANUTENGCAO PREDIAL | PINTURAS de condominios nacional. Pode ser feito no seu tempo e no conforto
- da sua casa. Com a opg¢do de fazer modulos especificos ou o curso em
Servicos sua totalidade, traz comodidade para o dia-a-dia corrido dos Sindicos que almejam
* Restauracao, Pintura e Lavacao Predial aprimoramento. Ao final do curso completo o aluno recebe o livro Revolucionando o
* Execucao de Assentamentos de Revestimentos de Fachadas Condominio autografado pela professora pelo correio. Leitores do Jornal dos Condo-
* Reformas de Apartamentos e Casas em Condominio minios e Portal CondominioSC tem desconto de 15%!
CONSTRUTORA TUDO PARA O SEU CONDOMINIO! Envie um e-mail para coordenacao@condominiosc.com.br e solicite o seu cupom.
48 99810-7329 @ _r3.empreendimentos@hotmail.com Acesse o link ou 0 QR Code e saiba todos os cursos online oferecidos: 7

Recuperag3o Estrutural www.condominiosc.com. br/agenda/cursos-online
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ENGENHARIA [ bilizacs ;. . g

Colocagao de Reverrs]t?r?wré?\fg C!?griﬁceg MAPA LaU(EIO.S tecnicos de VI'S'l:.Oﬂa e
T GG GO, [48] 3348-0047 ENGENHARIA & CONSTRUGAO pericias em condominios

(48) 99982 1196 / 98406 5470 | Fiscalizagao e Gerenciamento

LINEOE S GIne0 om de obras em condominios
PINTURA PREDIAL / RESIDENCIAL
CONSTRUGCAO E REFORMA,DE3TELHADOS * Laudo d(? Vi§toria (Jugii’cigis e extrajudicjais)
ALVENARIAE1CERATICA Inspecédo Predial : Il:augo '(Ij'e(inlco de Eglfl((,‘jlp Iem Garantia
7RG AQ | ACHADAS] ELMRERMERBILIZAGAO) | PRAVALIAR e Llaudo Técnico * (esiauragzo to condomirio
J oo O e deeaenga co abahe * Elaboragao Programa de Manutengéo Preventiva

Marcio A. Lunardelli Cavallazi

Eng°® Civil de Seg. do Trabalho (48) 3223 6363 I 99980 9377
Responsavel Técnico - CREA/SC 017036-4  pravaliarengenharia@gmail.com | www.pravaliarengenharia.com.br
SERVICOS ESPECIALIZADOS
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. =K = Pisos | Azulejos | Pintura | Elétrica
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ESIDENCIAL ®

www.schnelempreiteira.com.br g Hidraulica | Alvenaria | Jardinagem
© MANUTENCAO PREDIAL E R ..

Ligue e agende seu orgamento! Ar - Condicionado

(48) 3094.1398 / 98419.6090 jgmanutencaopredial@gmail.com

IMPERMEABILIZACAO

Solugao definitiva para limpeza e impermeabilizagao de caixas d'4gua

»Sistema para impermeabilizagio em laminado de PVC flexivel 217 de 8 an,
*Caixas D’agua "Lagoas e lagos artificiais =Telhados verde S

DARCI PINNTURAS

Pintura Predial | Lavagéo | Restauracgéo 14 Anes

f /darci.camargo.731 | darcipinturas@yahoo.com | {X) (48) 99161.3057

& »Impermeabilizacdo convencinal O\Q"”“\emo'
Tech New [48] 9 9982 8141 zn *Muros de arrimo =Baldrames - Lajes = Piscinas &
' » Calhas de chuva S c s
[48] 9 3235 2319 dnes 48) 3065.5416 / 98812.0186 | contato.cvs@hotmail.com Prestadoa de senios

Arquitetura e Pinturas www.inl.com.br CURSOS E TREINAMENTOS
Pintura Predial - Lavagdo de fachadas - Laudos - Impermeabilizagdes 1SN =S8 Treinamento e reciclagem de Zeladores e Porteiros
Resp. Téc: Arg. Armando Felipe da Silva - Mestrado/ Patologia da Construgio (ST ELERC RO TE [T TN (48) 3222 2911 | eliobeuter@yahoo.com.br ,remudosI,;‘;‘;;‘;‘;‘ﬁ;}’fgﬁ};i‘?,‘;“g;n,m,ugﬁo

Profissional Felipe Schmidt, 303 S1 1001 - Ed Dias Velho - Centro - Fpolis/SC permanente sem custos
BALNEARIO CAMBORIU

PORTARIA REMOTA

lenha o total do seu @
condominio com nosso @ -4

Sistema de

ESPECIALIZADA EM CONDOMINIOS

(48) 99106.8446 | (48) 99606.4508 K9
Rua Cesar Zuchinalli, 12 - 02/03 - Serraria - Sdo José | mega.construcoes@hotmail.com
ENGENHARIA | LAUDOS TECNICO | PERICIAS

PINTURAS E CONSTRUGOES

www.portech.com.br f‘-? ) 3031 55ﬂ3

Bporiach com | Bk NEAR

Consultoria Técnica / Analise Técnica

BORILS

Relatério de Analise Técnica / Inspecao Predial

Pericia de Engenharia / Vistoria de Vizinhanga GLASSUEMEREGO

Fiscalizacio de Ob Servi Os profissionais que se apresentam abaixo sdo qualificados em curso de porteiro e
Engenharia Civil e |lz\a9|a_lo L5 | I’abSIe L) zelador e buscam coloca¢do em condominios:
Claudio L. Skroch - Eng. Resp. Ll D Diego Vasques Carlos Brito Rafael Do Amaral

(48) 9.9919-1211 / 9.9115-6024 claudiolsk@gmail.com (48) 99692 1030 (48) 98518 6089 (48) 95541 4778
Sabrina Silva Paulo de Brito Elaine dos Santos
Nao encontrou o que buscava? (48) 99653 2330 (48) 99636 3591 (48) 98447 1607
) .. . Micael Machado Manoela Escobar Israel dos Santos
Acesse nosso portal e encontre fornecedores para condominios de diversas (48) 98855 5570 (48) 99941 4778 (48) 98833 5215
cidades e areas de atuagao para o seu condominio! Miguel Camargo Igor da Silva Jair Oliveira
http://www.condominiosc.com.br/guia-de-fornecedores (48) 99917 7534 (48) 99180 0367 (48) 99935 2423




Graziella Itamaro

tilizadas nos condomi-

nios para a seguranga

de criangas, animais

de estimacao e até
mesmo de adultos, as telas de
protecdo seguem, desde maio
de 2012, trés diferentes nor-
mas da Associa¢do Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) com
orientagdes especificas para fa-
bricantes de telas e de cordas e
outra para as empresas que re-
alizam a instalacdo.

Integrante da comissdo que
elaborou as normas e ha mais
de 20 anos empresario do ra-
mo, Nelson Cristiano Santos Ju-
coski explica que a NBR 16046-
1 especifica os requisitos mini-
mos para fabricacao de redes
de protecdo para edificagdes,
orientando os fabricantes e la-
boratérios de teste, ja a NBR
16046-2 especifica os requisi-
tos minimos de fabricagdo das
cordas utilizadas para instala-
¢do de redes de protecdo e a
NBR 16046-3 especifica os re-
quisitos minimos para a instala-
¢do das redes de protecdo para
edificacdes, dirigida as empre-
sas instaladoras de redes de
protecao.

De acordo com o especialis-

f’ curta e compartilhe: facebook.com/jornaldoscondominios Eb

Janelas seguras

Com normas técnicas especificas, telas de protegdo também devem sequir padroes estabelecidos por condominios
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Redes de protecdo em conformidade com as normas da ABNT tém vida iitil de cinco anos

ta, as redes devem ser testadas
pelos fabricantes em seus proé-
prios laboratérios e também
em laboratérios contratados,
que emitem laudos técnicos pa-
ra confirmar que o produto es-
tad de acordo com as normas de
fabricacdo, que tem como para-
metros a resisténcia ao peso, a
exposicdo a raios UV, a tenaci-
dade, o alongamento e a tragdo.
“Os fabricantes que tém seus
produtos testados fazem ques-
tdo de mostrar em seus meios
de divulgacdo que o produto foi

testado e apresenta os resulta-
dos positivos”, destaca.
Também profissional do ra-
mo, Claudir Valendolf comple-
menta explicando que as telas,
geralmente, resistem até 500
kg por metro quadrado e sdo
feitas de polietileno, poden-
do ser nas cores branca, areia,
marrom ou preta. Os ganchos
podem ser de inox ou galvaniza-
dos e instalados com um espago
de 35 cm a 40 cm para obter to-
tal seguranca e ter a garantia.
Os técnicos lembram ainda

27 anos
de grandes
conquistas

e desafios.

Conheca o sistema mais moderno e seguro para administrar seu condominio.
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que, além das normas oficiais,
antes de solicitar a instalagdo
das telas, também é importante
se informar sobre as regras es-
tabelecidas para o assunto em
cada condominio. Segundo Nel-
son, o sindico pode, por exem-
plo, questionar a instalagdo das
redes com relagdo a padroniza-
¢do, como modelo, cor, tipo de
gancho e tipo de instalacao, ou
seja, se este deve seguir o pa-
drdo por dentro ou por fora do
quadro das janelas e varandas.
“Em geral nunca precisamos
pedir permissao expressa ao
sindico para a instala¢do. Quan-
do chegamos comunicamos ao
porteiro o servigo que faremos
e este nos passa alguma reco-
mendacgdo ou aviso relaciona-
do. Mas ja tivemos alguns casos
em que o sindico tentou proibir
a colocagdo, porém os condo6-
minos levaram o assunto a as-
sembleia e a autoriza¢do para
instalacdo foi concedida”, relata
Nelson.
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Expostas a acdo do clima, co-
mo a chuva, sol, maresia e ou-
tros, as telas também precisam
de cuidados para que possam
ter maior durabilidade e ndo co-
locar a seguranga em risco. “As
redes de boa procedéncia sdo
preparadas para suportar as in-
tempéries, pois na confecgdo
dos fios ja estdo inseridos esta-
bilizantes anti-UV e antioxidan-
te, que dao maior durabilidade
e vida util ao produto”, salienta
Nelson.

Mas apesar de todas as ga-
rantias e testes, o especialista
recomenda alguns cuidados, co-
mo por exemplo, evitar produ-
tos quimicos, pois podem alterar
a estrutura molecular do produ-
to. “Quando é realizada a lavagao
da fachada do edificio com cloro,
por exemplo, pode haver a quei-
ma do material. Também ja tive-
mos caso em que o cliente colo-
cou panelas quentes na janela
para esfriar e até mesmo ferros
de passar-roupas, ocasionando a
queima”, relata.

De acordo com Nelson, o pe-
riodo minimo de garantia dado
pelos fabricantes é de trés anos
e a vida util do material é de cin-
co anos. Apos este periodo reco-
menda-se providenciar a troca.
“Ressalto que essas informacdes
se aplicam a produtos que estao
em conformidade com as nor-
mas, pois hoje no mercado ha
uma invasado de redes de origem
asiatica de baixa qualidade, e até
pessoas que fazem as redes a
mado sendo totalmente desacon-
selhavel o uso desses materiais.
Por essa razdo, devem-se procu-
rar sempre empresas que sejam
recomendadas pelos fabrican-
tes”, orienta.
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